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Discussões em Grupo – Politécnico + CTISM 

(Discussão em Grupo) 

 

Desafio 1 – Internacionalização 

1 Inserir as unidades de EBTT às ações de internacionalização da UFSM 

 

 

 

Desafio 2 – Educação Inovadora e Transformadora com Excelência Acadêmica 

1 Promover a educação inovadora e empreendedora através do estudo e definição de metodologias educacionais 

institucionais 

2 Promover melhorias no processo de avaliação interna que permitam avaliar efetivamente a execução das ações 

universitárias  

 

Desafio 3 – Inclusão Social 

1 Participar efetivamente do processo de ampliação do número de vagas de Educação Profissional em 

consonância com o PNE 

2 Institucionalizar as ações de permanência e êxito dos estudantes da UFSM 

3 Fortalecer as ações de acessibilidade da instituição 

  



 

Desafio 4 – Inovação, Geração de Conhecimento e Transferência de Tecnologia 

1 Identificar as demandas da sociedade para geração e transferência de tecnologia 

2 Fomentar a integração da comunidade universitária com a comunidade externa, empresas públicas e privadas 

estabelecendo trocas de conhecimento e tecnologias 

3 Estimular e prospectar a produção e transferência de conhecimento e tecnologia 

4 Estimular a cultura na comunidade interna da geração de transferência de tecnologia para a comunidade 

externa 

5 Fomentar a inserção de empreendedorismo nos projetos pedagógicos dos cursos da instituição (Desafio 6) 

 

Desafio 5 - Modernização e Desenvolvimento Organizacional 

1 Mapear e sistematizar os processos administrativos com foco no usuário 

 2 Publicizar com maior transparência os orçamentos e investimentos das Unidades administrativas 

 3 Ampliar a divulgação de atos e pareceres discutidos em Conselho da UFSM 

 4 Implementar uma política de documentos digitais 

 5 Estabelecer critérios de alocação, dimensionamento e avaliação de servidores 

 6 Ampliar a infraestrutura de atendimento noturno 

 7 Otimizar os contratos de serviços terceirizados (Plenária: Melhorar a supervisão e a gestão dos contratos 

terceirizados) 

 8 Estabelecer e incentivar uma maior integração e cooperação entre as Unidades Universitárias 

 

 

Desafio 6 – Desenvolvimento Local, Regional e Nacional 

1 Fomentar o ensino técnico e tecnológico na UFSM 

2 Ampliar a relação da comunidade universitária com a sociedade 

3 Reconhecimento e valorização interna (mensuração) das atividades de pesquisa e extensão 

4 Ampliar a divulgação dos projetos de pesquisa e extensão para a comunidade externa e interna 

5 Fortalecer e expandir ações com incubadoras, parques tecnológicos, etc. 

 

 

 

  



 

Desafio 7 – Gestão Ambiental 

1 Criação de uma política específica de coleta e destinação adequada dos resíduos (um centro único para triagem) 

2 Ampliar o tratamento de esgoto 

3 Ampliar o uso de sistemas de energia alternativa em toda universidade e divulgar os resultados obtidos 

4 Promover uma Educação Ambiental mais efetiva em toda universidade 

5 Prever o cumprimento do Plano de Logística Sustentável da Instituição 

 

 


