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Principais atividades do NED

1. Cursos de Capacitação e eventos para

servidores docentes e técnico-administrativos

em educação;

2. Análise de processos de Progressão por

Capacitação e Incentivo à Qualificação dos

servidores Técnico-Administrativos em

Educação;

3. Processos de Afastamento;
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Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação 

PCCTAE

•Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005

•Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006.

•Decreto nº 5.825, de 29 de junho de 2006.
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Composição do 
PCCTAE

 Níveis de Classificação:  
A, B, C, D e E5

 Níveis de Capacitação:   
I, II, III e IV4

 Padrões de Vencimento: 
do 1 ao 1616



PROGRESSÃO POR 

CAPACITAÇÃO



Progressão por Capacitação

É a mudança de nível de capacitação, decorrente 

da obtenção pelo servidor de certificação em 

Programa de Capacitação, compatível com o 

cargo ocupado, o ambiente organizacional e a 

carga horária mínima exigida, respeitando o 

interstício de 18 (dezoito) meses, nos termos da 

tabela constante do anexo III da Lei Nº 

11.091/2006.

www.ufsm.br/progep

Sala 436 - Fone: 3220-8063



Progressão por 
Capacitação

Três progressões, 

com step de 3,9%

Novos servidores: 

certificados obtidos 

após o ingresso na 

IFE.

NÍVEL DE 

CLASSIFICAÇÃO

NÍVEL DE 

CAPACITAÇÃO

CARGA HORÁRIA DE CAPACITAÇÃO

A I Exigência Mínima do Cargo

II 20 horas

III 40 horas

IV 60 horas

B I Exigência Mínima do Cargo

II 40 horas

III 60 horas

IV 90 horas

C I Exigência Mínima do Cargo

II 60 horas

III 90 horas

IV 120 horas

D I Exigência Mínima do Cargo

II 90 horas

III 120 horas

IV 150 horas

E I Exigência Mínima do Cargo

II 120 horas

III 150 horas

IV Aperfeiçoamento ou Curso igual 

ou superior a 180 horas



Exemplo
Valor I II III IV

Piso DI P17 R$ 2.446,96 1

P18 R$ 2.542,40 2 1

P19 R$ 2.641,55 3 2 1

P20 R$ 2.744,57 4 3 2 1

P21 R$ 2.851,61 5 4 3 2

P22 R$ 2.962,82 6 5 4 3

P23 R$ 3.078,37 7 6 5 4
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Progressão por mérito

Progressão por 
capacitação

18 
meses



Progressão por Capacitação

Análise realizada 

com base na

•Lei nº 11.091/2005 

e sua alterações e 

•Portaria 09/2006
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1. Administrativo

2. Infraestrutura

3. Ciências Humanas, Jurídicas e 

Econômicas

4. Ciências Biológicas

5. Ciências Exatas e da Natureza

6. Ciências da Saúde

7. Agropecuário

8. Informação

9. Artes, Comunicação e Difusão

10.Marítimo, Fluvial e Lacustre

11.Todos os ambientes



Progressão por Capacitação

É permitido o somatório:

• de cargas horárias de cursos acima de 20 

horas-aula, realizados pelo servidor durante a 

permanência no nível de capacitação em que 

se encontra; e 

• da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão no interstício do nível anterior.
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Progressão por Capacitação

Quais tipos de ações de capacitação são 

válidas?

• Cursos presenciais e à distância, aprendizagem 

em serviço, grupos formais de estudos, 

intercâmbios, estágios, seminários e congressos 

(Decreto 5.707/2006)

• Promovidos pela UFSM ou por outras 

instituições, públicas e privadas.
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Cursos promovidos pela PROGEP
• Acessar o site da PROGEP -> Capacitações:

https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/capacitacoes/

Ou pelo link no 

no Portal RH

https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/capacitacoes/
https://portal.ufsm.br/capacitacao/index.html
https://portal.ufsm.br/capacitacao/index.html


Progressão por Capacitação

Aos servidores dos cargos da classe E, a 

conclusão de disciplinas isoladas de Mestrado e 

Doutorado (reconhecido pelo MEC e na condição 

de aluno regular), que tenham relação direta com 

as atividades inerentes ao cargo do servidor, 

poderá ser considerada como certificação para 

fins de Progressão por Capacitação Profissional.
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Requerimento mediante abertura de

processo (PEN).

Documentação necessária:

Formulário preenchido e assinado;

+

Cópia dos certificados autenticados

ou conferidos com o original

e/ou

Histórico e ementa das disciplinas

isoladas de Mestrado ou Doutorado

(somente para cargos de nível E).

e/ou

Cópia da portaria anterior (no caso de

aproveitamento de carga horária

excedente).

X



Progressão por Capacitação
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INCENTIVO À 

QUALIFICAÇÃO



Incentivo à Qualificação

•Concedido ao servidor que possuir 

educação formal superior ao exigido para o 

cargo de que é titular.
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Incentivo à Qualificação

*Conforme Anexo IV da Lei N. 11.091/2006

• Os percentuais do Incentivo à Qualificação não são

acumuláveis e serão incorporados aos respectivos

proventos de aposentadoria e pensão.



Incentivo à Qualificação

A análise para concessão 

do incentivo à qualificação 

é feita com base no

Decreto nº 5.824, de 29 

de junho de 2006

Anexo III - Áreas de 

conhecimento com 

relação direta
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1. Administrativo

2. Infraestrutura

3. Ciências Humanas, Jurídicas e 

Econômicas

4. Ciências Biológicas

5. Ciências Exatas e da Natureza

6. Ciências da Saúde

7. Agropecuário

8. Informação

9. Artes, Comunicação e Difusão

10.Marítimo, Fluvial e Lacustre

11.Todos os ambientes



 Requerimento mediante

abertura de processo (PEN):

Documentação necessária:

Formulário preenchido e

assinado.

Documentação comprobatória

da conclusão do curso.

Observar a documentação mínima 

para concessão do IQ conforme 

Memorando Circular nº 17/2019-PROGEP

https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/wp-content/uploads/sites/341/2019/07/Memorando-Circular-n%C2%BA-017_2019_PROGEP.pdf


Mantenha-se informado!
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www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/ www.facebook.com/progep
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Participe!



Obrigada pela atenção!

Desejamos a todos uma trajetória de muito 
sucesso na UFSM!

Dúvidas, críticas e sugestões:
Sala 433 – 4º andar da Reitoria

Horário de Atendimento: 
das 8h às 12h e das 13h30min às 17h

Fone: 3220-8063 e 3220-6109
E-mail: nedufsm@gmail.com


