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PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA

SECRETARIA GERAL
Nucleo de Geréncia da Informacéao
Nucleo Assessoria Financeiro

COORDENADORIA DE POS-GRADUAGAO || cOORDENADORIA DE PESQUISA

Coordenacédo geral ¢ Coordenacgéao geral %*

- Nucleo de Demanda, acompanhamento e suporte - Nucleo de Fomento a Projetos de Pesquisa
Cursos Stricto Sensu - Nucleo de Apoio a Projetos de Pesquisa:

- Nucleo de Demanda e Acompanhamento Cursos Comité de Etica na Pesquisa; Comité de
Lato Sensu Uso de Animais; Comisséao de

- Nlcleo de Geréncia de Bolsas: Pés-doutoral, PVS, Biosseguranca; Comisséo de Patrimonio
PDSE, PEC-PG. Genético.

- Ntcleo de Editais e APCN - Nucleo de Comités de Pesquisa

- Nucleo do Biotério Central
COORDENADORIA DE INICIACAO COORDENACAO DE PROJETOS
CIENTIFICA INSTITUCIONAIS

Coordenacdo geral ¢ Coordenacdo geral

- NGcleo de Geréncia de Bolsas - Nucleo de Gestédo de Projetos Institucionais

- Ndcleo de Gestio de Eventos - Nucleo de reconhecimento de diplomas e

cotutela

- Nucleo de Gestdo de Acordos de Intercambio,

mobilidade académica e Internacionalizacao
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PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA

SECRETARIA GERAL
Nucleo de Geréncia da Informacéao
Nucleo Assessoria Financeiro

Pro-Reitor de Pos-graduacao e Pesquisa
Prof. Paulo Renato Schneider

Secretaria Geral da PRPGP Assessoria Financeira
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PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA

COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO

Coordenacéao geral Pro-Reitor Substituto e
Coordenador de PG

- Ntcleo de Demanda, acompanhamento e  Prof. Thiago Machado Ardenghi
suporte a Cursos Stricto Sensu

- Nucleo de Demanda e Acompanhamento
de Cursos Lato Sensu

- Nlcleo de Geréncia de Bolsas: M/D, Pos-
doc, PVS, PDSE, PEC-PG.

- NUcleo de Editais e APCN

Secretaria da CPG

George lop Rodrigues
Gabriela S. Malaquias
Marcelo Cassanta Antunes




DIMENSAO DA POS-GRADUAGCAO DA UFSM:
NUMERO DE CURSOS

CURSOS ATUAIS:
Doutorado: 31

Mestrado Académico: 49
Mestrado Profissional: 8
Mestrado e Doutorado em Educacao em Ciéncias: 1
Quimica da Vida e Saude (Ass. UFRGS/UFSM/FURG)
DINTER: 1
Distarbio da Comunicagao Humana (Ass. UFSM / UNIV. TALCA-CHILE)
Cursos de Especializacao Permanente: 14
Cursos de Especializacao a Distancia:14

CURSOS NOVOS:
Doutorado em Psicologia; Doutorado em Artes Visuais; Doutorado em
Ciéncias Sociais; Doutorado em Engenharia Ambiental; Mestrado em
Arquitetura e Urbanismo; Mestrado em Ciéncia e Tecnologia
Ambiental (FW); Mestrado em Relacoes Internacionais; Doutorado em
Engenharia da Producao.




NUMERO DE ALUNOS INGRESSANTES
NA POS-GRADUACAO DA UFSM

Numero de Ingressantes
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TITULADOS NA POS-GRADUACAO DA UFSM
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DIMENSAO DA POS-GRADUAGCAO DA UFSM:
NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS EM 2018

NUmero de Matriculas
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PROGRAMA DE DEMANDA SOCIAL DE
BOLSAS DE POS-GRADUACAO DA UFSM

>
—

Mestrado = 539
Doutorado = 729
Valor: R$ 2,41 milhoes / més

Mestrado = 9
Doutorado = 10
Valor: R$ 35.500,00 / més

Valor da folha: R$ 2,45 milhoes / més




EVOLUCAO DO NUMERO DE BOLSAS DA DEMANDA

SOCIAL DA CAPES AOS PPGs DA UFSM
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1400
1300
1200
1100
1000
900 -
800 -
700 -
600 -
500 -
400 -
300 -
200 -
100 -

902

1018

707

1146

758

1245

736

1268

744

1268

737

1266

729

1268

729

2005

2006 2007

2008

2009 2010 2011

2012

Anos
=¢—Doutorado =ll=Mestrado

2013

2014

Total

2015

2016

2017




EVOLUCAO DO VALOR DO PROAP:
PROGRAMA DE APOIO A POS-GRADUAGCAO/CAPES
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DOCENTES PARTICIPANTES NA POS-GRADUAGCAO

ACADEMICA E PROFISSIONAL NA UFSM

1400
1278
1200
Total Docentes = 2039
1000 Docentes Dr = 1.658
TAEs = 2746
w 800
] 674
< Dados: 09/09/2018
Q 600
o
a
400
200
%3 87 48
0 ] ] e °
Permanente | Permanente | Colaborador | Colaborador Visitante Nao
UFSM Externo UFSM Externo Atuante
m Docentes 674 93 87 48 6 1278
"% 33,1 4,6 4,3 2,4 0,3 62,7




PROGRAMA DE DOUTORADO SANDUICHE NO
EXTERIOR (PDSE) DA CAPES EM 2018

» Oferta de bolsas: Disponibilidade orcamentaria
» Objetivo: Formar recursos humanos no exterior
» Modalidade: Doutorado Sanduiche

> Beneficios: Mensalidade; Seguro saude; Auxilio instalacéao;
Auxilio deslocamento; Auxilio cidade de alto custo de vida

» Duracao: 3 a 12 meses

» Parcelas concedidas = 348
Homologadas =304
Namero de alunos = 38 (44)




DESEMPENHO DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO: QUADRIENAL DE 2017

50
45 43
40
35
30
25

22 21
20 15
15 12
10 1010
10 6 6
33
3) 2 0 1 0 I
0
4 5 6

Notas

NuUmero de Cursos/Programa:

Cursos 3 -
18,5% em 2013
12,9% em 2017

Cursos 4 -
53,1% em 2013
57,0% em 2017

Cursos 5 -
21,0% em 2013
4 20,4% em 2017
22
0
Cursos 6 -
7 4,9% em 2013

6,5% em 2017

Profissionais Académicos Doutorados M Total Cursos 7 -

2,5% em 2013
4,3% em 2017

CURSOS EM 35 DAS 48 AREAS DO CONHECIMENTO
CURSOS NOVOS - AUMENTO DE 15% ‘




DESEMPENHO DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO: QUADRIENAL DE 2017

UFSM
Evolucdo dos Programas de Pés-Graduacdao da Instituicdo
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DESEMPENHO DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO: QUADRIENAL DE 2017

Rio Grande do Sul na
Avaliacao Quadrienal 2017

Onde estao os programas de exceléncia

Rio Grande do Sul
registrou 63
programas com
notas 6 e 7, em seis
das 34 universidades
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DESEMPENHO DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO: QUADRIENAL DE 2017

Evolucao nos ultimos 10 anos

400 _ _ 65

Numero de pos-
graduacgoes quase
dobrou na altima
década no RS

Total de cursos
Cursos de exceléncia

2007 2010 2013

. Total de cursos . Cursos de exceléncia




QUE POS-GRADUAGCAO QUEREMOS?

DURANTE AS ULTIMAS DECADAS O FOCO DA PG FOI:

- FORMAGAO DE DOCENTES E PESQUISADORES PARA AS
UNIVERSIDADES E INSTITUIGCOES DE PESQUISA.

O PERFIL TENDE A MUDAR EM FUNCAO DAS NOVAS
DEMANDAS DA SOCIEDADE, EVOLUINDO PARA DOIS NOVOS
FOCOS DO SISTEMA DE PG:

e AVANCO DO CONHECIMENTO (FOCO NA QUALIDADE),
INCLUINDO A FORMAGAO DE DOCENTES E PESQUISADORES
PARA AS UNIVERSIDADES E INSTITUICOES DE PESQUISA.

« ATUAGAO E IMPACTO NO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL (INCLUINDO AS AREAS DO CONHECIMENTO E AS
POLITICAS PUBLICAS).




QUE POS-GRADUAGCAO QUEREMOS?

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia
5.3 - Visibilidade ou transparéncia a sua._ 1.2_Plangjamento do programa com vistas a._.
5.2 Integragdo e cooperagdo com outros, 1.3. Infraestrutura

5.1.Insergéo e impacto regional do programa 1.4_Autoavaliacéo do Programa

B
I 3.6. Atividades académicas complementares 2.3 Distribuigédo das atividades de pesquisa...
3.5. Participacgdo dos discentes e egressos.. 2 4 Contribuigdo dos docentes para...
3 4_Eficiéncia do Programa - Tempo de 3 2.5 Participagéo do docente em eventos
3.3. Qualidade das Teses e Dissertagdes e..” 2.6. Proporgéo docente comcaptagéo de... -

3,2_Distribuicéo das orientggdes 2 7. Ipsercédo académica do corpo docente
l 3.1.Quan %Jagae dea‘eses eg sertagdes 28 Caplyaggo Jgarecursus para pesquisa




PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA

COORDENADORIA DE INICIACAO CIENTIFICA

Coordenacéo geral

- Nucleo de Geréncia de Bolsas Coordenadoria de IC
- Ntcleo de Gestdo de Eventos Prof. Paulo Cesar Piquini

Secretaria da CIC
Arion Helder Pilla
José Carlos Vargas da Silva




EVOLUGCAO DO NUMERO DE BOLSAS INTERNAS
DE FOMENTO A GRADUAGCAO

500
£ 450
9 400
Q 350
w300
S 250
€ 200
s 150
2 100
50
0
2012/13 201314 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
m IC UFSM 0 89 44 15 31 30 54
m REUNI 57 65 0 0 0 0 0
™ FIPE 280 287 296 248 277 280 222
W FIT BIT 46 74 64 65 76 76 40
W FIT BITJR 6 11 16 15 9 9
W FIT APL 0 0 0 0 7 7
» FIT EMP 0 0 0 0
w PEIPSM 15 14 9 10 3 3
PROIC HUSM 32 48 39 45 42 42
W JAI JOVEM 0 0 0 0 11 15
TOTAL




EVOLUGCAO DO NUMERO DE BOLSAS EXTERNAS:
FAPERGS E CNPq
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JORNADA ACADEMICA INTEGRADA
IMPLEMENTAGCOES - JAI

DIVISAO EM MODULOS TEMATICOS NAS AREAS DE
CONHECIMENTO, COM SESSOES ORAIS E PAINEIS

E-BOOK

ORGANIZAGAO: PALESTRAS, MOSTRAS, SEMANAS
ACADEMICAS

MAIOR MOBILIZAGAO E ESTIMULO DA COMUNIDADE

ISENGAO DO PAGAMENTO DE INSCRICAO DE ALUNOS DA
INSTITUIGAO COM TRABALHO

REALIZACAO DA JAI NA SEMANA NACIONAL DE CIENCIA E
TECNOLOGIA (coordenada pelo MCTIC - nacional)

PREMIO PESQUISADOR DESTAQUE
JAI JOVEM




EVOLUGCAO DA JORNADA ACADEMICA INTEGRADA
EM NUMERO DE TRABALHOS

Evolu¢ao do Numero de Trabalhos da JAI

5500
5000
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500

Numero de Trabalhos

mic 1771 2060 2285 2690 2774 2830
® PG 364 405 479 615 670 698
m EXTENSAO 359 329 402 422 390 392
M ENSINO 268 370 564 641 520 649
® EXTERNO 0 0 0 0 559 583
= TOTAL




PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA

Coordenadoria de Pesquisa e
Projetos Institucionais

Prof. Fabio Andrei Duarte

Secretaria da CP
Gesiane Zuse de Oliveira
Jovino da Rosa Neto

Secretaria CPI
Adriane Pilar Xhabiaras

COORDENADORIA DE PESQUISA

Coordenacao geral

- Nucleo de Fomento a Projetos de Pesquisal

- Nlcleo de Apoio a Projetos de Pesquisa:
Comité de Etica na Pesquisa; Comité de
Uso de Animais; Comisséao de
Biosseguranca; Comissao de Patrimonio
Genético.

- Nucleo de Comités de Pesquisa

- Nucleo do Biotério Central

COORDENACAO DE DEMANDAS

ESPECIAIS

Coordenacao geral

- Nucleo de Gestédo de Projetos Institucionais

- Nucleo de reconhecimento de diplomas e
cotutela

- Nucleo de Gestao de Acordos de Intercambio,

mobilidade académica e Internacionalizacao
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BOLETIM DE OPORTUNIDADES

N 02018

Chamada CNPq/Finep/MCTIC/BRICS-
STIN® 0372019

BOLETIM DE OPORTUNIDADES

‘ed(xr{)/ Apoiar projetos  conjuntos  de  Pesquisa,
L\C <, Desenvolvimento e Inovacdo (P&D&I) que visem
- ‘ ‘ "‘!; contribuir significativamente para o
}' 2. desenvolvimento cientifico e tecnolégico e a
— o . = = R =
Y] 3 inovagae do Pais, no ambito da cooperacdo
> - - P . ] . o
% & Pro-Reitoria de Pés Graduagao e Pesquisa B SRR LR, e s
) \.'\‘, tematicas. Mais informacao

1960 . R
Inscrigoes ate 31/05/2019

Coordenadoria de Pesquisa

CﬁCAPES

O Boletim de Oportunidades da Coordenadoria de Pesquisa da PRPGP visa informar aos
pesquisadores sobre as chamadas publicas de fomento interno e externo @ UFSM .

Auxilio para Participagdo em Eventos
(APE) ‘ \
A FAPERGS , para promover o intercdmbio

cientifico entre pesquisadores lanca o edital

de Auxilio para Participacdo em Eventos (APE)
gue abrangem encontros de cunho cientifico,

tecnoldgico ou de inovacdo, em dmbito nacional

g internacional. Mais informacfes

EDITAL 01/2019 - AUXILIO A PARTICIPAGAD

EM EVENTOS — APE

FAPERGS

Fundagin de Amparo 4 Pesquisa da Estado do Bk Grande do Sul

Inscriges até 17/06/2019

RACNPq

Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologiceo

Programa de Cooperacao BrasilSUL-
SUL COOPBRASS

O Programa visa selecionar Projetos Conjuntos
de Pesquisa com paises da Africa, da América
Latina e Asia que ndo tenham Acorde de
Cooperacdo vigente com a CAPES, em todas as
areas do conhecimento, de modo que os
beneficios alcancem fodas as instituictes
envolvidas. Auxilio para Missbes de Trabalho no
Exterior, Recursos para Manutencdo de Projetos
Bolsas no Exterior: a) Doutorado Sanduiche b)
Assistente de Ensino ou de Pesquisa c) Pos-
Doutorado d) Professor Visitante Jinior /JMais

informacio

Ingcrigbes até 31/05/2019
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PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA A POS-
GRADUAGCAO APOIO FINANCEIRO DA FINEP:
OBRAS E EQUIPAMENTOS

TOTAL APROVADO:
R$ 57.341.075,00

DEVIDO PELA FINEP:
RS 12.133.678.34
(21,1 %)

200012002 2550.000,00




EDITAIS DA FINEP EM 2018

CHAMADA PUBLICA MCTIC/FINEP/CT-INFRA 01/2018
Temas: Complementacao de Obras
Valor: R$ 1,59 milhoes

CHAMADA PUBLICA MCTIC/FINEP/CT-INFRA 03/2018

Temas: Manutengao Preventiva de Equipamentos e Manutengao de
Infraestrutura de Biotérios e Colegdes Biolégicas de Microrganismos
Valor: R$ 2,4 milhoes

CHAMADA PUBLICA MCTIC/FINEP/CT-INFRA 04/2018

Tematicas: Biotecnologia; Ciéncias Sociais; Engenharias; Infraestrutura
de pesquisa; Meio Ambiente; Nanotecnologia; Saude.

Valor: R$ 8,87 milhoes

CHAMADA PUBLICA MCTIC/FINEP/CT-INFRA - CAMPI UNIVERSITARIOS
REGIONAIS E NOVAS UNIVERSIDADES 02/2018

Tema: Infraestrutura de pesquisa

Valor: R$ 2,0 milhoes

CHAMADA PUBLICA MCTIC/FINEP

Acao Transversal - SOS Equipamentos Multiusuarios
Valor: R$ mensal

Total dos Projetos: R$ ~14,9 milhoes




NUMERO DE GRUPOS DE PESQUISA
CADASTRADOS NO CNPq
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COMO CADASTRAR/ALTERAR
GRUPO DE PESQUISA DA UFSM

» Enviar e-mail para , informando o nome completo,
manifestando a intenc¢ao de criagcao de Grupo Novo e solicitando seu
cadastramento como Lider de Grupo de Pesquisa.

» A PRPGP cadastra o docente como lider de grupo, retorna e-mail com
as informacg0Oes para o acesso: , no Diretdrio dos Grupos
de Pesquisa.

» Pesquisadores e alunos devem ter Curriculo na Plataforma
Lattes.

»Envio dos dados a Base da Plataforma Lattes, ele adota um status
“aguardando certificacao pela instituicao”.

»Em 48 h, seu grupo sera certificado pela PRPGP.

» Acesse seu grupo, promova atualizacoes e reenvie ao CNPq.



mailto:cp.prpgp@ufsm.br
http://www.cnpq.br/

COMITES PERMANENTES E INDEPENDENTES

-~ OBJETIVO:

ESTABELECER AGCOES ESTRATEGICAS, ELABORAGAO DE
PROJETOS, FINALIDADE DE PROMOVER PESQUISA

~ COMITE DE ETICA EM PESQUISA

~ COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS

~ COMISSAO INTERNA DE BIOSSEGURANGA

~ COMITE DO PATRIMONIO GENETICO




NUCLEO DE COMITES

seguro | nucleodecomites.ufsm.br/index.php/cep
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INICIO CEP - ETIGA EM PESQUISA CEUA - ETICA MO USO DE ANIMAIS CIBIO - INTERMA DE BIOSSEGURAMNCA PATRIMONIO GENETICO

CEP - Etica em Pesquisa

Comité de Etica em Pesquisa

O Comitd de Etica em Pesquisa com Seres Humanos - CEP - & um colegiado
integrado por representantes das unidades universitarias da UFSM. Foi criado nos
termos da resolucio 466/12, do Conselho Nacional de Salde.

O CEP é responsavel pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos das
pesquisas que, de uma forma ou de outra, envolvem seres humanos e as suas
atribuicbes sdo de carater consultivo, deliberativo e educativo.




PROGRAMAS DE FOMENTO COM RECURSO PROPRIO

- PROGRAMA ESPECIAL DE INCENTIVO AS
PUBLICACOES INTERNACIONAIS

- PROGRAMA PRO-REPAROS DE EQUIPAMENTOS
INSTITUCIONAIS

- PROGRAMA PRO-REVISTAS INSTITUCIONAL




PROGRAMA ESPECIAL DE INCENTIVO AS
PUBLICACOES INTERNACIONAIS DA UFSM

Valor Investido R$
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PROGRAMA PRO-REPAROS DE EQUIPAMENTOS
INSTITUCIONAIS DA UFSM

Valor Investido R$
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PROGRAMA PRO-REVISTAS INSTITUCIONAL

Valor Investido R$
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BIOTERIO CENTRAL

& C Y @ Naoseguro | coralufsm.br/bioterio/ W » e
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O Biotério Central produz e fornece:

Ratos Wistar
Camundongos Swiss

Camundongos C57BL/&

Gerbilos da Mongdlia




ACOES DE INTERNACIONALIZAGCAO




INSTRUMENTOS DE GESTAO DA
INTERNACIONALIZAGAO DA UFSM

Plano de Desenvolvimento Institucional

GESTAODA
INTERNACIONALIZACAO

Desafio N° 1 do PDI (2016-2026)
Entre as prioridades no Plano de Gestdo (2018-2021)



PLANO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZACAO

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL DA INTERNACIONALIZACAO
Situacao atual de internacionalizagdo da instituicao - Ultimos 5 anos
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' Engineering (6.3%)

»8.244 publicagdes; 27.892 citagcbes; 7.351 autores
»580 publicagcdes no TOP das 10% mais citadas no mundo.
»Artigo da UFSM mais citado tem 301 citacoes.
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Sciences (20.6%)
Biochemistry, Genetics and

Maolecu... (7.1%)

Fonte: SciVal




PLANO INSTITUCIONAL DE INTERNACIONALIZACAO

ATIVIDADES INSTITUCIONAIS DA INTERNACIONALIZACAO
Temas Estratégicos Amplos:

1. BIOTECNOLOGIAS E BIOLOGIA MOLECULAR
2. ENERGIAS, GERACAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA

3. NOVOS PROCESSOS, MATERIAIS E PRODUTOS

4. BIODIVERSSIDADE E SUSTENTABILIDADE DE ECOSSISTEMAS

5. SAUDE

6. INSTRUMENTOS DE DIVULGACAO, ENSINO E FORMACAO SOCIAL

7. GESTAO DE ORGANIZACOES




INTERNACIONALIZAGAO INSTITUCIONAL DA UFSM
PROJETO CAPES-PRINT

TEMAS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS:

> SAUDE UNICA (Educaciao em Ciéncias Quimica da Vida e Saude (UFRGS,
UFSM, UNIPAMPA e FURG), Medicina Veterinaria, Artes Visuais, Ciéncia
e Tecnologia dos Alimentos, Farmacologia, Ciéncias Biolégicas
(Bioquimica Toxicolégica), Ciéncias Farmacéuticas)

> SUSTENTABILIDADE E ATITUDES INTELIGENTES_(Engenharia Florestal,
Engenharia Agricola, Agronomia, Ciéncia do Solo, Extensao Rural,
Meteorologia, Biodiversidade Animal, Zootecnia, Engenharia Elétrica)

> MATERIAIS DO AMANHA E TECNOLOGIAS LIMPAS (Ciéncias
Odontolégicas, Comunicacao, Quimica, Filosofia, Fisica)

> SOCIEDADE INFORMACIONAL: MEMORIA E TECNOLOGIAS
(Administracao, Agronomia, Filosofia, Artes Visuais, Comunicacao,
Engenharia Florestal, Letras, Geografia)

Numero de Programas Envolvidos = 26




INTERNACIONALIZACAO INSTITUCIONAL DA UFSM
PROJETO CAPES-PRINT

RUBRICAS VALOR R$
Projetos de Cooperacéao 33.275.149,96
Missdes nao vinc. a projetos de pesquisa 407.456,00
Bolsas nao vinc. a projetos de pesquisa 713.059,20
Outras acoes 458.237,00
TOTAL DO PROJETO 34.853.902,16
VALOR APROVADO (69,5%) 24,8 Milhoes




PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACAO CAPES-
Print: O QUE E APOIADO?

Missoes de trabalho de curta duragao.

Auxilios para missodes de trabalho no exterior: projetos de
pesquisa em cooperacao internacional ou de missoes individuais:
execucgao de pesquisa, eventos, cotutela.

Recursos para manutencéao de projetos: acoes especificas de
projetos de pesquisa em cooperagao internacional.

Bolsas no exterior: Doutorado Sanduiche 56-1_2 m), Professor

Visitante Sénior (3-12 m), Professor Visitante Junior (3-12 m),

%ap?cﬂagqo em cursos de curta duragcao (summer/winter schools) -
m).

Bolsas no pais: Professor Visitante no Pais (15 d - 12 m), Jovem
Talento com Experiéncia no Exterior (6-36 m), Pos-Doutorado com
Experiéncia no Exterior (6-34 m); atividades de docéncia com
gravagao.

Outras agdes internacionais: custeio de propostas pelas IES nao
contempladas acima.




COOPERACAO INTERNACIONAL NA UFSM:
RESULTADO DA AVALIAGCAO DO PRINT

- >

ACORDOS INTERNACIONAIS VIGENTES INFRAESTRUTURA PARA
EM 2018 =130 ESTRANGEIROS: INTER-HOUSE

APONTAMENTOS POSITIVOS:

Acordos Internacionais; Experiéncia internacional; Grupos de pesquisa
consolidados; Exceléncia da pesquisa; Existéncia de PII; Pll coerente ao perfil
cientifico e vocacéao; Inovacao da transversalidade; Paises identificados;
Iniciativas inovadoras: Host a Foreign Student, International Friend, Foreign
Student, Reception Week, International Club.

APONTAMENTOS NEGATIVOS:

Excesso de missdes, bolsas de mobilidade e professor visitantes; Falta de
Contrapartida institucional.







