eqedera/% Ministério da Educacéo

Universidade Federal de Santa Maria
Pro-Reitoria Gestao de Pessoas
Edital n°. 25/2017-PROGEP

\WEersiy
o¢ Vo
B W .Elu‘@,%

&

1960

A Pro-Reitora de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Santa
Maria torna pubiico o resultado do processo de selecdo de estagiarios do Edital
n°. 25/2017 — PROGEP e de acordo com a Lei n®. 11.788, de 25 de setembro
de 2008, da Orientagéio Normativa n®. 4, de 04 de jutho de 2014, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestso e da Resolugao n°. 025/10 da UFSM.

Vaga: NACO/CPAG/PROGEP

Resultado dos critérios de avaliagsio:

Anag::e?: i:: ;::)e de Experiéncia | Entrevista Prova
Nome do candidato P Profissional Pratica Nota Final
académico
{3,0) (3.0 {2.0)
(2,0)
Mauricio Régis Abich 1,68 3,0 294 1,8 9,42

Candidato aprovado:
1° lugar: Mauricio Régis Abich

A Pro-Reitora de Gestao de Pessoas notificara o candidato aprovado,
conforme suas necessidades e em consonancia com o Edital n°. 25/2017 —
PROGEP, para apresentagéo da documentagéo constante no item 5 do Edital
de Selecdo, assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e inicio das
atividades.

Fica estabelecido o prazo maximo de 10 (dez) dias a partir da notificago
para que o candidato notificade apresente a documentagéo necessaria para
contratagéo, sob pena de exclusso do certame.

Santa Maria, 11 de abril de 2017.

Pré-Reitora d& Gestio de Pessoas




