Ministério da Educacéio
Universidade Federal de Santa Maria
Pro-Reitoria Gestfio de Pessoas
Edital n® 12/2017-PROGEP

A Pro-Reitora de Gestfio de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria torna
piblico o resultado do processo de selecdo de estagiarios do Edital N. 12/2017-
PROGEP e de, de acordo com a Lei n® 11,788, de 25 de setembro de 2008, a Orientacio
Normativa n® 4, de 04 de julho de 2014, do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢
Gestéo; e a Resolugdo n° 025/10 da UFSM.

Vaga: 001 — Coordenadoria do Sistema de Pagamentos — CPAG/PROGEP

Candidato(s) Inscritos(s):

NOME Andlise de | Analise de | Entrevista Prova Nota
Historico Curriculo 2,0) Pritica (2,0) Final
(4,0) (2,0)
Rafaelly Moraes dos
afaclly 3,9 1,0 2,0 1,8 8,7
Santos

Candidato(s) Aprovados(s):
1°, Rafaelly Moraes dos Santos — Nota 8,7

A Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas notificard os candidatos aprovados, conforme suas
necessidades e em consonéncia com o Edital N. 12/2017-PROGEP, para apresentacio
da documentagfio constante do item 5 do Edital de Sele¢do, assinatura de Termo de
Compromisso de Estdgio ¢ inicio das atividades.

Fica estabelecide o prazo maximo de 10 dias a partir da notificacfio para que o
candidato notificado apresente a documentagfio necessdria para contratagio, sob pena de
exclusiio do certame.

Santa Maria, 20 de fevereiro de 2017.

“

antarelll

Pro-Reitora de Gestio de Pessoas




