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Concurso Cultural de Fotos 

 “Orgulho da minha equipe...” 

 

Regulamento 

 

 

1. Objeto do concurso e unidade promotora 
 

O Concurso Cultural de Fotos “Orgulho da minha equipe...” é 

promovido pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade 

Federal de Santa Maria (PROGEP), doravante denominada unidade 

promotora. 

O concurso, de caráter exclusivamente cultural, com participação 

voluntária e gratuita por parte dos interessados, visa estimular os 

servidores da UFSM a demonstrarem o sentimento de pertencimento e 

orgulho em fazer parte de sua equipe de trabalho nessa instituição 

(podendo ser núcleo, coordenadoria ou unidade). 

 

2. Critérios de Participação 
  

Poderão participar do Concurso Cultural PROGEP todos os 

servidores ativos e aposentados – técnicos administrativos em educação 

e docentes – da Universidade Federal de Santa Maria. Os participantes 

deverão enviar uma foto de sua equipe para o e-mail 

semanadoservidorufsm2015@gmail.com no período de 01 a 14 de 

 

mailto:semanadoservidorufsm2015@gmail.com


outubro de 2015 com o nome completo e SIAPE do servidor participante 

e o nome da equipe a qual faz parte. 

O servidor interessado em participar do concurso cultural poderá 

cadastrar apenas 1 (uma) foto, sendo que no caso do envio de mais de 

uma, será considerada apenas a primeira. 

Antes de enviar a foto, o servidor participante deverá certificar-se 

de que todos os participantes da foto estão cientes e concordam de sua 

participação no Concurso, nos termos deste regulamento. Assim, o 

participante e sua equipe de trabalho estarão automaticamente 

autorizando, desde já e de pleno direito, de modo expresso e em caráter 

irrevogável e irretratável, o uso gratuito e livre de qualquer ônus ou 

encargo da sua imagem, para uso em fotos, arquivos e/ou meios 

digitais, em qualquer tipo de mídia ou material impresso, para a ampla 

divulgação do resultado do concurso. 

Fica vedada a participação dos servidores lotados na Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas. 

 

3. Critérios de Avaliação 
  

A triagem das fotos será realizada pelos integrantes do Núcleo de 

Educação e Desenvolvimento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 

Serão desclassificadas fotos ofensivas e/ou pejorativas.  

As fotos aprovadas na triagem serão disponibilizadas para curtidas 

no facebook do Ned Progep Ufsm, a partir das 12h do dia 16 de outubro 

de 2015 às 12h do dia 26 de outubro de 2015. 

A foto que receber o maior número de “curtidas” será a vencedora. 

Em caso de empate, o vencedor será o participante mais antigo na 

UFSM. 

 

 



 

 

4. Resultado e premiação 
 

 

A equipe da foto mais curtida no facebook será convidada para 

receber a premiação no Encontro Musical de Talentos dos Servidores da 

UFSM, a ser realizado na noite do dia 28 de outubro de 2015, no Theatro 

Treze de Maio, em Santa Maria/RS. 

A foto vencedora poderá ser utilizada nos respectivos materiais 

gráficos impresso ou de mídia, no site, nos eventos da Semana do 

Servidor, podendo ainda ser divulgada nos veículos de comunicação 

oficiais da UFSM. 


