MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM RELAGOES INTERNACIONAIS

EDITAL N° 04/2024 PPGRI/UFSM
SELECAO DE BOLSISTA DE POS-DOUTORADO (PRO-DEFESA V)

Em conformidade com a legislagdo vigente e as normas institucionais da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e da Coordenacgéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), o Programa de Pés-Graduagdo em Relagoes
Internacionais (PPGRI) do Centro de Ciéncias Sociais € Humanas (CCSH) da UFSM torna
publico o presente edital para sele¢ao de bolsista de Pés-Doutorado para atuagao no
projeto de pesquisa “Seguranca e Defesa na Africa: Caracteristicas, Mudangas e
Impactos no Entorno Estratégico Brasileiro”, contemplado com recursos do
Programa de Apoio ao Ensino e a Pesquisa Cientifica e Tecnholégica em Defesa
Nacional, quinta edicao (Pré-Defesa V).

1. CRONOGRAMA

Atividades Periodo/Prazo

Publicagao do edital 19 de novembro de 2024

Inscrigdes 19 a 29 de novembro de 2024

Avaliacao e selegao 02 a 06 de dezembro de 2024
Divulgacao do resultado preliminar 09 de dezembro de 2024
Interposicéo de recursos 10 de dezembro de 2024
Divulgacao do resultado final 11 de dezembro de 2024
s6s-doutorado pelo candidato seecionado 16 de dezembro de 202¢

Inicio da trs(;r;i:[j;;i;?;ic:\gzzgéoon;izobolsista de 01 de janeiro de 2025

2. DA VAGA E DA BOLSA

2.1 O Programa de Pd6s-Graduacado em Relagdes Internacionais (PPGRI), por meio deste
edital, designara uma cota de bolsa de pods-doutorado, obtida e administrada junto ao
Programa Pré-Defesa V da CAPES. A alocagao da cota é de competéncia exclusiva dos
proponentes do projeto que obtiveram o fomento, em especifico, docentes da Linha de
Pesquisa 3 - Seguranca, Estratégia e Defesa (LP3), por meio da coordenacéo do Prof.




Igor Castellano da Silva. O/A bolsista selecionado devera vincular-se a LP3 do
PPGRI/UFSM durante a vigéncia da bolsa.

2.2 A bolsa sera destinada a portador do titulo de doutor(a) sem vinculo empregaticio com
a Universidade Federal de Santa Maria e tera vigéncia maxima de 48 (quarenta e oito)
meses, salvo casos excepcionais de expiragdo da cota concedida ao Programa,
infringéncia a legislagao vigente ou descumprimento das normas deste edital.

2.3 A bolsa sera distribuida de acordo com a ordem de classificacio final deste edital.

2.4 O/A bolsista recebera bolsa mensal de valor definido pela CAPES, conforme
legislacao vigente.

2.5 As atividades do/a bolsista selecionado/a estardo diretamente relacionadas ao
cumprimento de demandas de pesquisa, gestao de projeto e equipes, ensino, extensao e
suporte a demais atividades académicas necessarias ao desenvolvimento do projeto
“Seguranca e Defesa na Africa: Caracteristicas, Mudancas e Impactos no Entorno
Estratéqico Brasileiro”.

2.6 A concessao de bolsa de pés-doutorado observara o normativo da CAPES que regula
a modalidade (Portaria CAPES n° 86/2013 e suas alteragdes), no que couber.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio de preenchimento do
formulario eletrénico disponivel no link https://forms.gle/3ogoPkget1ffELkZ7 .

3.2 Os documentos exigidos para a inscricao sao:

| - Documento de identificagdo com foto, contendo niumero do CPF ou Passaporte;

Il - Diploma de doutorado (frente e verso), obtido em cursos avaliados pela CAPES e
reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em instituigdo estrangeira, este
devera ser analisado pelo Programa de Pds-Graduagéo.

lll - Extrato em pdf do curriculo em formato Lattes, atualizado e limitado ao periodo em
avaliagao (2019-2024);

IV - Ficha de Avaliagao da experiéncia académica e profissional preenchida e assinada
(ANEXO 1 deste edital);

V - Documentos comprobatérios para a pontuacdo requisitada na Ficha Avaliacdo do
Desempenho Académico, ordenados rigorosamente na sequéncia da referida ficha e
numerados conforme o item correspondente nas tabelas do ANEXO 1.

VI - Minuta de projeto de pesquisa aderente aos objetivos do projeto “Seguranga e Defesa
na Africa: Caracteristicas, Mudancas e Impactos no Entorno Estratégico Brasileiro”. A
minuta deve ter até 10 (dez) paginas (excluindo referéncias) e conter os seguintes
elementos:

a) Titulo;

b) Tema e Delimitagao do Tema;

¢) Problema de Pesquisa;

d) Hipotese(s);

e) Objetivos (Geral e Especificos);

f) Justificativa, incluindo a aderéncia da proposta a linha de pesquisa do PPG;

g) Breve reviséo da produgao cientifica sobre o tema e o problema;

h) Metodologia;

i) Resultados e produtos esperados;


https://portal.ufsm.br/projetos/publico/projetos/view.html?idProjeto=425473
https://portal.ufsm.br/projetos/publico/projetos/view.html?idProjeto=425473
https://forms.gle/3ogoPkget1ffELkz7

j) Bibliografia.

VIl - Plano de trabalho com no maximo 5 (cinco) paginas, com manifestagao de interesse
e previsdo do desenvolvimento de atividades de pesquisa, ensino, extensdo e gestédo
dentro do escopo do PPG e do projeto de pesquisa contemplado no Pro-Defesa V,
durante o periodo de vigéncia da bolsa;

3.3 Os documentos exigidos no item 3.2 devem estar em formato pdf e ser anexados em
campo proprio do mesmo formulario eletrénico.

3.4 Todos os itens do formulario sdo obrigatérios e a ndo submissdo de qualquer
documento exigido implicara o indeferimento da candidatura.

4. DOS REQUISITOS DO(A) BOLSISTA

4.1. Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a), possuidor(a) do titulo de doutor(a), expedido por
instituicdo reconhecida, em qualquer area do conhecimento.

4.2 Estar, do inicio até o periodo final de vigéncia da bolsa, vinculado ao Programa de
Pos-Graduacdo em Relagbes Internacionais (PPGRI), da Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM), na Linha de Pesquisa 3 - Sequranca, Estratégia e Defesa, mediante
vinculo de orientacdo devidamente formalizado com docente atuante nesta linha de
pesquisa.

4.3 Desenvolver pesquisa de pés-doutorado no PPGRI aderente a tematica do projeto de
pesquisa “Seguranca e Defesa na Africa: Caracteristicas, Mudancas e Impactos no
Entorno Estratégico Brasileiro”.

4.4 Possuir conta corrente ativa em seu nome e em domicilio bancario brasileiro.

4.5 Cumprir dedicacao integral as atividades do PPGRI/UFSM.

4.6 Nao receber, cumulativamente, mais de uma bolsa de pds-doutorado paga com
recursos publicos federais.

4.7 Nao possuir qualquer vinculo empregaticio com a instituigdo promotora do
PPGRI/UFSM.

4.8 Quando possuir vinculo empregaticio com outra instituicdo, estar, na implementagao
da bolsa, liberado(a) de atividades profissionais que impe¢am a sua dedicagdo integral as
atividades do PPGRI/UFSM, além de cumprir as normas da CAPES que regulamentam o
acumulo de bolsas com atividades remunerada ou outros rendimentos (Portaria CAPES n°
133/2023 e suas alteragoes).

4.9 Comprovar desempenho académico satisfatério por meio da elaboragao de Relatério
de Atividades Anual e de Relatério Final em até 60 (sessenta) dias apds o encerramento
da respectiva bolsa. Os relatérios devem ser submetidos a aprovacédo do Colegiado do
PPG.

4.10 Realizar atividades de pesquisa, ensino, extensao e gestao no PPG, conforme plano
de trabalho e recomendacgao do orientador.

4.11 Ser aprovado e classificado neste processo seletivo.

4.12 Fixar residéncia na cidade sede do PPGRI/UFSM durante a vigéncia da bolsa, salvo
casos previstos pela legislagéo vigente.

4.13 Manter as condigbes de habilitagdo durante todo o periodo de vigéncia da bolsa.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DA CLASSIFICAGAO
5.1 A avaliagao dos candidatos sera baseada em trés instrumentos, a saber:


https://www.ufsm.br/cursos/pos-graduacao/santa-maria/ppgri/seguranca-estrategia-e-defesa

| - Avaliagdo de Desempenho Académico (50% da nota final);

Il - Avaliagéo do Projeto de Pesquisa (25% da nota final);

lIl - Avaliagdo do Plano de Trabalho (25% da nota final);

5.2 Em cada instrumento avaliativo os candidatos receberdo notas de 0,0 a 10,0 que
serao totalizadas e ponderadas pelo peso de cada avaliacdo na nota final.

5.3 Na Avaliacdo de Desempenho Académico, os inscritos serdo avaliados com base na
sua atuacao académica dos ultimos 5 (cinco) anos (2019-2024), além de 2024, no periodo
até a data da inscrigao.

5.3.1 O periodo considerado para avaliagao da producdo de candidatas/os que tenham
estado em licenca maternidade (ou adotante), garantida por lei, de crianca nascida ou
adotada a partir de 1° de janeiro de 2019 sera de sete (07) anos completos (2017-2023),
além de 2024. Para tal, submeter no formulario de inscricdo copia da certiddo de
nascimento do(s) filho(s) e/ou certificado de adocao.

5.3.2 Os candidatos serao avaliados conforme pontuacio solicitada em cada um dos itens
da Ficha de Avaliacdo de Desempenho Académico (ANEXO 1), em seus quatro grupos
avaliativos, a saber: Grupo 1 — Atuagado Prévia no PPGRI/UFSM (Peso 2,0); Grupo 2 —
Producao Cientifica e Técnico-Tecnolégica (Peso 1,0); Grupo 3 — Atividades de Pesquisa
(Peso 2,0); e Grupo 4 — Atividades de Ensino, Extensao e Profissionais (Peso 1,0).

5.3.3 O coordenador do projeto deliberara sobre o provimento da pontuagao solicitada em
cada item, conforme documentos comprobatérios enviados no ato da inscricao.

5.3.4 O calculo da pontuagéo final consistira na somatéria da pontuagao obtida em cada
grupo avaliativo da Ficha de Avaliagcdo de Desempenho Académico (ANEXO 1), sendo
que a pontuacao obtida nos grupos 1 e 3 sera aplicado multiplicador de valor 2,0 (dois).
5.3.5 Apobs a contabilizacdo da pontuacao atribuida a cada candidato, a transposig¢ao dos
pontos para nota de 0,0 a 10,0 sera realizada por regra de trés simples, considerando a
maior pontuacao obtida por candidato como a referéncia para a nota 10,0.

5.4 Serdao aprovados os candidatos que submeterem a sua inscricdo em conformidade
com os requisitos deste edital e tiverem pontuacgao final maior que 7,0 (sete) pontos.

5.3 Na Avaliacao do Projeto de Pesquisa e Avaliagao do Plano de Trabalho, os candidatos
receberdo nota com base em critérios de coeréncia, coesao, relevancia, originalidade e
viabilidade das atividades propostas.

5.5 Os candidatos aprovados serao classificados de acordo com a ordem decrescente da
nota final obtida, respeitando os termos do presente edital.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DESEMPATE

6.1 Os resultados serao divulgados no website do PPGRI, aba "Editais".

6.2 A selegédo do(a) bolsista e o julgamento dos recursos é prerrogativa do coordenador
do projeto, respeitando a legislagéo vigente.

6.3 Os recursos devem ser encaminhados via e-mail (igor.castellano.silva@ufsm.br) nos
prazos especificados neste edital.

6.4 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate, nesta
ordem:

| - Aderéncia da producao intelectual do candidato a tematica Seguranga e Defesa na
Africa;

Il - Maior nota na Avaliagdo do Projeto de Pesquisa;



mailto:igor.castellano.silva@ufsm.br

[l - Maior nota na Avaliagao do Plano de Trabalho.

6.5 Os(as) candidatos(as) aprovados que obtiverem bolsa, conforme disponibilidade
vigente de cotas e critérios deste edital, deverao iniciar o cumprimento das atividades de
bolsista no més de implementacao da sua bolsa especifica.

6.6 O inicio da implementacdo da bolsa estara condicionado a abertura de processo de
estagio de pés-doutorado pelo candidato selecionado nos prazos descritos neste edital e
conforme instrucdes da Pré-Reitoria de Pés-Graduacédo e Pesquisa da UFSM.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Este edital tem validade de 1 (um) ano a partir da data de sua publicacdo e os
candidatos classificados poderdao ser convocados conforme disponibilidade de bolsas ou
em caso de substituicao do bolsista.

7.2 A bolsa podera ser cancelada pela CAPES ou Programa de Pods-Graduacio a
qualquer tempo por infringéncia a disposicdo deste Regulamento, ficando o bolsista
obrigado a ressarcir o investimento feito indevidamente em seu favor, de acordo com a
legislacao federal vigente.

7.3 O bolsista podera ser substituido no ambito do Programa de Pdés-Graduagao, a
qualquer tempo, em casos de desempenho insuficiente, desisténcia, abandono,
interrupcdo ou finalizagdo da vigéncia da bolsa ou projeto. A substituicdo de bolsista
requerera a apresentacao de Relatorio de Atividades referente ao tempo de vigéncia da
bolsa.

7.4 O descumprimento de qualquer item deste Edital sera motivo de desclassificacao e
eventual descontinuagao da bolsa implementada.

7.5 Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do PPGRI.

7.6 Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail igor.castellano.silva@ufsm.br.

Santa Maria, 19 de novembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b IGOR CASTELLANO DA SILVA
g L Data: 19/11/2024 11:07:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Igor Castellano da Silva
Coordenador do projeto contemplado no Pro-Defesa V

Documento assinado digitalmente

b BRUNO HENDLER
g L Data: 19/11/2024 11:16:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Bruno Hendler
Coordenador Programa de Pés-graduagédo em Relagdes Internacionais
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM RELAGOES INTERNACIONAIS
EDITAL N° 04/2024 PPGRI/UFSM

ANEXO 1 - FICHA DE AVALIAGAO

Nome do(a) candidato(a):

GRUPO 1 - ATUAGAO PREVIA NO PPGRI/UFSM (PESO 2,0)

PONTUAGAO

PONTUAGAO | PONTUAGAO | OUTORGADA

ITEM ATIVIDADE UNITARIA | SOLICITADA (NAO
PREENCHER)

Aprovagao em disciplinas do curriculo do

11 PPGRI/UFSM com conceito A (a cada 2 créditos)

0,25

Atuagao como representante discente ou
1.2 docente em 6rgaos colegiados/comissdes do 0,5
PPGRI/UFSM (por mandato)

Atuacéo no apoio a gestdo de grupo de pesquisa

13 e/ou extensao vinculado ao PPGRI/UFSM 0.5
14 Aprovacgao em estagio de docéncia/docéncia 05
) orientada no PPGRI/UFSM (por matricula) ’
15 Aprovacao em exame de qualificagédo de 0.25

) dissertagdo no PPGRI/UFSM ’
16 Aprovacao em defesa de dissertacdo de 05
) mestrado no PPGRI/UFSM ’
Produgéao cientifica (artigos, livros ou capitulos
1.7 de livros) em coautoria com docente do 0,25
PPGRI/UFSM
18 Coorganizagao de evento cientifico vinculado ao 0.25

PPGRI/UFSM

Participacdo em grupo de pesquisa certificado no
1.9 CNPq coordenado por docente credenciado no 0,25
PPGRI/UFSM (por ano)

Participacdo em projeto de pesquisa vinculado

1.10 ao PPGRI/UFSM (por semestre) 025
111 Participacdo em projeto de extensao vinculado 025
) ao PPGRI/UFSM (por semestre) ’
PONTUAGAO TOTAL

Assinatura do(a) candidato(a):




GRUPO 2 - PRODUGAO CIENTIFICA E TECNICO-TECNOLOGICA (PESO 1,0)

_ PONTUAGAO
PONTUAGAO | PONTUAGAO OUTORGADA
ITEM ATIVIDADE UNITARIA | SOLICITADA (NAO
PREENCHER)
21 Artigos em periddicos cientificos classificados 20
’ como Qualis A1 e A2 ’
29 Artigos em periéddicos cientificos classificados 10
) como Qualis A3 e A4 ’
Artigos em periddicos cientificos classificados
2.3 . 0,5
como Qualis B
Artigos em periddicos cientificos classificados
24 ~ como Quallls C . ) 0.25
ou sem Qualis, ou em revistas de divulgagao
cientifica
2.5 Livro autoral cientifico ou didatico com ISBN 2,0
26 Capitulo de livro com ISBN 1,0
2.7 Organizacgéao de livro com ISBN 2,0
28 Trabalho completo qullcg_do em anais de 025
evento cientifico
Resumo ou resumo estendido publicado em
29 ; o 0,10
anais de evento cientifico
Apresentagao de trabalho, palestra, poster,
2.10 workshop ou comunicagdo em evento 0,10
cientifico da area — até 1,0
211 Demais produgdes técnicas na area de 0.10
: Seguranga, Estratégia e Defesa — até 1,0 ’
PONTUAGAO TOTAL

Assinatura do(a) candidato(a):




GRUPO 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (PESO 2,0)

PONTUAGAO
PONTUAGAO | PONTUAGAO OUTORGADA
ITEM ATIVIDADE UNITARIA | SOLICITADA (NAO
PREENCHER)
Lideranca ou vice-lideranca de grupo de
3.1 pesquisa certificado no CNPq na area de 2,0
Seguranga, Estratégia e Defesa (por ano)
Participacdo em grupo de pesquisa
3.2 certificado no CNPq na area de 1,0
Seguranga, Estratégia e Defesa (por ano)
Participacdo em grupo de pesquisa
3.3 certificado no CNPq em areas afins (por 0,25
ano)
Participacao em projeto de pesquisa na
3.4 area de Seguranga, Estratégia e Defesa 1,0
(por semestre)
Participacdo em projeto de pesquisa em
3.5 ) ) 0,25
areas afins (por semestre)
Atuagao como bolsista de Iniciagédo
3.6 . 0,25
Cientifica (por semestre)
37 Atuagdo como bolsista de mestrado (por 0,25
ano)
3.8 Atuacdo como bolsista de doutorado (por 0.25
ano)
Realizagao de estagio de pesquisa no
3.9 exterior em qualquer nivel de formagao 0,5
(por semestre)
PONTUAGAO TOTAL

Assinatura do(a) candidato(a):




GRUPO 4 - ATIVIDADES DE ENSINO, EXTENSAO E PROFISSIONAIS (PESO 1,0)

PONTUAGAO
PONTUAGAO | PONTUAGCAO | OUTORGADA
ITEM ATIVIDADE UNITARIA | SOLICITADA (NAO
PREENCHER)
Participacdo em projeto de extensado na area de
41 o 0,5
Seguranca, Estratégia e Defesa (por semestre)
Participacdo em projeto de extensao em areas
4.2 ' 0,25
afins (por semestre)
4.3 Docéncia no ensino superior (por semestre) 0,5
4.4 Docéncia no ensino fundamental, médio e 025
’ pré-vestibular/ENEM (por semestre) ’
Monitoria, tutoria EAD ou docéncia orientada de
4.5 Lo ~ . 0,25
disciplina de graduagéo (por semestre letivo)
46 Participagdo em comls_séq _organlzadora de 0,25
evento cientifico
Participacdo como representante docente,
4.7 discente ou técnico em comissdes e colegiados 0,25
de IES
Participacdo em eventos académicos, cientificos
4.8 - : ; 0,05
e/ou tecnolégicos como ouvinte — até 0,25
Outras atividades profissionais em Relagdes
49 o - 0,1
Internacionais (por semestre) — até 0,5
PONTUAGAO TOTAL

Assinatura do(a) candidato(a):
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