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2I NTRO DU ÇÃO

U FS M
O presente relatório tem o objetivo de descrever a captação 

e a aplicação de recursos oriundos da prestação de serviços 

executada pelos grupos de pesquisa e laboratórios da UFSM. 

A prestação de serviços estabelece junto à comunidade inter-

na e externa uma relação de benefícios recíprocos, em uma 

verdadeira relação de sinergia, no qual todos os envolvidos 

contribuem direta ou indiretamente uns com os outros. Por um 

lado, as prestações de serviços, advindas desses grupos e la-

boratórios, se tornam um mecanismo para disseminar e apli-

car o conhecimento teorizado internamente à Instituição bem 

como de interagir com a sociedade. Essa interrelação permite 

que os demais stakeholders como as empresas, o Estado e a 

sociedade de maneira geral tenham acesso à infraestrutura 

laboratorial e expertise dos pesquisadores e demais integran-

tes da equipe. Por outro lado, complementarmente, há a for-

mação de capital humano das equipes que prestam os ser-

viços, potencializando as expertises dos pesquisadores e indo 

ao encontro dos propósitos institucionais da UFSM. Por fim, o 

ciclo de prestação de serviços permite a promoção de labo-

ratórios bem como a aproximação da relação da teoria com 

a prática.
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5R E C E ITA  PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O

As receitas captadas em projetos de prestações de serviços por meio 

dos laboratórios totalizaram um montante de R$13.518.241,04 em 2023. 

Novamente, neste ano, a unidade de ensino que mais captou recursos foi 

o Centro de Ciências Rurais (CCR), sendo responsável por R$9.123.433,69 

ou 67,492% do total dos recursos captados. Pode-se observar que na 

sequência, o Centro de Tecnologia (CT), o Centro de Ciências da Natu-

rais e Exatas (CCNE) e o Centro de Ciências da Saúde (CCS) auferiram 

R$2.723.696,07 (20,15%), R$1.081.380,90 (8,00%) e R$405.632,00 (3,00%), res-

pectivamente. O gráfico abaixo mostra a relação completa das receitas 

dos laboratórios dos referidos centros.
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A captação de receitas do ano de 2023 é oriunda da prestação de serviços 

de 66 laboratórios. Como pode ser observado no gráfico abaixo, destacamos 

dois pontos. 

Inicialmente, pode-se observar que o Laboratório de análises micotoxicoló-

gicas - LAMIC/CCR foi o laboratório com a maior captação de receitas em 

prestações de serviços no ano de 2023, totalizando  R$3.347.171,02. Essa 

captação é oriunda de dois projetos sendo intitulados “Prevalência de Mico-

toxinas em Matérias Primas e Alimentos Destinados ao Consumo Humano e 

Animal no Brasil: Mapeamento, Regionalização e Modelagem de um Progra-

ma de Gerenciamento de Controle” e “Determinação de Risco Micotoxinas 

na Cadeia Alimentar Humana e Animal” coordenados pelo professor Carlos 

Augusto Mallman. Destaca-se que o ambos os projetos possuem objetivos 

similares sendo do primeiro “estudar e implementar medidas que visam di-

minuir a contaminação de matérias-primas e alimentos e ao mesmo passo 

melhorar a eficiência das etapas analíticas destes, compreendendo desde 

colheita de amostras de matérias-primas e alimentos estocados em dife-

rentes ambientes, incrementar a capacidade e eficiência analítica e imple-

mentar algoritmos que auxiliem no gerenciamento e controle de micotoxinas 

desde a produção até o consumidor final do alimento elaborado” e do se-

gundo “contribuir com a comunidade científica e com a indústria de grãos 

e alimentos nacionais e internacionais, buscando ferramentas tecnológicas 

inovadoras que favoreçam o desenvolvimento do agronegócio e a qualidade 

dos produtos, trazendo benefícios à saúde humana e animal.”

Similarmente a 2022, 87,28% dos recursos captados pelas prestações de ser-

viços laboratoriais da UFSM, ou seja, R$11.798.990,66, são oriundos de 15 la-

boratórios, revelando que a maior parte dos recursos captados por meio de 

prestação de serviços concentra-se em alguns laboratórios específicos da 

UFSM. Ainda, os demais 11,72% são oriundos de 51 laboratórios, enaltecendo a 

diversidade de prestações de serviços na UFSM bem como possíveis aumen-

tos nos próximos anos.



9R E C E ITA  PO R  L ABO R ATÓ R I O



10R E C E ITA  PO R  L ABO R ATÓ R I O



11R E C E ITA  PO R  L ABO R ATÓ R I O



12R E C E ITA  PO R  L ABO R ATÓ R I O
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14D E S PE SAS  PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O

No ano de 2023, as despesas totalizaram R$13.723.604,42, sendo o Centro de 

Ciências Rurais (CCR) o mais expressivo, representando 59,11% da despesa 

total. Na sequência, os principais centros são o Centro de Tecnologia (CT), 

o Centro de Ciências Naturais e Exatas (CCNE) e o Centro de Ciências da 

Saúde (CCS), no qual aplicaram 20,34%, 11,22%, % e 7,47%, do total do recur-

so, respectivamente. O gráfico abaixo demonstra as despesas dos labora-

tórios dos referidos e dos demais Centros em sua completude.
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16EQU I PAM E NTO  E  MATE R IAL  PE R MAN E NTE

No ano de 2023, as despesas em equipamentos e materiais permanentes 

totalizaram  R$672.459,68. O Centro de Ciências Rurais (CCR) foi a unida-

de de ensino que mais direcionou recursos para esta rubrica, totalizando 

74,41%% do total geral, conforme gráfico a seguir.
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No que tange ao investimento em equipamento por meio dos laboratórios, 

pode-se destacar, o Laboratório de Análise do Solo - LAS aplicou R$168.974,73 

do total do seu recurso em material e equipamento permanente represen-

tando 25,13% do total referido. Ainda, se destacam os seguintes laboratórios: 

o Hospital Veterinário Universitário - HVU com R$ 133.798,67 (19,90%), o Labo-

ratório de Materiais de Construção Civil - LMCC com R$94.378,00 (14,03%), 

o Laboratório de Análises Micotoxicológicas - LAMIC/CCR com R$67.209,07 

(9,99%), o Laboratório de embriologia e Biotécnicas da Reprodução Ani-

mal - Embryolab/CCR com R$50.846,00 (7,56%). Portanto, por meio destas 

informações, pode-se inferir que estes 5 laboratórios adquiriram 76,61% do 

valor total.
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20R E CU R SOS  H U MAN OS

As prestações de serviços se dão por meio de equipes responsáveis pe-

las mesmas, no qual, em contrapartida, há uma compensação financei-

ra abrangendo o pagamento de remuneração eventual para servidores, 

bolsas para estudantes e salários de contratados. Através desta, os labo-

ratórios prestadores de serviços subsidiam o desenvolvimento e qualifi-

cação profissional, agregando valor ao serviço prestado e à formação de 

pessoas. Em 2023, o montante destinado aos recursos humanos atingiu 

R$4.051.088,75 em termos absolutos ou 29,52% em termos relativos às des-

pesas do referido ano. 

Especificamente, aproximadamente 53,81% deste valor foi destinado a 

encargos com contratados externos, seguido de 27,41% de remuneração 

eventual aos servidores que desenvolvem atividades nos projetos, ou seja, 

entre professores e técnicos administrativos em educação. Em relação ao 

pagamento de bolsas a alunos, aproximadamente 18,78% foram destina-

dos aos envolvidos nos serviços prestados.
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Com o objetivo de analisar a evolução nas captações e as aplicações 

oriundas dos serviços prestados pelos laboratórios, verificou-se as varia-

ções entre 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023. Para identificar o acréscimo 

ou decréscimo dessas captações (receitas) bem como dessas aplicações 

(despesas), realizou-se uma análise horizontal (AH) para o referido sexê-

nio. 

Em relação ao período em tela de 2018-2023 o gráfico na sequência repor-

ta que o acumulado totaliza R$ 58.341.522,74 com um média de captação 

anual de R$ 9.723.587,12. Como referido, em 2023, de uma forma geral, é 

observado uma captação significativa das receitas advindas das pres-

tações de serviços dos laboratórios, culminando em  R$ 13.518.241,04. Essa 

captação, se comparada a 2022, apresenta um crescimento em termos 

absolutos de R$ 3.293.150,12 ou 32,21% em termos relativos. 
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E VO LU ÇÃO  AN UAL  D E  R E C E ITAS 
PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O

Em relação aos centros universitários, pode-se identificar um comporta-

mento heterogêneo entre os centros com as maiores receitas em relação 

às menores receitas oriundas de prestação de serviços. Destaca-se que 

desde 2018 foram captados aproximadamente R$58,13 milhões revelando 

o potencial da Universidade nessa forma de captação.

No sexênio, o  centro com a captação mais expressiva foi o Centro de 

Ciências Rurais (CCR), atingindo R$ 29.155.133,84, e representando 50,00% 

do valor total captado no em prestação de serviços. Especificamente, em 

relação a 2022, o CCR apresentou um acréscimo de R$ 3.334.453,05, em 

termos absolutos e 57,60% em termos relativos.

Na sequência pode-se observar os seguintes centros: o Centro de Tec-

nologia (CT) com uma captação sexenal de R$ 13.337.630,78, o Centro de 

Ciências Naturais e Exatas (CCNE) com R$ 8.096.424,17 e o Centro de Ciên-

cias da Saúde (CCS) com R$ 7.490.327,18. A seguir podem ser observadas as 

receitas por unidade de ensino no sexênio 2018-2023, com o foco de análise 

nas unidades administrativas.
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E VO LU ÇÃO  AN UAL  D E  R E C E ITAS 
PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O
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No tocante à evolução das receitas por laboratórios, com o intuito de com-

pará-los anualmente, abaixo são apresentadas as evoluções dos 10 labo-

ratórios que mais arrecadaram receitas no sexênio de 2018 a 2023. 

De forma geral, pode-se observar que os 10 principais laboratórios arre-

cadaram, no sexênio em questão, o montante de R$ 40.716.347,03 sendo 

o Laboratório de análises micotoxicológicas (LAMIC/CCR) responsável por 

uma captação de R$ 9.946.600,23 (24,43%), o Laboratório de Materiais de 

Construção Civil (LMCC/CT) responsável por R$ 6.994.331,31 (17,18%), o Hos-

pital Veterinário Universitário (HVU) responsável por R$ 4.804.683,31 (11,80%), 

o Centro de desenvolvimento de testes e ensaios farmacêuticos (CTEFAR/

CCS) responsável por R$ 4.627.938,14 (11,37%) e o Laboratório de análises de 

solo (LAS/CCR) responsável por R$ 3.687.844,52 (9,06%). Esses cinco labo-

ratórios são responsáveis por 73,83% da captação total.

Abaixo podem ser observadas as captações dos laboratórios anualmente.

E VO LU ÇÃO  AN UAL  D E  R E C E ITAS 
PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O
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E VO LU ÇÃO  AN UAL  D E  D E S PE SAS 
PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O

Em relação ao quinquênio 2018-2023 o gráfico na sequência reporta que 

as despesas acumuladas totalizam R$ 56.861.896,74 com uma média de 

dispêndio anual de R$ R$ 9.476.982,79. Em ordem de representatividade 

tem-se que 2023 representou 24,13% das despesas do sexênio, 2022 repre-

sentou 18,84%, 2021 representou 16,73%, 2020 representou 13,04%, 2019 repre-

sentou 14,11% e 2018 representou 13,14%.

Como referido, especificamente em relação a 2023, de uma forma geral, 

são observadas despesas no montante de R$ 13.723.604,42, no qual, em re-

lação a 2022, em termos absolutos essa captação revela um crescimento 

de R$ 3.009.222,63 e 28,09% em termos relativos.
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E VO LU ÇÃO  AN UAL  D E  D E S PE SAS 
PO R  U N I DAD E  D E  E N S I N O

Adicionalmente, abaixo reportamos a evolução das despesas dos projetos 

de prestações de serviços por unidade administrativa. Observa-se que no 

sexênio o CCR foi o centro que mais aplicou recursos oriundos das cap-

tações de prestações de serviços totalizando R$ 27.010.812,40 em termos 

absolutos ou 47,38% em termos relativos. A tabela completa da evolução 

anual das despesas pode ser visualizada a seguir.
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E  MATE R IAL  PE R MAN E NTE

No sexênio 2018-2023 foram incorporados R$2.496.443,74 em materiais e 

equipamentos permanentes ao patrimônio da UFSM, por meio de Prestações 

de Serviços Laboratoriais. Em específico, foram imobilizados R$672.459,68 

em 2023, representando um aumento de 13,46% se comparado ao ano an-

terior. 

No tocante aos centros, como pode ser visualizado no gráfico a seguir, 

cabe destacar os significativos dispêndios do Centro de Ciências Rurais 

(CCR) em 2023 totalizando um aporte de R$ 500.367,55, com um acréscimo 

de 53,68% se comparado com o ano anterior. 

Abaixo, pode-se observar a evolução durante o sexênio, bem como por 

centro administrativo.
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DESPESAS/centro/MEP
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Como apontado anteriormente, no ano de 2023 foram destinados R$ 

4.051.088,75 ao pagamento dos envolvidos na prestação de serviços. Esse 

valor seguiu um aumento de significativo de 34,19% se comparado a 2022. 

Destaca-se que no sexênio de 2018 a 2023 foram destinados aproximada-

mente R$19,7 milhões em recursos humanos oriundos de projetos de pres-

tações de serviços da UFSM.
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