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	No primeiro dia do mês de julho do ano de dois mil e dezenove, às nove horas, no Auditório do CCSH – 2º andar do Prédio 74-C, Campus da UFSM, (sala 4222), sob a Presidência do Diretor do Centro, Prof. Mauri Leodir Löbler, iniciou a 522ª Sessão Ordinária do Conselho do CCSH. Estiveram presentes os seguintes Conselheiros: Wanderlei José Ghilardi, Luis Felipe Lopes, Ney Izaguirry de Freitas Junior, Rodrigo Correa, Rita Ines Paetzhold Pauli, Mari Cleise Sandalowski, Angela Espíndola, André Cordenonsi, Luis Fernando Lofrano de Oliveira, José Martinho Remedi, Jairo Oliveira, Ivo Elesbão, Sirlei Glasenapp, Marcelo Trevisan, Danilo Barbiero, Luiz Henrique Figueira Marquezan, Anderson Antônio Denardin, José Carlos Belieiro Junior, Cleber Martins, Laura Storch, Sandra Depexe, Janderle Rabaiolli, Elisângela Mortari, Maria Cristina D’Ornellas, Nina Tricia Rodrigues, Carlos Augusto Sartori, Francisco Mendonça Junior, Mariana Thompson Flores, Francisco Ritter, Fernanda Mangini, Thiago Xavier, Gilnei Luiz de Moura, Marcia Grohmann, Francis Moraes de Almeida, Cassio Tomaim, Rafael de Oliveira, Adriano Pereira, Adriano Comissoli, Jana Zappe, Átila Rosa, Julio Cossio Rodrigues, Luciana Battistella, Jane Santos da Silva, Jusélia Silva, Patricia Fernandes e Carolina Marafiga. Justificaram a ausência os conselheiros Jordana Kneipp e David Lorenzi Junior. Havendo quórum, foi iniciada a 522ª reunião do Conselho do CCSH. O Presidente deu POSSE às conselheiras Angela Araujo da Silveira Espindola, Chefe do Departamento de Direito e as representantes dos TAEs Patricia Pereira Fernandes e Carolina Marafiga, enfatizando a importância da participação nas reuniões do Conselho do CCSH. O Presidente perguntou se alguém não tomou posse, mas não houve manifestação. O Presidente colocou em votação a Ata da 521ª reunião. Em votação: Aprovada por unanimidade. O Presidente perguntou sobre alguma modificação na pauta e a plenária não se manifestou. De imediato passou-se à PAUTA da reunião, e o Presidente fez um esclarecimento em relação à primeira pauta, dizendo da necessidade de adequação ao Decreto nº 9.759, de 11 de abril de 2019, que extingue e estabelece diretrizes, regras e limitações para colegiados da administração pública federal. Pauta 1 - Processo nº. 23081.033241/2019-04 – Encaminha Proposta de Resolução para recriação das Comissões Permanentes do Conselho do Centro de Ciências Sociais e Humanas. Interessado: CCSH. O Presidente solicita o parecer da Comissão de Legislação e Normas e o Prof. Adriano Pereira faz a leitura do parecer favorável ao solicitado. Em votação: Aprovado por unanimidade o parecer. Pauta 2 - Processo nº. 23081.017543/2017-65 – Acordo de Cooperação Internacional a ser firmado entre a UFSM e a Universidad Nacional del Litoral – Argentina. Interessado: Departamento de Ciências Contábeis. O Presidente solicita o parecer da Comissão de Legislação e Normas e o Prof. Adriano Pereira faz a leitura do parecer favorável à adesão ao plano de trabalho do termo aditivo do Acordo de Cooperação Internacional, firmado entre a UFSM e a Universidade Nacional del Litoral (Argentina). Em votação: Aprovado por unanimidade o parecer. Pauta 3 - Apresentação da Proposta de Reestruturação Administrativa das Secretarias das Subunidades do CCSH, juntamente com o Processo nº. 23081.033918/2019-04, que encaminha proposta de estrutura mínima das Direções de Unidades de Ensino – CCSH. O Diretor informa que, dada a especificidade da temática e amplo diálogo com a Comissão para Discussão da Reestruturação Administrativa das Secretarias das Subunidades do CCSH, designada pela Portaria nº. 105, de 01 de abril de 2019 e com a comunidade do CCSH, a mesa apresenta a proposta recebida da PROPLAN/UFSM e a proposta construída no CCSH.O Diretor apresenta as duas propostas, ressaltando que a proposta da PROPLAN integra as secretarias por Graduação (quatro), Pós-Graduação (uma) e Departamentos (uma)  separadamente, conforme segue: Diretor; Vice-Diretor; Secretaria de Unidade de Ensino; Secretaria integrada de graduação; Secretaria integrada de PG; Secretaria integrada de Departamento; Núcleo de Infraestrutura; Núcleo de orçamento; Setor de Apoio Pedagógico; Divisão de Apoio à Pesquisa e Extensão. A proposta do CCSH tem uma integração por área acadêmica. O Diretor ressalta que a diferença entre as propostas é que cada secretaria integrada do CCSH, terá as atribuições anteriores de Departamento, Cursos de Graduação e Pós-graduação conjuntamente. Continua o Diretor dizendo que, nesta proposta, iriam para a Direção do CCSH a operacionalização das atividades de SCDP, Concursos e Infraestrutura e para isso seriam deslocados oito TAEs dessas secretarias para a Direção do CCSH. O restante das atividades continuarão sendo desenvolvidas como estão agora. Também tem que ser estudada a integração física dessas novas secretarias integradas, conforme segue: Diretor; Vice-diretor; Secretaria; Núcleo de Infraestrutura; Núcleo de orçamento; Setor de Apoio Pedagógico; Divisão de Apoio à Pesquisa e Extensão. O Prof. Mauri coloca algumas observações: Para o Orçamento: Continua igual ao sistema atual, distribuído aos Departamentos e Cursos, gerido pelos seus titulares, chefes e coordenadores. O controle do saldo continua sendo pela secretaria integrada em conjunto com o Núcleo de orçamento. O SCDP: A maior mudança. A disponibilização de diárias e passagens continua sendo uma negociação entre o servidor e o chefe do Departamento ou coordenador de curso. Será mais formal. Autorizado a diária ou a passagem, o servidor dirige-se ao Núcleo de orçamento com autorização e o processo inicia e continua como é atualmente. E necessita de mais três servidores. Concurso: Atividade alocada nos núcleos ou na secretaria integrada de atividades administrativa e será necessário mais dois servidores. Infraestrutura: A Infraestrutura passa a ser gerida pelo Núcleo de Infraestrutura. As demandas (reclamações nascem de qualquer ponto ou usuário do centro) e serão acompanhadas e controladas pelo Núcleo central, sendo necessário mais três servidores. Secretarias Integradas: Secretaria Integrada de Comunicação e Avaliação; Secretaria Integrada de atividades administrativas e mais quatro secretarias ligadas a atividades acadêmicas: 
Secretaria Integrada de Humanidades -  Prédio 74 A; Secretaria Integrada de Ciências Sociais Econômicas - Prédio 74C; Secretaria Integrada de Ciências Sociais Aplicadas: Prédio 74 B e Secretaria Integrada de Comunicação: Prédio 21.Em discussão: O Prof. Anderson sugere uma mudança na nomenclatura das Secretarias Integradas, para melhor adequação, conforme segue: Secretaria Integrada de Humanidades -  Prédio 74 A; Secretaria Integrada de Ciências Administrativas, Econômicas, Contábeis e Relações Internacionais - Prédio 74C; Secretaria Integrada de Ciências Sociais Aplicadas: Prédio 74 B e Secretaria Integrada de Ciências da Comunicação: Prédio 21. A Conselheira Carolina solicita esclarecimento a respeito das atividades a serem desenvolvidas nos núcleos, por exemplo, o financeiro e o Diretor esclarece que o SCDP será centralizado, mas as atividades inerentes ao desenvolvimento da atividade serão na secretaria integrada. O Prof. Francisco Mendonça fala de sua preocupação de como ficará o atendimento ao aluno pelo Coordenador. O Diretor ressalta que não tem todas as respostas, acredita que com o passar do tempo haverá uma integração maior, pois hoje está muito centrada na pessoa que faz a atividade, mas precisa definição de atividades dos TAEs e qual a atividade dos professores. O Prof. Cassio enfatiza a importância de que cada Pós-graduação tenha um funcionário específico para atender a cada programa. O Prof. Francis também demonstra sua preocupação com a reestruturação das secretarias de Pós-graduação. A Profa. Angela solicita um prazo maior para discussão, pois quer levar a discussão para sua subunidade. O Prof. Julio Rodrigues também fala sobre como ficará o desenvolvimento dos Cursos de Pós-graduação, fazendo uma melhor definição dos encargos para graduação e pós-graduação e também existem prazos e datas específicos. O Prof. Adriano pergunta sobre atividades descentralizadas dentro das secretarias, com as atribuições melhor definidas. O Prof. Remedi traz sua preocupação a respeito da defasagem dos fluxos que precisam ser também interligados e isso não está sendo pensado e mostra sua preocupação com a mudança, pois mexe com a cultura organizacional da UFSM e isso é complicado. Continua ainda o professor, ressaltando que a diferença da pós-graduação é que ela precisa atender fluxos internos da Instituição e externos dos órgãos fomentadores. É perguntado, pelos conselheiros da área de Direito, a respeito da Assistência Judiciária, atualmente Órgão Suplementar do CCSH e é informado que o mesmo não é contemplado na nova estrutura, passando a ser um órgão vinculado ao Curso/Departamento, como já existem o CEIP e a Agência FACOS, entre outros. A conselheira Patricia manifesta sua preocupação com as atividades internas das secretarias integradas e como isso será resolvido. Diversos conselheiros manifestaram suas preocupações com o assunto e o Diretor, na medida do possível, esclareceu. Foi solicitado um prazo maior para discussão (uma semana) e que seja encaminhado todo o material apresentado para as subunidades. Também é solicitado que o Pró-Reitor de Planejamento esteja presente na próxima reunião para sanar as dúvidas existentes. Foi entendimento da plenária de que a votação da proposta de reestruturação será realizada em reunião extraordinária a ser convocada e o Diretor então fez o encaminhamento nesse sentido. Pauta 4 - Colegiados de Pós-Graduação: O Presidente solicita homologação da Portaria 205/2019-CCSH – Recomposição do Colegiado do Programa de Pós-graduação em Relações Internacionais e da Portaria 218/2019-CCSH – Recomposição do Colegiado do Programa de Pós-graduação em Gestão de Organizações Públicas. Em votação: aprovada por unanimidade. ASSUNTOS GERAIS – O Presidente informou a respeito da chegada do acervo do Prof. Amado Cervo, que, ao se aposentar, fez doação de sua Biblioteca para o CCSH. A doação foi mediada pelos Professores Günter Mros e Maria Medianeira Padoin, com a assessoria da Bibliotecária Jusélia Silva e trata-se de importante documentação referente à área de Relações Internacionais. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente sessão. E para constar, eu, Ivonisa Abreu, Secretária do CCSH, lavrei a presente Ata que assino com o Senhor Presidente.



