EDITAL DE SELEGAO DE ESTUDANTES DE CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS E HUMANAS

PET-SAUDE: EQUIDADE 2024-2026

Com base no Edital n® 11 de 16 de setembro de 2023, do Ministério da
Saude -Selegao para o Programa de Educacéao pelo Trabalho para a Saude -
PET-Saude: Equidade - 2024/2026, o Centro de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal de Santa Maria (CCS/UFSM) e a Secretaria da Saude do
Municipio de Santa Maria torna publica a abertura de inscrigdes para o
Processo Seletivo de Estudantes Bolsistas e Voluntarios que participardo do
PET-Saude Equidade 2024-2026.

1. 0 PROGRAMA PET SAUDE EQUIDADE
1.1 O PET-SAUDE EQUIDADE destina-se a fomentar:

| Acbes de educacgao pelo trabalho para a saude visando ao fortalecimento do
processo de integracdo ensino-servigo-comunidade de forma articulada entre o
Sistema Unico de Saude (SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), a
fim de contribuir para a formagao de futuros profissionais, bem como para a
criacdo e a ampliagao das condi¢cdes necessarias ao exercicio da valorizagcao
das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a
equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e
deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raca e Valorizagdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n° 230, de 07 de margo de 2023,
que prevé, dentre suas linhas de acéo, a inclusdo do tema equidade no ambito
do Programa de Educagéao pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude;

Il AgGes de ensino-aprendizagem que objetivam promover o desenvolvimento
de competéncias e habilidades voltadas para a equidade de género, identidade
de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como
para a valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS,

buscando:Contribuir para a modificacdo das estruturas machista, racista,



misdgina, capacitista, etarista, homolesbotransfébica que operam na divisao do
trabalho na saude; Preparar profissionais para o enfrentamento das diversas
formas de violéncias relacionadas ao trabalho na saude; Oportunizar praticas
de ensino-aprendizagem voltadas para o acolhimento das trabalhadoras e
trabalhadores e futuras trabalhadoras e trabalhadores no SUS no processo de
maternagem, de gravidez, parto e puerpério para mulheres, homens trans e
outras pessoas com utero, considerando seu ciclo de vida no ambito do
trabalho na saude; Ofertar processos formativos para valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS que contemplem a abordagem
da promocéo e reabilitagcdo da saude mental, considerando as especificidades
de género, identidade de género, sexualidade, raga, etnia e pessoas com
deficiéncias; e Estimular iniciativas de formagdo e educagdo permanente na
saude para valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS,
considerando as interseccionalidades no trabalho na saude;

[l Continuidade nas mudancgas curriculares alinhadas as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduagao na area da
saude reconhecidos pelo Ministério da Educagdao - MEC, considerando-se
aspectos para a qualificacdo de pessoal diante das necessidades atuais, com
énfase no processo de integragao ensino-servico-comunidade, com o propdsito
de incorporar nos processos formativos as tematicas de equidade de género,
identidade de género, sexualidade, racga, etnia e atencdo as pessoas com
deficiéncias, bem como a Vvalorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no SUS.

1.2 Em sua edigdo 2024/2026 o PET-Saude tera como tematica
valorizagdo das trabalhadoras do SUS: Construgdo de estratégias para
implantagdo dos Planos de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude estadual
e municipal.

1.3 As atividades serdo desenvolvidas nos territorios que recebem

discentes da UFSM, com prioridade para a regidao centro/leste e leste.

2. EIXOS TEMATICOS DO PET SAUDE EQUIDADE



2.1 Eixo I: Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
ambito do SUS, Género, ldentidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia,
Deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho na saude;

2.2 Eixo Il: Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
ambito do SUS, saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na
saude;

2.3 Eixo lll: Acolhimento e Valorizacdo as trabalhadoras e
trabalhadores e futuras trabalhadoras e trabalhadores da saude no processo
de maternagem, acolhimento e valorizagdo de mulheres, homens trans e

outras pessoas que gestam.

3. DAS ATRIBUIGOES DOS ESTUDANTES BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS

I. Zelar pela qualidade académica do PET Saude Equidade;

I. Participar durante a sua permanéncia no PET Equidade de todas
as atividades programadas pelo professor tutor, preceptor e docentes de apoio
(ensino, pesquisa e extensio);

lll.  Os estudantes bolsistas e voluntarios deverao participar das
atividades comuns previstas para o desenvolvimento do Programa: sessoes de
tutorial, reunides/oficinas para o planejamento das atividades, trabalho em
campo, organizacgao e participagcao de eventos de cunho técnico, reunidées nos
locais de desenvolvimento praticas (Unidades de Saude), participar de outras
reunides que se fizerem necessarias.

IV.  Cumprir a carga horaria minima semanal de 8h para atividades do
PET-Saude;

V. Publicar ou apresentar, em evento de natureza cientifica, pelo
menos um trabalho académico por ano sobre as atividades do PET Equidade,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia a sua condigdo de bolsista ou
voluntario no PET Saude Equidade;

VI.  Elaborar pelo menos 1(um) artigo cientifico, em grupo, referente as
atividades do PET-Saude Equidade;

VII. Exercer praticas e vivéncias na realidade do trabalho em saude e



produzir conhecimento relevante nos eixos prioritarios do PET;

VIII. Participar de todas as atividades programadas;

IX. Participar, durante a sua permanéncia no PET Saude Equidade,
de atividades de ensino, pesquisa e extensio;

X.  Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude
aprovado pelos Ministérios da Saude e da Educacao;

XlI.  Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério

da Saude, quando solicitado.

4. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

4.1 Podera candidatar-se ao PET Saude Equidade a/o estudante que
atender todos os seguintes requisitos:

l. Estar regularmente matriculado na UFSM em um dos cursos

conforme quadro abaixo:

Cursos

Ciéncias Sociais

Pedagogia

Direito

Filosofia

Letras

Administracdo

Relagbes Publicas

Jornalismo

Publicidade e Propaganda

I. Ter disponibilidade para, no periodo de desenvolvimento do
Programa, dedicar-se, no minimo, 08 (oito) horas semanais as atividades do
PET-Saude, sendo metade delas no periodo da tarde para participagdo em

atividades na Unidade de Saude.



lll.  Ter disposicao e interesse por atividades de campo, como visitas,
estagios,inspec¢des, acompanhamento de praticas, dentre outras;

IV.  Estar ciente de que as atividades serdao desenvolvidas no periodo
letivo e durante as férias académicas, mediante escala previamente acordada.

V. Para bolsistas, nao possuir bolsa nas seguintes modalidades:

Extensao, Monitoria ou Iniciagao Cientifica.

5. DAS VAGAS

5.1. Sera disponibilizada uma (1) vaga com remuneragao para bolsista
no Eixo Il e demais pessoas aprovadas irdo compor um cadastro de reserva,
podendo ser chamadas nos demais Eixos, se houver desisténcia ou
desligamento de alguma pessoa.

5.2. A primeira pessoa, com maior nota no processo seletivo, sera
beneficiada com a bolsa.

5.3 As préximas comporao uma lista de cadastro reserva, desde que
aprovadas no processo seletivo com nota 7,0 (sete).

5.4 Em caso de desisténcia ou exclusdo de estudante bolsista em
qualquer tempo, automaticamente, o estudante melhor classificado passara a
condicdo de bolsista.

5.5 Todos os estudantes que desenvolverem suas atividades no
Programa, com aprovagao da sua preceptora, tutora e coordenadora,

receberdao uma declaracao referente as atividades desenvolvidas.

6 DAS BOLSAS

6.1 A bolsa referente ao PET- Saude Equidade nao podera ser
acumulada com o recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET e/ou
de qualquer bolsa que tenha como atividade a

monitoria/orientacao/supervisao estudantil na graduacgao;



6.2 Os créditos mensais para pagamento das bolsas serédo efetuados
ao beneficiario pela Coordenagédo-Geral de Planejamento, Orgamento e
Monitoramento da Execucdo Financeira, da Secretaria de Gestdo do Trabalho
e da Educagdo na Saude, do Ministério da Saude, (CGPO/SGTES/MS), por
meio do Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI), em conta
bancéria especifica por ele informada;

6.3 Inconsisténcias ou omissdes cadastrais podem implicar o nao
pagamento das bolsas;

6.4 Os bolsistas receberdo o pagamento a que fazem jus, por meio do
SIAFI, como crédito em conta corrente individual, a ser informada no momento
do cadastro no SIGPET-Saude;

6.5 Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal
deveréo regularizar a situagao juntamente ao 6rgao em questao.

6.6 A previsao € de que os valores das bolsas referentes as atividades
mensais sejam pagos no més subsequente a sua execugao.

6. 7 As despesas previstas neste edital serdo financiadas com
recursos da programagao orgcamentaria do Ministério da Saude, por meio da
Funcional Programatica 10.128.5021.20YD.0001 - Gestdo e Organizagcéo do
SuUS.

6.8 Os valores das bolsas para alunos do PET-Saude: Equidade terao
como referéncia as bolsas de Iniciagdo Cientifica, modalidade IC, em
conformidade com a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) (Valor
atual: R$ 700,00).

6. DAS INSCRICOES
6.1 Os estudantes deverdo se inscrever para a selecdo no periodo
listado no cronograma abaixo.

6.2 O estudante devera acessar o link https://x.ad/YwxLT e anexar os

seguintes documentos: RG ou CNH, CPF, comprovante de residéncia,
comprovante de matricula, carta de intengdes, historico escolar.

Nao sera homologada a inscricao com falta de algum documento.


https://x.gd/YwxLT

7.DA SELEGAO

7.1 O processo seletivo ocorrera em 2 etapas:

7.1.2 12 etapa - eliminatéria: Analise da carta de inteng¢des, onde seréo
avaliados a trajetéria do estudante, e devera explicitar como a sua participagao
podera contribuir efetivamente para o éxito das atividades no PET-Saude;

7.1.3 A carta devera ser redigida em fonte Arial 12, espago 1,5 entre
linhas,salva em pdf e constar de, no maximo 45 linhas;

7.1.4 A carta devera ter cabecalho contendo CPF, curso, semestre;

7.1.5 Serao classificados estudantes que atingirem nota 7,0 (sete) na
Carta de Intengdes para a proxima etapa, por ordem decrescente de notas.

7.2 A divulgacdo dos estudantes aprovados e cronograma das

entrevistas sera feita na pagina CCS — Centro de Ciéncias da Saude (ufsm.br).

7.3 22 etapa - classificatéria: Entrevista — onde o estudante
respondera as perguntas da banca examinadora, composta por tutores e/ou
coordenadores do PET Saude Equidade;

7.3.1. As entrevistas serao gravadas.

7.4 A nota final sera a média aritmética da carta de intencbes e da
entrevista;

7.5 Em caso de empate, serdo considerados como critérios para
desempate: maior nota na carta de intencdo; persistindo o empate, maior
escore escolar; persistindo o empate, maior idade; persistindo o empate,

estudante com semestre mais avangado no curso.

8. DO RESULTADO
8.1 O resultado das etapas eliminatéria e classificatoria final serao

divulgados na pagina CCS — Centro de Ciéncias da Saude (ufsm.br).

8.2 Os classificados serao convocados imediatamente para assinatura

do termo de compromisso.

9. DOS RECURSOS E OUTRAS CONDIGOES DO PROCESSO


https://www.ufsm.br/unidades-universitarias/ccs
https://www.ufsm.br/unidades-universitarias/ccs

SELETIVO
9.1 Os candidatos poderdo apresentar recurso em relacdo a
classificagdo parcial, por escrito, a coordenacdo do PET Saude Equidade

através do e-mail estudantespet@amail.com apos a divulgagédo do resultado,

conforme cronograma;

9.2 O recurso devera estar devidamente fundamentado,

informando o nome do candidato, CPF e e-mail;

9.3. A Comissao de Selegcao do PET Saude Equidade tera o prazo para
manifestagéo, conforme o cronograma, também por escrito, quanto ao mérito do
pedido;

9.4. Podera haver reducéo ou eliminacdo de vagas para estudantes por

curso a depender de demandas de ajustamento do projeto pela SGTES/MS.

10. REQUISITOS PARA OBTENGCAO E MANUTENGAO DA BOLSA

10.1 Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as
atividades do curso;

10.2 N&o receber qualquer outro tipo de bolsa estando submetido as

regras previstas pelo Ministério da Saude para a concessao das bolsas.

11. DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE DO PROGRAMA

Sera desligado do Programa, o/a estudante bolsista ou voluntario/a que:

- Nao participar ativamente do PET Saude Equidade e de suas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

[I-  Apresentar desempenho insatisfatério no Programa — avaliagao
realizada em conjunto pelo preceptor, tutor e coordenagao do programa.

[lIl-  Concluir, abandonar ou trancar o curso de graduacéo pelo qual foi
selecionado.

IV- Desistir do Programa.

V- Praticar ou se envolver em agdes nao condizentes com os

objetivos do Programa.

12. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

|. O acompanhamento e avaliacao periodica dos bolsistas e voluntarios


mailto:estudantespet@gmail.com

seréo feitos pelos tutores académicos e preceptores envolvidos no Programa.

I. Os estudantes que nao apresentarem bom desempenho em
qualquer etapa no desenvolvimento de seu plano de trabalho poderdo ser
substituidos no decorrer do periodo, a critério dos tutores e preceptores, com o
aval do Coordenador do Programa. As referidas bolsas serdo imediatamente
remanejadas para estudantes do cadastro reserva do Programa.

[ll.  Os bolsistas e voluntarios selecionados neste Programa realizarao
as mesmas atividades, sem distingdo, e deverao participar obrigatoriamente
dos Eventos de Pesquisa e Extensao da UFSM.

IV.  Os bolsistas e voluntarios deverao preencher a Folha de Controle
de Presencga, assinado pelo preceptor e tutor académico, apresentando-a a

Coordenacao todo més.

13. DO CRONOGRAMA

Langcamento do Edital 8/08/2024

Inscricdes 8/08/2024 a 11/08/2024
Avaliagbes da Carta de Intengdes 12/08/2024

Resultado Preliminar 12/08/2024 as 11:00
Prazo para Recursos 12/08/2024 até 17:00
Resposta dos Recursos 12/08/2024 as 19:30
Entrevistas 13/08/2024 manha
Resultado Preliminar 13/08/2024 as 12:30
Recursos 13/08/2024 até 17:30
Resultado Final 13/08/2024 as 19:30

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serdo analisados pela coordenagdo do
PET Equidade



