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PROGRAD/UFSM N.° 109/2024, de 25 de outubro de 2024

EDITAL SIMPLIFICADO DE SELEGAO DE COLABORADORES PARA CADASTRO RESERVA NA
ATUAGCAO EM PROCESSOS SELETIVOS - 2024/2025

A Universidade Federal de Santa Maria, UFSM, através do Nucleo de Ingresso e Selecao
Académicos, NISA, da Pré-Reitoria de Graduacdo, PROGRAD, torna publica a abertura do periodo de
inscricdo para a selecdo simplificada de colaboradores para cadastro reserva na atuagdo em Processos
Seletivos promovidos pela PROGRAD/UFSM, tendo como publico-alvo servidores inscritos no Edital N.

090/2024 PROGRAD/UFSM da Comiss&o de Ingresso Académico da PROGRAD, conforme Resolu¢do
UFSM N. 125, de 19 de abril de 2023.

Os eventos de selegao ocorrerdo por meio de sorteios eletrénicos (separados por bloco/area de
atuacao), cada um nos prazos definidos pela equipe do NISA, conforme a necessidade de cada processo
seletivo, concurso ou processo correlato. As pessoas sorteadas, em cada evento, serdo comunicadas por
e-mail e deverao manifestar a concordancia ou nao em atuar nos processos seletivos, de acordo com a

area de atuacéao objeto de sorteio.

1 CRONOGRAMA

Atividades Datas
Periodo de Inscrigcbes 25/10/2024 a 04/11/2024
Divulgacao da Lista Preliminar das inscricbes homologadas 05/11/2024
Periodo de recurso a Lista Preliminar das inscrigbes homologadas Até 06/11/2024
Divulgacao da Lista Definitiva das inscricdes homologadas 07/11/2024

2. REQUISITOS LEGAIS PARA PARTICIPACAO
2.1 E condicao legal para atuar como colaborador em processos seletivos:

a) ser servidor/a ativo/a ou aposentado/a com investidura em cargo Técnico-Administrativo ou
Docente na UFSM inscritos na Comissao de Ingresso Académico da UFSM selecionado(a) via Edital
de Selecao para Colaboradores nas Comissbdes do Processo de Confirmacgéo de Vaga - 2025 - Edital
090/2024 - PROGRAD/UFSM (https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/090-2024).

3. INSCRIGAO

3.1 A inscricdo deve ser realizada, no periodo 25 de outubro a 04 de novembro de 2024, pelo link
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/109-2024.

3.2 A inscrigao neste processo de selegao € gratuita.


https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/109-2024
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3.3 As pessoas interessadas deverao informar, no momento da inscricdo, os seguintes dados pessoais:
nome completo, data de nascimento, CPF, PIS/PASEP (11 Digitos Numéricos), sexo, e-mail, telefone,

estado, cidade, logradouro, tipo de chave PIX (CPF, email, celular) e chave PIX.

3.4 No ato de inscricdo, deverdo ser enviados, obrigatoriamente, a Declaragdo de Experiéncia

preenchida (Anexo 1).

3.5 O preenchimento dos dados no formulario de inscricdo € de responsabilidade exclusiva da pessoa

interessada.
3.6 Apds a realizacdo da inscricdo, ndo é possivel alterar os dados cadastrados. Para informar dados
diferentes, deve-se realizar uma nova inscri¢ao.

3.7 No caso de haver mais de uma inscrigdo para o mesmo CPF, sera homologada somente a ultima

inscricao realizada.

3.8 A Lista Preliminar de inscrigdes homologadas sera divulgada na pagina do processo conforme o

Cronograma (item 1 deste Edital).

3.9 Caso nado encontre seu nome na Lista Preliminar de inscricdes homologadas, a pessoa interessada

deve enviar recurso, conforme o prazo definido no Cronograma, para o e-mail falecom@nisa.ufsm.br .

4. VAGAS E AREAS DE ATUAGAO

4.1 O numero total de vagas oferecidas sera determinado pelo NISA/COPA/PROGRAD, observada a

necessidade de servigo para cada uma das areas de atuagao previstas no item 4.3 deste Edital.

42 Em cada sorteio, havera selegdo de suplentes, em quantitativo determinado pelo

NISA/COPA/PROGRAD, conforme os eixos/areas de atuagao necessarios.

4.3 Cada servidor podera selecionar 1 (uma) ou mais areas de atuagdo, por ordem de prioridade, no

sistema de inscrigdo. O sorteio publico sera realizado para cada uma das areas de atuagao, a saber:
a) Levantamento e organizagao de espaco fisico e alocagao de candidatos;

b) Atendimento ao candidato;

c) Digitalizacao de folha respostas;

d) Impressao de provas e cartbes respostas;

e) Linha de expedigdo de malotes e de material de expediente (material administrativo da coordenagao,

prédio, salas especiais, etc...);

f) Selegéo e alocagéo de comisséo fiscal;


mailto:falecom@nisa.ufsm.br
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g) Assessoria de comunicagao.
5. SELEGAO

5.1 A selegcdo ocorrera através de sorteio eletrbnico, que sera realizado nas dependéncias do
NISA/COPA/PROGRAD.

5.2 Havera um sorteio para cada uma das areas de atuacédo previstas neste edital. Sera dada prioridade a
pessoa inscrita que tiver demonstrado efetiva experiéncia na(s) area(s) de atuagcdo supracitada(s),

conforme Anexo 1 deste Edital.

5.3 Nao havendo mais interesse em participar dos sorteios, a pessoa inscrita deve entrar em contato

através do e-mail falecom@nisa.ufsm.br, requisitando a exclusdo da sua inscrigdo do banco de dados.

5.4 As pessoas sorteadas serdo convocadas de acordo com a demanda necessaria a organizagao e ao
planejamento dos processos seletivos nas respectivas areas de atuagdo. A convocacgéo sera realizada
através de e-mail, com a indicacdo de data e horario especifico para a pessoa se apresentar ao
NISA/COPA/PROGRAD, para fins de capacitacao e inicio das atividades presenciais no NISA/PROGRAD,

na area de atuagao objeto do sorteio.

5.5 O ndo comparecimento ou impossibilidade da pessoa sorteada de comparecer na data e horarios
definidos pelo NISA/COPA/PROGRAD resultara na desclassificagdo da pessoa sorteada. Em casos
excepcionais de desisténcia de pessoa sorteada, quando n&o houver tempo habil para convocagdo de

suplente, é facultado ao NISA/COPA/PROGRAD nomear servidor ou servidora para substitui-la.

5.6 Em caso de impedimento de atuar em processo seletivo no qual parente até segundo grau (isso inclui
pais, filhos, avés, netos, irmaos, tios, sobrinhos, sogros, genros, noras e cunhados) seja candidato, a
pessoa sorteada devera, obrigatoriamente, comunicar de imediato o NISA/COPA/PROGRAD, sob pena de

desclassificacdo do processo de selecao simplificado.

5.7 Poderdo ser realizadas novas convocacdes conforme a demanda do processo seletivo, até o

preenchimento das vagas necessarias.
7. ORIENTAGOES GERAIS

7.1 O servidor selecionado deve assinar Termo de Sigilo, Confidencialidade e Auséncia de vinculo, acerca

de sua participacdo no processo seletivo selecionado.

7.2 As atividades serao desempenhadas de maneira presencial no NISA/PROGRAD (Prédio 48B - UFSM).
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7.3 Caso a realizacao da atividade junto ao NISA/PROGRAD seja em horario de expediente no seu setor
de origem, o servidor devera ser liberado pela chefia imediata, sendo necessaria a elaboracao de um plano

de recuperacgao das atividades para fins de compensacao de horas.

7.4 A carga horaria sera estabelecida pela equipe do NISA/COPA/PROGRAD para cada processo seletivo,
concurso ou processo correlato independentemente, de forma que o valor total a ser pago possa variar por

evento.

7.5 O pagamento sera realizado via PIX ou Processo Eletronico Nacional (PEN/SIE).Qualquer erro nos

dados informados na inscrigdo inviabiliza o pagamento.

7.6 Os tramites necessarios para o encaminhamento do pagamento da GECC poderdo ocorrer via
Processo  Eletrébnico Nacional (PEN/SIE). Mais informagdes podem ser obtidas em:

https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/gratificacao-por-encargo-de-curso-ou-concurso/

7.7 Preencher os documentos constituintes do PEN/SIE, assina-los e tramita-los corretamente é

responsabilidade da pessoa sorteada.

7.8 Para o recebimento da GECC, ¢é obrigatério que a pessoa tenha SIAPE ativo, pertencente ao Regime
Juridico Unico, lotado em qualquer um dos érgdos da Universidade Federal de Santa Maria, no més de

realizagdo do pagamento.

7.9 A pessoa que apresentar SIAPE inativo na data do pagamento nao recebera pagamento relativo a
atuacdo no processo seletivo, concurso ou processo correlato independentemente de forma ou valor total a

ser pago.

7.10 O pagamento da GECC ocorre ao final de cada processo seletivo, nos meses posteriores aquele em
que ocorreram as atividades realizadas a depender da tramitacdo dos processos eletronicos e das

condi¢cdes orcamentarias da instituicao.

7.11 Serdo divulgados, quando necessario, avisos oficiais, convocagdes, retificagdes, instrucdes e
resultados referentes ao processo de selegéo, através da pagina do processo, sendo de responsabilidade

da pessoa interessada acompanhar as divulgagoes.

712 Para esclarecer duvidas referentes ao edital, deve-se enviar mensagem para o e-mail
falecom@nisa.ufsm.br.
7.13 A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo de inscricdo sujeita a pessoa

inscrita a desclassificagao imediata.

7.14 Os casos omissos serao resolvidos pelo NISA/COPA, consultada a PROGRAD da UFSM.


https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/gratificacao-por-encargo-de-curso-ou-concurso/
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Ministério da Educagao
Universidade Federal de Santa Maria
Pré-Reitoria de Graduacéao

Santa Maria, 25 de outubro de 2024.

Jeronimo Siqueira Tybusch
Pro-Reitor de Graduacéao - UFSM

Presidente da Comissao de Ingresso Académico/UFSM

Félix Alexandre Antunes Soares

Proé-reitor Adjunto de Graduagéao - UFSM

Coordenador de Planejamento Académico - PROGRAD/UFSM
Vice-Presidente da Comissao de Ingresso Académico/UFSM
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ANEXO 1

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA

Nome completo:
() Técnico-administrativo em Educagdo UFSM SIAPE N°: Lotado em:
() Docente da UFSM Matricula N°: Lotado em:

Declaro, para fins de participacado das atividades previstas neste edital, que possuo experiéncia com
processos seletivos, conforme segue:

PROCESSO SELETIVO ATIVIDADE

Declaro estar em conformidade com os requisitos e critérios estabelecidos no Edital de Selec¢ao.

Santa Maria, de de 2024.

Assinatura do/a Servidor/a



