
Prezado(a) Servidor(a),

Pensando no cargo que você assumiu, a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas elaborou um guia

com a indicação de ações de desenvolvimento que irão auxiliá-lo no desempenho de suas

funções.

Curso de Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cursos de Pós-Graduação 

Curso sobre a Plataforma Sucupira  

Curso de Planejamento Estratégico e Avaliação de Cursos de Pós-Graduação 
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• Cargo: Chefias dos Cursos de Pós-Graduação

GUIA DE FORMAÇÃO

Ferramentas de Planejamento da Pós-Graduação🔗

Procedimentos relativos aos processos da PG 🔗

Documentos relacionados à avaliação quadrienal da CAPES 🔗
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Curso de Gestão por Processos 

Curso Sou Gestor, e agora? 

Gestão de Conflitos 

Curso Ferramentas para Organização do Trabalho 

Acesse o Portal de Capacitação e confira os cursos

que estão com as inscrições abertas.

Acesse o material disponível no link.🔗

Capacitação Stela 🔗

https://www.ufsm.br/pro-reitorias/proplan?page_id=5582
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prpgp/servicos
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao#areas
https://portal.ufsm.br/capacitacao
https://drive.google.com/file/d/1f0BZDRksvek6jTR9mHS6NetQLuWfCqxB/view

