
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

BP 767/2024 – MAIO DE 2024 

 

 
 

- I - 

ATOS E DESPACHOS DO 

MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1. PORTARIAS ..........................................      2 

 

 

- II - 

ATOS E DESPACHOS DOS 

DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 

 

1. PORTARIAS ..........................................     33 

 

 

- III - 

ATOS E DESPACHOS DA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1. PORTARIAS ..........................................     46 

2. CONCESSÕES .........................................     60 

2.1. Auxílio Funeral ..................................     60 

3. DIVERSOS ...........................................     60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 957, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

RECONDUZIR, a pedido, a partir de 07 de maio de 2024, o servidor Rodrigo Vargas da Rosa, Matrícula 

SIAPE 3000819, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, tendo em vista sua desistência do Estágio Probatório, na forma do Art. 20, §2º da 

Lei N. 8.112, de 11/12/1990 e, conforme dispõe a Súmula Administrativa AGU N.16, de 19/06/2002, 

Publicada no DOU de 24/06/2002. 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 865 de 13/04/2023, publicada no DOU de 14/04/2023, que 

concedeu a vacância, por posse em outro cargo inacumulável, ao referido servidor. (Processo 

N.23081.052567/2023-17) 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 958, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SIMONE FREITAS DA SILVA GALLINA - 1718136, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 06/03/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 959, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOEL FELIPE GUINDANI - 1945948, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 29/04/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 960, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente JOAO RODRIGO GUERREIRO MATTOS - 3235409, Professor(a) do Plano 

de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/04/2024, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 961, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente DARLIANA MELLO SOUZA - 1036741, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 29/04/2024, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 962, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

MARINEZ DA SILVA - 1742904, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, 

da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 
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vigência e efeitos financeiros a partir de 30/04/2024, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a). 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 963, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de LORENZO DOTTO para o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 888, publicada no Diário Oficial da União de 22/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 964, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 07 de 

maio de 2024 a 10 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.054530/2024-04, ao servidor 

JONATHAN FERREIRA, Matrícula SIAPE 2265829, Sonoplasta, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, para participar de Encontro da Rede 

Nacional de Comunicação Pública - RNCP, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- EBC - Empresa Brasil de Comunicação (Diárias) 08/05/2024 - 09/05/2024 

- Empresa Brasil e Comunicação (Passagens) 07/05/2024 - 10/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 965, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 27 de maio de 2024 a 27 

de maio de 2026, conforme processo nº 23081.054074/2024-94, à servidora KÁTINE MARCHEZAN 

ESTIVALET, Matrícula SIAPE 2151719, Terapeuta Ocupacional, sujeita ao regime de 30 horas 

semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, para participar 

do(a) Programa de Pós-Graduação em Ciências da Reabilitação, no(a) Universidade Federal de Ciências 

da Saúde de Porto Alegre (UFCSPA), em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 966, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que ARIANE DE FÁTIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula SIAPE 

2693809, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA DE APOIO 

INTERNACIONAL, Código CD3.30, no período de 25 de março de 2024 a 27 de março de 2024, tendo 

em vista Afastamento para participar de Banca do titular PAULO BAYARD DIAS GONCALVES e 

Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do substituto legal JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 967, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de setembro de 2024 

a 30 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.054050/2024-35, publicado no DOU de 07 de maio 

de 2024, seção 2, página 21, à servidora GABRIELA SALATINO LIEDKE, Matrícula SIAPE 1895978, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, para participar do(a) Pós-Doutorado no 

Exterior - PDE, no(a) Aarhus University, em Aarhus/Dinamarca. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 01/09/2024 - 30/06/2025 

- CNPq (Passagens) 01/09/2024 - 30/06/2025 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 968, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de julho de 2024 a 31 

de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.053748/2024-33, publicado no DOU de 07 de maio 

de 2024, seção 2, página 21, à servidora MONICA ELISA DIAS PONS, Matrícula SIAPE 1910458, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE TURISMO, para participar do(a) Programa de Pós-graduação em 

Sociologia e Métodos Avançados de Investigação, no(a) UDELAR - Universidad de La Republica - 

Sede Salto, em Salto/Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 01/07/2024 - 31/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 969, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de junho de 2024 a 23 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.053293/2024-56, publicado no DOU de 07 de maio de 

2024, seção 2, página 21, ao servidor DANIEL ASSUMPCAO BERTUOL, Matrícula SIAPE 1790403, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA, para participar de RHODES 2024 11th 

International Conference on Sustainable Solid Waste Management, apresentando os trabalhos 

"Production of biochar derived from swine sludge modified with CaO for removal of methylene blue 

from water" e "Recovery of eutrophication agents and metal ions from post treatment efluent: a study 

of Biochar-LDH composite in adsorption", em Rodes/Grécia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 18/06/2024 - 23/06/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 18/06/2024 - 23/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 970, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 13 de maio de 2024 a 

17 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.053600/2024-07, publicado no DOU de 07 de maio 

de 2024, seção 2, página 21, ao servidor RODRIGO TEMP MÜLLER, Matrícula SIAPE 2345468, 

Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade CENTRO DE 

APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, na instituição Universidad Nacional del Nordeste, em 

Corrientes/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 971, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 03 de maio de 2024 a 12 

de maio de 2024, conforme processo nº 23081.052841/2024-21, publicado no DOU de 07 de maio de 

2024, seção 2, página 21, à servidora JOSEFA LIDIA COSTA PEREIRA, Matrícula SIAPE 1869321, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação de 

Angola, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PNUD (Diárias) 03/05/2024 - 12/05/2024 

- PNUD (Passagens) 03/05/2024 - 12/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 972, DE 07 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 26 de julho 

de 2024 a 04 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.052733/2024-58, publicado no DOU de 

07 de maio de 2024, seção 2, página 21, à servidora SARA REGINA SCOTTA CABRAL, Matrícula 

SIAPE 2448364, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, na instituição 

Universidad Nacional,Autónoma del Mexico, em Cidade do México/México. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 973, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 29 de abril de 2024, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de GREICE 

KELLEN GONCALVES DE SOUZA, Matrícula SIAPE 3401450, lotada no Centro de Ciências da 

Saúde - CCS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 974, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 22 de abril de 2024, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de MARCELO 

AMBROSIO STEFANELLO, Matrícula SIAPE 1961560, lotado na Secretaria Unificada de 

Departamentos – Campus FW. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 975, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora SOLANGE 

PREDIGER, Matrícula SIAPE 1131594, concedido pela Portaria nº 832, de 09 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 976, DE 10 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no exterior, 

do servidor JOÃO MANUEL CASQUINHA MALAIA SANTOS , Matrícula SIAPE 1413532 , 

publicado no Diário Oficial da União de 05 de abril de 2024 , seção 2, página 33 , concedido pela 

Portaria nº 799, de 05 de abril de 2024 , conforme retificação publicada no DOU de 10 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 977, DE 10 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no exterior, do servidor 

RODRIGO TEMP MÜLLER, Matrícula SIAPE 2345468, publicado no Diário Oficial da União de 07 

de maio de 2024, seção 2, página 21, concedido pela Portaria nº 970, de 07 de maio de 2024, conforme 

retificação publicada no DOU de 10 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 978, DE 10 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Medianeira Saccol Wiethan, 

Matrícula SIAPE 379595, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 979, DE 10 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, do servidor ROGEMAR ANDRE 

RIFFEL, Matrícula SIAPE 1741912, concedido pela Portaria nº 839, de 10 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 980, DE 10 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores e representantes externos, abaixo relacionados, para comporem o Comitê de 

Ética em Pesquisa com Seres Humanos da Universidade Federal de Santa Maria (CEP/UFSM), 

conforme orientações da Comissão Nacional de Ética em Pesquisa (Conep) e do Conselho Nacional de 

Saúde (CNS): 

Nome SIAPE/CPF Cargo/Função Representação/Função 

Claudemir de Quadros 

Presidente 

1718771 Professor do Magistério 

Superior 

Centro de Educação 

Rozelaine Maria Buzanello 
Presidente Substituto 

1325383 Enfermeiro HUSM/EBSERH 

Adriana Marques de Oliveira 3308978 Professor do Magistério 

Superior 

Curso de 

Fonoaudiologia 

Adriane Schmidt 
Pasqualoto 

1952463 Professor do Magistério 
Superior 

Curso de Fisioterapia 
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Aline Ferrão Custódio Passini 2023724 Professor do Magistério 
Superior 

Campus de Frederico 
Westphalen 

Ana Luiza Ferrer 2097900 Professor do Magistério 
Superior 

Curso de Terapia 
Ocupacional 

Carine Daiana Binsfeld 030.XXX.XXX-58 Externo Representante de 
participantes de 

pesquisa 

Carla Cristina Haas 

Centurião 

395.XXX.XXX-49 Externo Representante de 

participantes de 

pesquisa 

Cristiane Sperling 

Elesbão 

998.XXX.XXX-68 Externo Representante de 

participantes de 
pesquisa 

Eliane Tatsch Neves 2207948 Professor do Magistério 

Superior 

Curso de Enfermagem 

Fernanda Sarturi 2456775 Professor do Magistério 

Superior 

Campus de Palmeira das 

Missões 

Flávia Michelon Cocco 014.XXX.XXX-80 Externo Representante de instituição 

vinculada 

Igor Senger 1642216 Professor do Magistério 

Superior 

Campus de Frederico 

Westpthalen 

Juliana da Rosa Wendt 2000692 Professor do Magistério 

Superior 

Curso de Medicina 

Karla Zanini Kantorski 2555364 Professor do Magistério 

Superior 

Curso de Odontologia 

Luis Carlos Zucatto 1981097 Professor do Magistério 

Superior 

Campus de Palmeira das 

Missões 

Mari Silvia Rodrigues de 

Oliveira 

2222673 Professor do Magistério 

Superior 

Centro de Ciências Rurais 

Patrícia Marcuzzo 2542642 Professor do Magistério 

Superior 

Centro de Artes e Letras 

Priscila de Arruda 

Trindade 

1742998 Professor do Magistério 

Superior 

Curso de Farmácia 

Rodrigo da Cunha 

Rossignollo Tavares 

031.XXX.XXX-99 Externo Representante de instituição 

vinculada 

Samara Silva dos Santos 2029443 Professor do Magistério 

Superior 

Centro de Ciências Sociais 

e Humanas 

II – Esta portaria terá vigência de 4 (quatro) anos, a partir de sua publicação. 

III – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 672, de 20 de março de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 981, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor IVO 

ELESBAO, Matrícula SIAPE 2331305, publicado no Diário Oficial da União de 27 de março de 2024, 

seção 2, página 40, concedido pela Portaria nº 740, de 27 de março de 2024, conforme retificação 

publicada no DOU de 13 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 982, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Colégio 

Politécnico da UFSM: 
 

NOME 

 

SIAPE 

 

CARGO 
PAPEL 

DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

JOSÉ CARDOSO SOBRINHO 2333207 Professor do MS Titular - Presidente 

CLAIRE DELFINI VIANA CARDOSO 1724034 Professor do MS Titular 
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RONI BLUME 1718127 Professor do MS Titular 

ANA CAROLINE PAIM BENEDETTI 1712380 Professor do MS Suplente 

VITOR KOCHHANN REISDORFER 1926120 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N.° 977, de 26 de abril de 2022 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 983, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Centro de 

Ciências da Saúde da UFSM: 
 

NOME 

 

SIAPE 

 

CARGO 
PAPEL 

DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

JOSE EDSON PAZ DA SILVA 6378926 Professor do MS Titular - Presidente 

JOAO CESAR DIAS OLIVEIRA 382326 Professor do MS Titular 

ELIARA PINTO VIEIRA BIAGGIO 1925761 Professor do MS Titular 

RAFAEL NOAL MORESCO 1560566 Professor do MS Suplente 

WILLIAM SCHOENAU 382098 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N.° 893, de 14 de abril de 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 984, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ALINE FERRAO CUSTODIO PASSINI - 2023724, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 985, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANO ROOS - 1998722, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 06/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 986, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL MARCELO SODER - 1771830, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 06/05/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 987, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
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12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANA FERRARI MONTEMEZZO - 1195037, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 22/02/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 988, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIANE ROMANO DE SOUZA BRIDI - 2452930, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 01/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 989, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VALERIA MARIA LIMBERGER BAYER - 1926651, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 03/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 990, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente IGOR BERNARDI SONZA - 1941083, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 08/05/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 991, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SCHEILA REZENDE SCHAFFAZICK - 1784636, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 10/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 992, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PABLO DA SILVA GUSMAO - 1434906, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/05/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 993, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão à Classe D III, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GABRIELA DA ROS DE ARAUJO - 1186944, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 15/01/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 994, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão à Classe D IV, Nível 2, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ONEIDE JOSE PEREIRA - 3164954, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 01/02/2020, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/ CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 995, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão à Classe D III, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL SANCHES VENTURINI - 1249708, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 10/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 996, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente PEDRO JOEL SILVA DA SILVA FILHO - 3235438, Professor(a) do Plano 

de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/05/2024, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 997, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente TIAGO ANTONIO DEL VALLE - 1118987, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/05/2024, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 998, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 29 de abril de 2024, no cargo de Auxiliar de Saúde, no lugar de TAIANI CORREA DA 

COSTA, Matrícula SIAPE 2263756, lotada no Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho/CQVS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 999, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 29 de abril de 2024, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de MARCELLE 

MORO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 1305478, lotada na Secretaria Integrada dos Departamentos 

do CCR. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.000, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 25 de abril de 2024, no cargo de Auxiliar em Administração, no lugar de LAURA 

PATRICIA DA LUZ, Matrícula SIAPE 2155992, lotada na Secretaria do Curso de Farmácia - CCS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.001, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 02 de maio de 2024, a servidora desta Universidade RENATA 

FARINELLI DE SIQUEIRA, Matrícula SIAPE 3209835, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotada no Departamento de Clínica de Grandes Animais/CCR, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.002, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 03 de junho de 2024, o servidor desta Universidade DANIEL 

SANTOS COSTA, Matrícula SIAPE 1309959, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

lotado no Curso de Dança - Bacharelado, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, 

Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, por desistência do período probatório, tendo em 

vista o interesse do servidor em ser reconduzido ao cargo anteriormente ocupado em outra Universidade 

Federal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.003, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER à servidor MELINA LORENZ RENZ, Matrícula SIAPE 1897250, ocupante do cargo de 

Farmacêutico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada a Farmácia Escola, 

a licença para trato de assuntos particulares, sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 

02/08/2024 a 01/08/2025, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n.8.112/90, com a redação dada pela 

Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.004, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora VERA MARIA 

MELCHIORS MORSCH, Matrícula SIAPE 6382607, concedido pela Portaria nº830, de 09 de abril de 

2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.005, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão à James Preto da Silveira Gressler, na qualidade de filho do ex-servidor James 

Ferreira Gressler, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 378068, do 

quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 07 

de novembro de 2023, com fundamento no inciso VI, alínea a, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME 

Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da 

Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 02 de março de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.006, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora VALESKA MARIA 

FORTES DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382283 , concedido pela Portaria nº 946, de 26 de abril de 

2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.007, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, do servidor 

JONATHAN FERREIRA, Matrícula SIAPE 2265829 , concedido pela Portaria nº 964, de 07 de maio 

de 2024 . 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.008, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 27 de maio 

de 2024 a 30 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.055486/2024-41, publicado no DOU de 14 

de maio de 2024, seção 2, página 28, ao servidor LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 

1346008, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
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lotado na unidade COORDENADORIA DE PESQUISA, na instituição Universidad Tecnológica del 

Uruguay - UTEC, em Durazno/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UTEC e CNPq (Diárias) 27/05/2024 - 30/05/2024 

- UTEC (Passagens) 27/05/2024 - 30/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.009, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 25 de maio 

de 2024 a 01 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.047886/2024-83, publicado no DOU de 

14 de maio de 2024, seção 2, página 28, à servidora JUCEMARA ANTUNES, Matrícula SIAPE 

2186970, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

- UEIIA, para participar de Vivência cultural, sensorial e educativa em San Miniato, em San 

Miniato/Toscana/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.010, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 02 de setembro de 2024 

a 01 de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.047493/2024-70, publicado no DOU de 14 de 

maio de 2024, seção 2, página 28, à servidora ADRIANE RUBIO ROSO, Matrícula SIAPE 1664128, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para p a r t i c i p a r d o ( a ) A d r i a n e R u b i o R 

o s o , n o ( a ) H a r v a r d U n i v e r s i t y , e m Cambridge/Massachusetts/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 02/09/2024 - 01/09/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.011, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, da servidora 

TÂNIA MICHELINE MIORANDO, Matrícula SIAPE 3119824, publicado no Diário Oficial da União 

de 30 de abril de 2024, seção 2, página 41, concedido pela Portaria nº 951, de 30 de abril de 2024, 

conforme retificação publicada no DOU de 14 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.012, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, da servidora 

JOSEFA LIDIA COSTA PEREIRA, Matrícula SIAPE 1869321, publicado no Diário Oficial da União 

de 07 de maio de 2024, seção 2, página 21, concedido pela Portaria nº 971, de 07 de maio de 2024, 

conforme retificação publicada no DOU de 14 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.013, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 19 de junho de 2024 a 30 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.055798/2024-55, publicado no DOU de 14 de maio de 

2024, seção 2, página 28, ao servidor CÁSSIO ARTHUR WOLLMANN, Matrícula SIAPE 1912127, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, na instituição Aristotle University of Thessaloniki 

(A.U.Th.), em Thessaloniki/Grécia. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.014, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, do servidor 

FÁBIO JOEL KOCHEM MALLMANN, Matrícula SIAPE 2655213, publicado no Diário Oficial da 

União de 25 de março de 2024, seção 2, página 29, concedido pela Portaria nº 703, de 25 de março de 

2024, conforme retificação publicada no DOU de 14 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.015, DE 14 DE MAIO DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no exterior, do 

servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matrícula SIAPE 2045538, publicado no Diário Oficial 

da União de 20 de março de 2024 , seção 2, página 29 , concedido pela Portaria nº 669, de 20 de março 

de 2024 , conforme retificação publicada no DOU de 14 de maio de 2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.016, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER, em caráter precário, o servidor Rodrigo Wasem Galia, Matrícula SIAPE 2802548, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto - Nível 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, Departamento de Direito - CCSH, para o Quadro Único de 

Pessoal da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, a partir de 16/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.017, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de maio de 2024 a 28 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.055476/2024-14, à servidora JUSSIANE SOUZA DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 1150689, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 47ª 

Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química, apresentando o trabalho “Feasibility of Analytical 

Protocols: Solid Sampling and Disruptive Strategies”, em Águas de Lindóia/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.018, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de maio de 2024 a 18 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.054955/2024-13, à servidora MARTA OLIVIA 

ROVEDDER DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1779620, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de X Encontro de Marketing da ANPAD (EMA 

2024), apresentando o trabalho Valor da Marca e Performance da Firma: Experimento Quase-Natural 

no Contexto de um Mercado Maduro e Comparacao com um Mercado Emergente, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/05/2024 - 18/05/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 14/05/2024 - 18/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.019, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 27 de 

agosto de 2024 a 31 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.054683/2024-43, à servidora 

SOLANGE PREDIGER, Matrícula SIAPE 1131594, Relações Públicas, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, para participar de 

o 9º Encontro Nacional do Colégio de Gestores de Comunicação das Universidades Federais, em 

Santarém/PA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/08/2024 - 31/08/2024 

- UFSM (Passagens) 27/08/2024 - 31/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.020, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR JULIANA CORRÊA DE LIMA, Matrícula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de 

Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 27 de maio de 2024 a 02 de junho de 2024, tendo 

em vista Férias do titular FABIANE VANESSA BREITENBACH . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.021, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

Art. 1º SOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar Sumário referente ao PEN-SIE 

23081.086996/2023-80, pelas razões apresentadas no Memorando supracitado. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.022, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, para 

comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

- Como Presidente, CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em 

Administração, SIAPE 1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

- Como Membro, SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração 

SIAPE 1030051, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

- Como Membro, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, 

lotada na Corregedoria Setorial da UFSM;  

para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 

com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.045465/2023-37, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.023, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora MARTA OLIVIA 

ROVEDDER DE OLIVEIRA , Matrícula SIAPE 1779620 , concedido pela Portaria nº 1.018, de 14 de 

maio de 2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.024, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissão de Trabalho para a Criação 

do Curso de Licenciatura Intercultural Indígena”, aprovado pelo Edital n. 23/2023 – Programa Nacional 

de Fomento à Equidade na Formação de Professores da Educação Básica – PARFOR EQUIDADE, 

vinculada à “PROGRAD” da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM). 

NOME SIAPE 

Aline Ferrão Custodio Passini 2023724 

Willian Fernando de Borba 1331047 

Marcelo Pustilnik de Almeida Vieira 1936460 

Andrea Franciele Weber 1663641 

Natalia Pergher Miranda 3138097 

Patricia Rodrigues Fortes 1852696 

Malva Andrea Mancuso 1912444 

Ricardo Cocco 1798891 

II - A vigência desta Portaria será de 1 (um) ano a partir de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.025, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor 

GUSTAVO BRUNETTO , Matrícula SIAPE 2581683 , publicado no Diário Oficial da União de 21 de 

fevereiro de 2024 , seção 2, página 34 , concedido pela Portaria nº 373, de 21 de fevereiro de 2024 , 

conforme retificação publicada no DOU de 16 de maio de 2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.026, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no exterior, da 

servidora MARIA TALITA FLEIG , Matrícula SIAPE 2381031 , publicado no Diário Oficial da União 

de 25 de abril de 2024 , seção 2, página 28 , concedido pela Portaria nº 934, de 25 de abril de 2024 , 

conforme retificação publicada no DOU de 16 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.027, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 16 de maio 

de 2024 a 26 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.056268/2024-24, publicado no DOU de 16 
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de maio de 2024, seção 2, página 22, ao servidor JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH, Matrícula 

SIAPE 3579368, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, na instituição Ministério das 

Relações Exteriores - Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), em 

Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PNUD ABC Ministério das Relações Exteriores (Diárias) 16/05/2024 - 26/05/2024 

- NUD ABC Ministério das Relações Exteriores (Passagens) 16/05/2024 - 26/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.028, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 22 de 

maio de 2024 a 04 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.055309/2024-65, publicado no DOU 

de 16 de maio de 2024, seção 2, página 22, ao servidor ELCIO GIMENEZ ROSSINI, Matrícula SIAPE 

1316909, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, na instituição Congreso Mundial de 

ASSITEJ Festival Internacional de las Artes Escénicas para la Infancia y la Juventud “Voces de un 

Mundo Nuevo”,, em Havan/Cuba. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.029, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, nível 1, das Áreas de 

Fitotecnia e Defesa Fitossanitária do Centro de Ciências Rurais da UFSM: 
 

NO

ME 

 

SIAPE 

 

CARGO 

PAPEL 

DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

SANDRO LUIS PETTER MEDEIROS 379556 Professor do MS Titular - Presidente 

JOSE DOMINGOS JACQUES LEAO 3533171 Professor do MS Titular 

UBIRAJARA RUSSI NUNES 1346210 Professor do MS Titular 

FERNANDA ALICE ANTONELLO LONDERO BACKES 1696981 Professor do MS Suplente 

IVAN FRANCISCO DRESSLER DA COSTA 2135496 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 921, DE 19 DE ABRIL DE 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.030, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, nível 1, das Áreas de 

Medicina Veterinária, Grandes Animais, Pequenos Animais, Preventiva e Zootecnia do Centro de 

Ciências Rurais da UFSM: 
 

NOME 

 

SIAPE 

 

CARGO 

PAPEL 

DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

ALEXANDRE MAZZANTI 2342498 Professor do MS Titular - Presidente 

ARLEI RODRIGUES BONET DE QUADROS 2089404 Professor do MS Titular 

LUIS ANTONIO SANGIONI 1209899 Professor do MS Titular 

JULIO CESAR MENDES SOARES 3211806 Professor do MS Suplente 

SERGIO CARVALHO 1723049 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 922, DE 19 DE ABRIL DE 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.031, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Centro de 

Educação da UFSM: 
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NOME 

 
SIAPE 

 
CARGO 

PAPEL 
DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

VALESKA MARIA FORTES DE OLIVEIRA 382283 Professor do MS Titular - Presidente 

DORIS PIRES VARGAS BOLZAN 351995 Professor do MS Titular 

MELANIA DE MELO CASARIN 1222352 Professor do MS Titular 

ROSANE CARNEIRO SARTURI 1507913 Professor do MS Suplente 

HELENISE SANGOI ANTUNES 2220001 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N.° 723, de 22 de março de 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.032, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VANESSA SCHMIDT GIACOMELLI - 2825945, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 14/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.033, DE 16 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROBERTO HENRIQUE FERNANDES DE OLIVEIRA - 

2050922, com vigência e efeitos financeiros a partir de 15/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.034, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER o servidor Leander Luiz Klein, Matrícula SIAPE 1018682, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto - Nível 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Coordenação Acadêmica - UFSM-CS para o Centro de Ciências Sociais e Humanas, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.035, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.º 12.772, de 28/12/2012 e N.º 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.036, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de 

Carreira e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.° 12.772, de 28/12/2012 e N.° 12.863, 

de 24/09/2013, à seguinte docente: 

Matrícula Nome Concessão Progressão 

1013507 Maira Zancan 17/12/2023 Promove de Classe A – Assistente A – Nível 2 para Classe 

B – Assistente – Nível 1 

 

 

 

 

 

 



16 
 

ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.037, DE 20 DE MAIO DE 2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.037, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RAPHAEL CORREA MEDEIROS - 2028980, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 18/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.038, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANO GIACOMELLI - 1716184, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 19/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.039, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GUSTAVO DE OLIVEIRA DUARTE - 1802777, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 20/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.040, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de maio de 2024 a 24 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.056637/2024-89, ao servidor PAULO CESAR PIQUINI, 

Matrícula SIAPE 1096824, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de Autumn 

Meeting 2024, apresentando o trabalho QM/MM Simulations of Tautomeric Corrole Tetrapyrroles: 

Unraveling Spectroscopic Insights in Explicit Solvent Environments, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 18/05/2024 - 23/05/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 18/05/2024 - 23/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.041, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de maio de 2024 a 16 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.055602/2024-22, ao servidor LUIZ EDUARDO AVELAR 

PUCCI, Matrícula SIAPE 1343950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para participar de 33º CONGRESSO BRASILEIRO DE ZOOTECNIA - 

ZOOTEC 2024, em Chapecó/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.042, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que FERNANDO BEVILAQUA CAMPONOGARA, Matrícula SIAPE 378650, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no 
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período de 15 de abril de 2024 a 21 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular MICHAEL 

GONÇALVES DA SILVA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.043, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR o servidor Daniel Gustavo Allasia Piccilli, SIAPE 1652990, lotado no Departamento de 

Engenharia Civil Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 060710, cujo 

objeto é o Projeto CADEMAP: Caracterização e Desenvolvimento de Materiais e Processos por 

prestação de serviço especializado, referente ao Contrato nº 008/2024, firmado com a Fundação de 

Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são 

responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N.8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar à autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art.299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 
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XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.044, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 29 de maio de 2024 a 26 de agosto de 2024, 

conforme processo nº 23081.053299/2024-23, ao(à) servidor(a) LAUREN KLEINERT LONDERO 

SALDANHA, matrícula 1827706, ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E CIDADANIA, com a finalidade de 

realizar Curso de Gestão da Diversidade nos Órgãos Públicos, na instituição Potestatem Tecnologia, 

Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 08/11/2015 a 07/11/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.045, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 07 de junho de 2024 a 04 de setembro de 2024, 

conforme processo nº 23081.055519/2024-53, ao(à) servidor(a) CARINE GLAUCIA COMARELLA, 

matrícula 2265681, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, lotado(a) no(a) 

DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, com a finalidade de realizar Curso 

de Cuidados Aplicados às Feridas - Noções Gerais, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e 

Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 25/11/2015 a 24/11/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.046, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 22 de julho de 2024 a 31 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.057552/2024-18, publicado no DOU de 22 de maio de 

2024, seção 2, página 32, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER TUMELEIRO, Matrícula 

SIAPE 2302336, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade CENTRO DE 

APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, para participar de INTERNATIONAL SYMPOSIUM 

“FORTY YEARS OF EXCAVATIONS AND RESEARCH IN THE SIMA DE LOS HUESOS, em 

Burgos/Espanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.047, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

Art. 1º - Disponibilizar a requisição, pelo prazo de 1 (um) ano, da servidora SIMONE ZINI COCCO, 

matrícula SIAPE nº 1093122, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para exercício junto ao Cartório da 41ª Zona 

Eleitoral - Santa Maria. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão requisitado. 

Art. 3º - A servidora deve se apresentar imediatamente ao órgão requisitante. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.048, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

Art. 1º - Disponibilizar a requisição, pelo prazo de 1 (um) ano, da servidora ISABEL CRISTINA 

BANDINELLI, matrícula SIAPE nº 2579759, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para exercício junto ao 

Cartório da 135ª Zona Eleitoral - Santa Maria. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão requisitado. 
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Art. 3º - A servidora deve se apresentar imediatamente ao órgão requisitante. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.049, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de maio de 2024 a 17 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.056749/2024-30, à servidora MARTA OLIVIA 

ROVEDDER DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1779620, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de X Encontro de Marketing da ANPAD (EMA 

2024), apresentando o trabalho Explorando a Literatura sobre a Fluencia de Processamento: uma 

Revisao Sistematica/Valor da Marca e Performance da Firma: Experimento Quase-Natural no Contexto 

de um Mercado Maduro e Comparacao com um Mercado Emergente, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/05/2024 - 17/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.050, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no exterior, do 

servidor ADRIANO COMISSOLI, Matrícula SIAPE 2314615, publicado no Diário Oficial da União 

de 12 de março de 2024, seção 2, página 31, concedido pela Portaria nº 570, de 12 de março de 2024, 

conforme retificação publicada no DOU de 23 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.051, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 04 de agosto de 2024 

a 21 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.056352/2024-48, publicado no DOU de 23 de 

maio de 2024, seção 2, página 29, ao servidor MARIO REINALDO VÁSQUEZ ASTUDILLO, 

Matrícula SIAPE 3212132, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - VISITANTE, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

EDUCAÇÃO, na instituição Universidade de Playa Ancha; Universidade de Santiago; Universidade 

Tecnológica do Chile, em Santiago do Chile/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade de Playa Ancha- UPLA, Chile (Diárias) 05/08/2024 - 14/08/2024 

- Universidade de Playa Ancha- UPLA, Chile (Passagens) 04/08/2024 - 21/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.052, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 19 de junho 

de 2024 a 22 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.055520/2024-88, publicado no DOU de 

23 de maio de 2024, seção 2, página 29, à servidora ANDREIA MACHADO OLIVEIRA, Matrícula 

SIAPE 1851387, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CAL, na instituição Science Society Conferences, 

em Montreal/Quebec/Canadá. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 19/06/2024 - 22/06/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.052, DE 23 DE MAIO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, da servidora 

ANDREIA MACHADO OLIVEIRA, Matrícula SIAPE n. 1851387, onde se lê "Com ônus limitado", 

leia-se "Com ônus", conforme retificação publicada no DOU de 28 de maio de 2024, seção 2, página 

33. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 19/06/2024 - 22/06/2024 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 19/06/2024 - 22/06/2024 

- UFSM (Diárias) 20/06/2024 - 22/06/2024 
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GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito 

dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.053, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 13 de 

junho de 2024 a 19 de junho de 2024, conforme processo nº23081.057503/2024-85, publicado no DOU 

de 23 de maio de 2024, seção 2, página 29, ao servidor FELIPE BARRETO SCHUCH, Matrícula 

SIAPE 3085672, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MÉTODOS E TÉCNICAS DESPORTIVAS, na 

instituição Manchester University, em Manchester/Inglaterra. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade de Manchester (Passagens) 13/06/2024 - 19/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.054, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 21 de 

julho de 2024 a 30 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.057620/2024-49, publicado no DOU 

de 23 de maio de 2024, seção 2, página 29, ao servidor ROGEMAR ANDRE RIFFEL, Matrícula SIAPE 

1741912, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em FÍSICA, na instituição Universidade de Heidelberg, 

em Heidelberg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 21/07/2024 - 30/07/2024 

- CAPES (Passagens) 21/07/2024 - 30/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.055, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

RECONDUZIR, por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento Disciplinar 

formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

-Como Presidente, Paulo Ricardo de Jesus Costa, Assistente em Administração, SIAPE 2029560, lotado 

na Pró-Reitoria de Administração; 

-Como Membro, Denise Castiel Gonzales, Secretária Executiva, SIAPE 1835980, lotada no Colégio 

Politécnico; 

-Como Membro, Rafael de Almeida Ramos, Assistente em Administração, SIAPE 1962047, lotado no 

Núcleo de Infraestrutura do CEFD. 

incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 

aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.007527/2021-41, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os 

atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.056, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, 

no período de 22 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.057, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 27 de maio de 2024 a 10 

de março de 2028, conforme processo nº 23081.047643/2024-45, à servidora ANDREA RODRIGUES 

MARQUES, Matrícula SIAPE 1441141, Nutricionista-Habilitação, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE NUTRIÇÃO CLÍNICA, para participar do(a) Programa de 

Pós-Graduação em Nutrição, no(a) Universidade Federal de Santa Catarina, em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.058, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 21 de abril de 

2024 a 25 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.046589/2024-11, ao servidor HAIRTON 

COPETTI, Matrícula SIAPE 3116627, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

na unidade SETOR DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, para participar de Curso de Imersão em 

Cirurgia e Endoscopia, em Goiânia/GO/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.059, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de março de 2024 a 10 de 

março de 2024, conforme processo nº 23081.005608/2024-59, à servidora ALETHEA ZAGO, 

Matrícula SIAPE 1343116, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de haimatus + treinamento 

talquetamabe, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.060, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 13 de junho 

de 2024 a 17 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.056813/2024-82, à servidora KARINA 

CARLESSO PAGLIARIN, Matrícula SIAPE 2581682, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

FONOAUDIOLOGIA, para participar de Curso Internacional Apraxia da fala na infância (AFI), em 

São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 13/06/2024 - 17/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.061, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de maio de 2024 a 25 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.057837/2024-59, ao servidor PAULO ROBERTO DOS 

SANTOS SALBEGO, Matrícula SIAPE 1211419, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

E TECNOLOGIA AMBIENTAL - UFSM-FW, para participar de Congresso 47a Reunião Anual da 

Sociedade Brasileira de Química (SBQ), apresentando o trabalho Exploring the Origins of the 

Supramolecular Similarity in Organic Crystal Structures: A Fresh Perspective based on a Multi-

Parameter Approach, em Águas de Lindóia/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.062, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de MIGUEL ANGELO MAURER ARBOITTE para o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, nomeado(a) através da Portaria n. 884, publicada no Diário Oficial da União de 22/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.063, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de THIAGO LUIZ DE OLIVEIRA para o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 890, publicada no Diário Oficial da União de 22/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.064, DE 23 DE MAIO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 22 de julho de 2024 a 26 de julho 

de 2024, conforme processo nº 23081.056898/2024-07, ao servidor IVAN HENRIQUE VEY, Matrícula 

SIAPE 2166747, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade AUDITORIA INTERNA DA UFSM, para participar de 57º FONAITec, 

em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 22/07/2024 - 26/07/2024 

- UFSM (Passagens) 22/07/2024 - 26/07/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 22/07/2024 - 26/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.065, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 08 de junho 

de 2024 a 16 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.057754/2024-60, publicado no DOU de 

24 de maio de 2024, seção 2, página 34, ao servidor IVAN FRANCISCO DRESSLER DA COSTA, 

Matrícula SIAPE 2135496, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITÁRIA, na 

instituição CORTEVA, em Sevilla/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CORTEVA (Diárias) 08/06/2024 - 16/06/2024 

- CORTEVA (Passagens) 08/06/2024 - 16/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.066, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de intercâmbio, no exterior, da servidora 

CAROLINA IUVA DE MELLO, Matrícula SIAPE 1679649, publicado no Diário Oficial da União de 

15 de março de 2024, seção 2, página 34, concedido pela Portaria nº 620, de 15 de março de 2024, 

conforme retificação publicada no DOU de 24 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.067, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, da servidora 

SOLANGE PREDIGER, Matrícula SIAPE 1131594, publicado no Diário Oficial da União de 11 de 

março de 2020, seção 2, página 44, concedido pela Portaria nº 97.894, de 11 de março de 2020, 

conforme retificação publicada no DOU de 24 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.068, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE n. 1622551, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM, ROSMARI HORNER, Professora do Magistério Superior, 

SIAPE n. 2095742, lotada no Centro de Ciências da Saúde e MARCO ANTONIO MARQUES 

JUNIOR, SIAPE n. 2269696, Auxiliar de Saúde, lotado no Hospital Veterinário Universitário, para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicação 

desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 

Administrativo nº 23081.062235/2018-75, bem como irregularidades conexas que possam emergir no 

decorrer dos trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.069, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

EXPEDIR a presente portaria para declarar que o servidor Leander Luiz Klein, Matrícula SIAPE 

1018682, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto 

- Nível 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Centro de Ciências Sociais e Humanas, passa a cumprir 12 (doze) horas semanais junto a 

Coordenação Acadêmica - UFSM-CS, de 20/05/2024 a 31/07/2025. 

II - A Coordenação Acadêmica - UFSM-CS deverá encaminhar mensalmente a frequência 

complementar do servidor ao órgão de lotação de origem. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.070, DE 24 DE MAIO DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de JULIANA DOTTO PACHECO DE OLIVEIRA para o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, nomeado(a) através da Portaria n. 885, publicada no Diário Oficial da União de 22/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.071, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR MAURICIO MARQUES MEDINA, Matrícula SIAPE 3287887, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer C a r g o d e D i 

r e ç ã o - C D 4 d e C o o r d e n a d o r ( a ) d o ( a ) C O O R D E N A D O R I A D E 

EMPREENDEDORISMO, Código CD4.46, no período de 27 de maio de 2024 a 02 de junho de 2024, 

tendo em vista Férias do titular CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.072, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FRANCIELE CABRAL PINHEIRO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, 

o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 676833. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.073, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PIERO MAIER ERENO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Engenheiro/Engenharia Elétrica, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293537. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.074, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente THIAGO FARIAS DA FONSECA PIMENTA - 3239230, Professor(a) do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 25/05/2024, de acordo com 

a Nota N.º 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.075, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO TEIXEIRA 

FRANCISCATO - 1859120, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/03/2024, de acordo com 

o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.076, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL ADAIME PINTO - 1736464, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 29/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/ 

CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.077, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ADRIANO PERES DE MORAIS - 1736458, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 29/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.078, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSELENE MOREIRA GOMES POMMER - 1740451, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.079, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SIBELE VASCONCELOS DE OLIVEIRA - 1984739, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 22/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.080, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARCOS BOTTON PICCIN - 2074404, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.081, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GUILHERME LUIZ DOTTO - 2064531, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.082, DE 27 DE MAIO DE 2024. 
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CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL GRESSLER MILBRADT - 2074361, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.083, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ALINE SOBREIRA BEZERRA - 1936263, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.084, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Assistente Social, com lotação no Núcleo de 

Promoção de Saúde do Trabalho, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o falecimento da 

servidora DENISE RIBEIRO DA FONSECA DA PIEVE, Matrícula SIAPE 2396115, ocorrido em 03 

de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.085, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 31 de maio de 2024 a 16 

de maio de 2025, conforme processo nº 23081.055704/2024-48, à servidora SARA SCHAFER 

SEGATTO, Matrícula SIAPE 2028796, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade NÚCLEO DE GESTÃO ORÇAMENTÁRIA DO CCNE, para participar do(a) Doutorado em 

Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.086, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, da servidora 

ROSICLEI APARECIDA CAVICHIOLI LAUERMANN, Matrícula SIAPE 2333410, concedido pela 

Portaria nº 876, de 17 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.087, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de agosto de 2024 a 10 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.058400/2024-32, publicado no DOU de 28 de maio de 

2024, seção 2, página 33, ao servidor CESAR TADEU POZZER, Matrícula SIAPE 1514011, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de IEEE Conference 

on Games (IEEE CoG), em Milão/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Faurgs (Diárias) 03/08/2024 - 10/08/2024 

- Faurgs (Passagens) 03/08/2024 - 10/08/2024 

- Faurgs (Taxa de Inscrição) 05/08/2024 - 08/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.088, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 14 de setembro de 2024 a 

29 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.056251/2024-77, publicado no DOU de 28 de 

maio de 2024, seção 2, página 33, ao servidor RICARDO COCCO, Matrícula SIAPE 1798891, Técnico 
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em Assuntos Educacionais, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SECRETARIA 

UNIFICADA DE CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UFSM/FW, para participar de PROGRAMA 

ESCALA DE GESTORES E ADMINISTRADORES DA ASSOCIAÇÃO DE UNIVERSIDADES 

GRUPO MONTEVIDÉU – AUGM 2024, em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 14/09/2024 - 29/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.089, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 04 de junho de 2024 a 08 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.058104/2024-31, publicado no DOU de 28 de maio de 

2024, seção 2, página 33, ao servidor ANSELMO RAFAEL CUKLA, Matrícula SIAPE 2362591, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 

Jornadas Argentina de Robótica, apresentando o trabalho Computer vision solution applied to a fixed-

station robot for target tracking, em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade Federal de Goiás (Diárias) 04/06/2024 - 08/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.090, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de maio de 2024 a 01 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.056714/2024-09, à servidora ISIS PORTOLAN DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 1736743, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

DE ARQUITETURA E URBANISMO, para participar de Congresso Brasileiro de Energia Solar, 

apresentando o trabalho ANÁLISE DO CRESCIMENTO DA UTILIZAÇÃO DE SISTEMAS 

FOTOVOLTAICOS EM DIFERENTES ÁREAS RESIDENCIAIS EM CIDADE DE MÉDIO PORTE 

NO SUL DO BRASIL, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/05/2024 - 29/05/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 24/05/2024 - 31/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.091, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 10 de junho de 

2024 a 19 de junho de 2024, tendo em vista Férias do titular MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.092, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO 

EXTERNA E REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 29 de janeiro de 2024 a 29 de janeiro de 

2024, tendo em vista Doação De Sangue do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.093, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO 

EXTERNA E REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 15 de janeiro de 2024 a 22 de janeiro de 

2024, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.094, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 
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CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 02 de abril de 2024 a 07 

de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.095, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

REVERTER em integral, a partir de 2 de maio de 2024, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional do servidor VINICIUS KUCHINSKI, Matrícula SIAPE 1267398, ocupante 

do cargo de Engenheiro-Área, do quadro único de pessoal da UFSM, concedida pela Portaria de Pessoal 

UFSM n. 1.200, de 23 de maio de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.096, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional da servidora 

ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA, Matrícula SIAPE 1432398, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, do quadro único de pessoal da UFSM, concedida pela Portaria de Pessoal UFSM n. 

688, de 21 de abril de 2024, alterando a jornada de trabalho de quatro horas diárias e vinte horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 20 de maio 

de 2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.097, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à PAULO GUILHERME 

SCHIMITES, Matrícula SIAPE 2929681, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do 

Quadro único de pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 1 de 

junho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.098, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que CAROLINE FARIAS, Matrícula SIAPE 3271411, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E REGISTROS, 

Código CD4.49, no período de 24 de abril de 2024 a 05 de maio de 2024, tendo em vista Férias do 

titular MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.099, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem Comissão Temporária para proposição 

do Curso de Bacharelado em Ciências de Dados e Inteligência Artificial, a ser ofertada pela 

Coordenação Acadêmica da UFSM Campus Cachoeira do Sul, vinculada à “PROGRAD” da estrutura 

organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 
SIAPE Nome Cargo Papel na Comissão 

1380243 Adriano Quilião de Oliveira Docente Presidente 

1314903 Aline Brum Loreto Docente Membro 

 

4179759 

 

Gabriel Machado Lunardi 

 

Docente 

 

Membro 

II - Esta Portaria tem validade de 01 (um) ano a partir da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.100, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão para a proposição do Curso 

de Licenciatura Intercultural Indígena Mbya Guarani, aprovada no edital PARFOR Equidade/2023 da 

CAPES, vinculada à “PROGRAD” da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM). 
SIAPE Nome Cargo Papel na Comissão 

1331689 Vitor Jochims Schneider Docente Presidente 

1844530 Rosane Brum Mello TAE Membro 

--- Jonata Benites Usuário Externo Representante Comunidade 
Mbya Guarani Guaviraty Porã 

--- Sérgio Timoteo Duarte Usuário Externo Representante Comunidade 

Mbya Guarani Guaviraty Porâ 
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--- Mariano Acosta Pereira Usuário Externo Representante Comunidade 
Mbya Guarani Guaviraty Porâ 

--- Leandro da Silva Euzébio Usuário Externo Representante Comunidade 

Mbya Guarani Guaviraty Porã 

--- Juliano Benites Usuário Externo Representante Comunidade 
Mbya Guarani Guaviraty Porã 

--- Germania Acosta Pereira Usuário Externo Representante Comunidade 

Mbya Guarani Guaviraty Porã 

--- Sirlete Maria Bitencurt Frigheto Usuário Externo Representante EEIEB Yvyra’i 
Já Tenonde Vera Miri 

II - Esta Portaria tem validade de 01 (um) ano a partir da data da publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.101, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR MARCOS VINICIUS BITTENCOURT DE SOUZA, Matrícula SIAPE 2446820, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) 

CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de 03 de junho de 2024 

a 07 de junho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

GUSTAVO ZANINI KANTORSKI e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal 

FÁBIO ANDRÉ BARCELOS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.102, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, do servidor 

CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, publicado no Diário Oficial da União de 25 de abril 

de 2024, seção 2, página 29, concedido pela Portaria nº 940, de 25 de abril de 2024, conforme retificação 

publicada no DOU de 29 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.103, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 03 de junho 

de 2024 a 08 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.058401/2024-87, publicado no DOU de 

29 de maio de 2024, seção 2, página 53, ao servidor DANIEL FERNANDO TELLO GAMARRA, 

Matrícula SIAPE 1850323, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA, na instituição Universidad de Buenos Aires, em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade Federal de Goaias (Diárias) 03/06/2024 - 08/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.104, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 01 de junho de 2024 a 15 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.057938/2024-20, publicado no DOU de 29 de maio de 

2024, seção 2, página 53, à servidora TACIANA CAMERA SEGAT, Matrícula SIAPE 2354456, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na instituição La Bottega di Gepetto, 

em Reggio Emilia, San Miniato e Bergamo/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 03/06/2024 - 05/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.105, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Código 

CD3.30, no período de 22 de abril de 2024 a 26 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular PAULO 

BAYARD DIAS GONCALVES e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal 

JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.106, DE 29 DE MAIO DE 2024. 
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DECLARAR que ROBERTO RODRIGUES MORO, Matrícula SIAPE 3039108, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no 

período de 08 de janeiro de 2024 a 21 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular MATEUS 

DE PAULA LEIRIA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.107, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que ROBERTO RODRIGUES MORO, Matrícula SIAPE 3039108, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no 

período de 16 de novembro de 2023 a 19 de novembro de 2023, tendo em vista Licença Motivo De 

Doença Em Pessoa Da Família do titular MATEUS DE PAULA LEIRIA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.108, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

EXONERAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor do 

Gabinete do Reitor, Código CD4.61, para o qual foi nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N.2.990/UFSM, de 12/12/2023. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.109, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

NOMEAR Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, Matrícula SIAPE 2055273, ocupante do cargo de 

Arquivista, do quadro único de pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessora do 

Gabinete do Reitor, Código CD4.61. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.110, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado do Espaço de Ações 

Comunitárias e Empreendedoras, do Prédio da Antiga Reitoria, vinculado a “Pró-Reitoria de Extensão” 

da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no 

Colegiado 

Flávi Ferreira Lisboa Filho 4361372 Docente Presidente/Representante PRE 

Jeanne Mainardi 1756311 Administrador Secretária/Representante PRE 

Lucas Veiga Avila 1059698 Docente Representante PRE 

Vera Lúcia Portinho Vianna 3823385 Docente Representante da PRE 

Jane Schumacher 319881 Docente Representante da PRE 

Mauri Leodir Lobler 1194169 Docente Representante da 

PROINFRA 

Isabel Bohrer Scherer 378970 Técnico em Contabilidade Representante da PRA 

II - Esta Portaria tem validade de 02 (dois) anos a partir da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.111, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de CLEDIANE LUIZA VANZIN CUNHA para o cargo de 

Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

nomeado(a) através da Portaria n. 942, publicada no Diário Oficial da União de 29/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.112, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

ELISEU MEZZOMO DA SILVA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n.794, publicada 

no Diário Oficial da União de 04/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.113, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

CÁSSIO BRUNO DE OLIVEIRA SANTOS para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n.891, 

publicada no Diário Oficial da União de 22/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.114, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de agosto de 2024 a 

28 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.058640/2024-37, ao servidor LUIS FELIPE DIAS 

LOPES, Matrícula SIAPE 7382550, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ADMINISTRATIVAS, para participar do(a) Programa de Pós-graduação em Engenharia e Gestão do 

Conhecimento, no(a) Universidade Federal de Santa Catarina, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 01/08/2024 - 28/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.115, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DECLARAR que MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 09 de maio de 2024 a 12 de 

maio de 2024, tendo em vista Férias do titular JULIANI KARSTEN ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.116, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 03 de junho de 2024 a 09 de 

junho de 2024, tendo em vista Férias do titular JULIANI KARSTEN ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.117, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 10 de junho de 2024 a 16 de 

junho de 2024, tendo em vista Férias do titular JULIANI KARSTEN ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.118, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 17 de junho de 2024 a 25 de junho 

de 2024, conforme processo nº 23081.059821/2024-81, à servidora VALESKA MARIA FORTES DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382283, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA 

EDUCAÇÃO, para participar de XVI Fórum da Rede Kino - Rede Latino-Americana de Educação, 

Cinema e Audiovisual, em Ouro Preto/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 19/06/2024 - 24/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.119, DE 29 DE MAIO DE 2024. 
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DECLARAR que TARCISIO CEOLIN JUNIOR, Matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE INGRESSO E SELEÇÃO 

ACADÊMICOS, Código FG1.163, no período de 04 de dezembro de 2023 a 14 de dezembro de 2023, 

tendo em vista Licença Tratamento de Saúde do titular PAULO ESTEVAM PERALTA DE 

ANDRADE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.120, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores a seguir para comporem a Coordenação Geral do Comitê de Apoio para 

Eventos Extremos e Emergências, vinculado ao Gabinete do Reitor na estrutura organizacional da 

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM): 

- Helio Leães Hey, SIAPE 7413448, Presidente 

- Sonia Terezinha Zanini Cechin, SIAPE 2445340 

- Júlio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417 

II - Os membros da Coordenação Geral do Comitê terão mandato de 2 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.121, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Carla Isa Costa, Matrícula SIAPE 1825061, ocupante do cargo de Relações Públicas, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Unidade de 

Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código FG1.191. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 – PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.122218/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-84, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.160277/2023-38, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 02, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.160277/2023-38, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

dois dias do mês de maio de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

dois dias do mês de maio de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-17, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.015356/2024-76, RESOLVE: 

SUBSTITUIR o discente CARLOS EDUARDO PARCIANELLO MENEZES, matrícula 202112156, 

do curso de Licenciatura em Matemática, pelo discente VICTOR CESAR RODRIGUES CARVALHO, 

matrícula 202360511, da Pós-Graduação - Doutorado em Comunicação, na Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº23081.015356/2024-76. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 
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Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.015356/2024-76, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 

CRISTIANO GIACOMELLI, SIAPE 1716184, cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, ROSELENE MOREIRA GOMES POMMER, SIAPE 1740451, 

cargo de Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotada no Colégio Técnico industrial de 

Santa Maria e o discente CARLOS EDUARDO PARCIANELLO MENEZES, matrícula 202112156 , 

do curso de Licenciatura em Matemática, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.015356/2024-76, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte 

dias do mês de maio de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de Pessoal N. 2.589, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, e considerando a Resolução 

N.007/2027, os processos n° 23081.049836/2024 e nº 23081.055219/2024-74, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 102, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê de Avaliação do Curso de Artes 

Cênicas, junto ao processo n. 23081.049836/2024 que solicita revalidação de diploma de graduação 

expedido por instituição estrangeira de educação superior, com vigência de seis meses: 

Prof. Dr. ELCIO GIMENEZ ROSSINI, SIAPE 1316909; 

Prof. Dr. PABLO CANALLES, SIAPE 3432662; 

Prof.ª Dr.ª RAQUEL GUERRA, SIAPE 1915973. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 103, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Daniel Santos Costa, Matrícula SIAPE 1309959, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Dança - BACHARELADO do Centro de Artes e Letras do Centro de Artes 

e Letras, Código FCC.106, para a qual foi designado pela Portaria N. 055/CAL, de 31/01/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 104, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Tatiana Wonsik Recompenza Joseph, Matrícula SIAPE 1567674, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Dança - BACHARELADO do Centro de Artes e Letras do Centro 

de Artes e Letras, Código FCC.106, para a qual foi designada pela Portaria N. 057/CAL, de 02/02/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 105, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Tatiana Wonsik Recompenza Joseph, Matrícula SIAPE 1567674, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 



37 
 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Dança - BACHARELADO do Centro de Artes e Letras 

do Centro de Artes e Letras, Código FCC.106, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 106, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do Estágio 

Probatório da docente Thays Tonin, SIAPE 141160 a partir do dia 20 de março de 2024. 

HELGA CORRÊA- SIAPE 322662 – TITULAR - representando o Departamento 

ALTAMIR MOREIRA – SIAPE 1680573 - TITULAR – representando o Curso de Artes Visuais 

ROSA MARIA BLANCA CEDILLO – SIAPE 2220909 – SUPLENTE - representando o departamento 

KARINE GOMES PEREZ VIEIRA – SIAPE 2868776 - SUPLENTES – representando o curso de artes 

visuais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 107, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do Estágio 

Probatório da docente a docente Cristina Thorstenberg Ribas, SIAPE 3406122a partir do dia 20 de 

março de 2024. 

HELGA CORRÊA- SIAPE 322662 – TITULAR - representando o Departamento 

ALTAMIR MOREIRA – SIAPE 1680573 - TITULAR – representando o Curso de Artes Visuais 

ROSA MARIA BLANCA CEDILLO – SIAPE 2220909 – SUPLENTE - representando o departamento 

KARINE GOMES PEREZ VIEIRA – SIAPE 2868776 - SUPLENTES – representando o curso de artes 

visuais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 108, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Daniel Silva Aires, Matrícula SIAPE 1057442, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Dança – Bacharelado do Centro de Artes e Letras, Código 

FCC.106, para um mandato de dois anos a contar de 15 de maio de 2024, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Tatiana Wonsik Recompenza Joseph. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 109, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Especial para promoção Classe 

E, Titular, Nível Único da docente Eliana Rosa Sturza, SIAPE 7382751, do Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas, Centro de Artes e Letras, pelo período de 3 (três) meses: 

Prof.ª Dr.ª VERLI FÁTIMA PETRI DA SILVEIRA, SIAPE 2532708 (UFSM) - 

Presidente 

Prof. Dr. ADRIÁN PABLO FANJUL, CPF 217099238-30 (USP) 

Prof. Dr. LUIZ FRANCISCO DIAS, SIAPE 0336670 (UFMG) 

Prof. Dr. PAULO RICARDO SILVEIRA BORGES, SIAPE 3084645 (UFPEL) 

Prof.ª Dr.ª MARIA CATARINA CHITOLINA ZANINI, SIAPE 6001157 (UFSM) - Suplente 

Prof.ª Dr.ª ISABELLA FERREIRA MOZZILLO, SIAPE 6421540 (UFPEL) - Suplente 

Secretária da Comissão: 

Aux. Adm. HELLEN REIS DE MELLO, SIAPE 2181681 – UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 117, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Apostila de Pessoal CAL/UFSM N. 099 de 17 de abril de 2024, que 

RECONDUZIU, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar a irregularidades do processo n° 23081.111535/2023-52 bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer do trabalho: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 118, DE 14 DE MAIO DE 2024. 
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RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar a irregularidades do processo n° 23081.111535/2023-52 bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer do trabalho, com vigência a partir de 17 

de maio de 2024. 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 099, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar a irregularidades do processo n° 23081.111535/2023-52 bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer do trabalho: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 091, DE 03 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Adriano Severo Figueiró, Matrícula SIAPE 6382513, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso Programa de Pós-Graduação em Geografia do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.010, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 092, DE 03 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Darliana Mello Souza, Matrícula SIAPE 1036741, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Superior de Tecnologia em Processos Químicos do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.017, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Jussiane Souza da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 093, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Carina Petsch, Matrícula SIAPE 3116337, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituta do Curso Programa de Pós-Graduação em Geografia do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.010, para um mandato de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 094, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Laís Helen Loose, Matrícula SIAPE 1059837, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Bacharelado em Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e Modelagem 

Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.015, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 233/CCNE, de 25/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 095, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Laís Helen Loose, Matrícula SIAPE 1059837, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas até 25 de setembro de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 098, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Renata Rojas Guerra, Matrícula SIAPE 2415493, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Bacharelado em Estatística - NOTURNO do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.015, para a qual foi designada pela Portaria N. 234/CCNE, de 26/09/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 099, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Renata Rojas Guerra, Matrícula SIAPE 2415493, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e 

Modelagem Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.015, até 25 de setembro 

de 2025, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Laís Helen Loose. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 101, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Natália Huber da Silva, Matrícula SIAPE 3111331, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Comunicação da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

Código FG4.149. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 105, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial para o concurso 

com vistas à promoção para a classe E, Professor Titular, nível único, do docente Herton Fenner, 

matricula SIAPE 382073, para o período 

de 01 de junho a 30 de setembro de 2024. 

Prof. Arci Dirceu Wastowski (Presidente) UFSM/RS 

Profª. Vanessa Carratu Gervini FURG/RS 

Profª. Adriana Flach UFRR/RR 

Prof. Sandro Rogério Giacomelli URI/RS 

TaE Marilene Dias Nascimento (secretária) UFSM/RS 

Prof. Marcos Antonio Villetti (suplente) UFSM/RS 

Profª. Alana Neto Zoch (suplente) UPF/RS 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 111, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR à partir de 02 de maio de 2024 André Weissheimer de Borba, Matrícula SIAPE 1974640, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenador (a) do Curso-Programa de Pós-Graduação em Geografia do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.010, para a qual foi designado pela Portaria N. 

055/CCNE, de 04/04/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o que consta no Memorando nº. 010/2024 – DTCA 

de 10/05/2024 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 049, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente ELLEN CRISTINA PERIN - 

Matrícula SIAPE 1412115, lotada no Departamento Tecnologia e Ciência dos Alimentos/CCR, de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

DOS ALIMENTOS: 

Profª. Ana Flávia Furian – Matrícula SIAPE 2575539 - Titular 

Prof. Juliano Smanioto Barin - Maatrícula SIAPE 1724500 – Suplente 
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REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS: 

Profª. Flávia Michelon Dalla Nora – Matrícula SIAPE 1424567 - Titular 

Profª. Neila Silvia Pereira dos Santos Richards – Matrícula SIAPE 1474866 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 050, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente ANA BETINE BEUTINGER 

BENDER - Matrícula SIAPE 3209723, lotada no Departamento Tecnologia e Ciência dos 

Alimentos/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis 

meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

DOS ALIMENTOS: 

Profª. Ana Flávia Furian – Matrícula SIAPE 2575539 - Titular 

Prof. Juliano Smanioto Barin - Maatrícula SIAPE 1724500 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS: 

Profª. Flávia Michelon Dalla Nora – Matrícula SIAPE 1424567 - Titular 

Profª. Neila Silvia Pereira dos Santos Richards – Matrícula SIAPE 1474866 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 053, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente MARIANNA POZZATTI 

MARTINS DE SIQUEIRA – Matrícula SIAPE 2216853, lotada no Departamento Tecnologia e Ciência 

dos Alimentos/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e 

seis meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

DOS ALIMENTOS: 

Profª. Ana Flávia Furian – Matrícula SIAPE 2575539 - Titular 

Prof. Juliano Smanioto Barin - Maatrícula SIAPE 1724500 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS: 

Profª. Flávia Michelon Dalla Nora – Matrícula SIAPE 1424567 - Titular 

Profª. Neila Silvia Pereira dos Santos Richards – Matrícula SIAPE 1474866 – Suplente 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 168, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lúcio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV e de 

acordo com o memorando nº. 009/2024 - DTCA de 10/05/2024, resolve: 

DISPENSAR as docentes Roberta Carneiro da Fontoura Pereira – Matrícula SIAPE 3209836 – Titular 

e Luciana Silveira Flores – Matrícula SIAPE 2083565 – Suplente, da Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente Grazielle Castagna Cezimbra Weis, nomeadas pela PORTARIA DE PESSOAL 

CCR/UFSM Nº 168 DE 27 DE OUTUBRO DE 2023 e APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL 

CCR/UFSM Nº 168 DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 

II - DESIGNAR os docentes REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR EM 

TECNOLOGIA EM ALIMENTOS Flávia Michelon Dalla Nora – Matrícula SIAPE 1424567 - Titular 

e Neila Silvia Pereira dos Santos Richards – Matrícula SIAPE 1474866 - Suplente, para compor a 

Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente Grazielle Castagna Cezimbra Weis, lotada no 

Departamento Tecnologia e Ciência dos Alimentos do Centro de Ciências Rurais/UFSM. 

Gabinete do Diretor do Centro De Ciências Rurais, aos vinte dias do mês de maio de dois mil e vinte e 

quatro. 

Alessandro Dal’Col Lúcio, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 
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estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 089, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

progressão à Professor(a) Titular de Jamal Hassan Assaf – SIAPE 379638 do processo N. 

23081.153292/2023-20 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 

468 de 24/04/2024. 

Prof. Alexandre Dorneles Pistoia – UFSM – Siape 2112114 (Presidente); 

Prof. Josué Martos – UFPel – Siape 3140883 

Prof. Marcos Antônio Torriani – UFPel– Siape 1090414; 

Prof. Ana Maria Chagas – SOBRESP– Matrícula 0379969; 

Prof. Jorge Abel Flores – UFSM – Siape 420978 (Suplente) 

Prof. Adriana Etges – UFPel– Siape 2190706 (Suplente) 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - Siape 1616630 (Secretário) 

II – Esta Portaria terá validade de 04 (quatro) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 090, DE 06 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

progressão à Professor(a) Titular de Geraldo Fagundes Serpa – SIAPE 1067155 do processo N. 

23081.020772/2024-96 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 

468 de 24/04/2024. 

Prof. Cláudio Figueiró – UFSM – Siape 6382516 (Presidente); 

Prof. Eduardo Silveira Ferreira – UFRGS – Siape 12412570 

Prof. Marcos Antônio Torriani – UFPel– Siape 1090414; 

Prof. Deise Ponzoni – UFRGS– Matrícula 13500481; 

Prof. Carlos Alberto Bazaglia Escobar – UFSM – Siape 421151 (Suplente) 

Prof. Adriana Etges – UFPel– Siape 2190706 (Suplente) 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - Siape 1616630 (Secretário) 

II – Esta Portaria terá validade de 04 (quatro) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 091, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Estágio Probatório da 

profa. GRACIELE LORENZONI NUNES (SIAPE 1235151) do Departamento de Saúde Coletiva. Esta 

Portaria terá validade de 03 (três) anos; 

Titulares: 

Prof.ª Carla Cristina Bauermann Brasil (SIAPE 1045937) 

Prof.ª Gitane Fuke (SIAPE 2860927) 

Suplentes: 

Prof.ª Edi Franciele Ries (SIAPE 1805650) 

Prof.ª Gilberti Helena Hubscher Lopes (SIAPE 1239602) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 092, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Laura Patricia da Luz, Matrícula SIAPE 2155992, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Curso de Farmácia da Curso de Farmácia do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG7.082, para a qual foi designada pela Portaria N. 92.608, de 09/01/2019. 

II – Dispensar a partir de 25/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 094, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Bruno de Andrade Cavalheiro, Matrícula SIAPE 3041890, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário(a) 

Administrativo(a) da Secretaria do Programa PG de Residência Multiprofissional da Programa de 

Residência Multiprofissional do Centro de Ciências da Saúde, Código FG7.067, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 92.602, de 09/01/2019. 

II – Dispensar a partir de 27/03/2024. 



42 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 095, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR a Comissão Eleitoral para a Coordenação do Curso de Enfermagem: 

Profa. Aline Cammarano Ribeiro (Presidente) – SIAPE 3556103 

Profa. Silvana Bastos Cogo (Vice-presidente) – SIAPE 2695741 

TAE Jéferson Fener da Silva – SIAPE 1912352 

Acadêmico Cristhian Garcia Vieira – Matricula 202110228 

Acadêmico Geraldo de Freitas de Souza Junior – Matrícula 202012101 

II – Esta portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 097, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR Maristela de Oliveira Beck, Matrícula SIAPE 2207299, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde - Mestrado Profissional 

do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.138, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 191/CCS, de 09/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 098, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 2211557, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde - Mestrado Profissional 

do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.138, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rosmari Horner. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 101, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Bruno de Andrade Cavalheiro, Matrícula SIAPE 1041890, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Programa PG de Residência Multiprofissional da 

Programa de Residência Multiprofissional do Centro de Ciências da Saúde, Código FG7.067. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 102, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 31 de julho de 2024, Gabriel Kalil Rocha Pereira, Matrícula SIAPE 1216386, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas 

do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.043, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 216/CCS, de 13/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 104, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Graziele de Lima Dalmolin, Matrícula SIAPE 1778053, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora do Curso de Enfermagem Pró Tempore do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.032, até 15/06/2024. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 052, DE 12 DE MARÇO DE 2024. 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

I - PRORROGAR a Portaria N. 052 de 12 de março de 2024 referente a COMISSÃO DE 

SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 

23081.139945/2023-68 por mais 30 dias 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e quatro dias do mês de maio de 2024. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 
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A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.054948/2024-11, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 111, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA, Matrícula SIAPE 1876183, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Produção Editorial do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.068, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 112, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR LEANDRO STEVENS, Matrícula SIAPE 2650108, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Comunicação Social - Produção Editorial do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.068, para a qual foi designado pela Portaria N. 163/CCSH, de 25/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 114, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR LEANDRO STEVENS, Matrícula SIAPE 2650108, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Comunicação Social – Produção Editorial do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.068, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Claudia Regina Ziliotto Bomfa. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 

73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 035, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Rosane Carneiro Sarturi, Matrícula SIAPE 1507913, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Pró-tempore do Programa de Pós-Graduação em Educação do Centro de Educação do 

Centro de Educação, Código FCC.047, para um mandato de um ano. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 036, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Fabiane Romano de Souza Bridi, Matrícula SIAPE 2452930, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta Pró-tempore do Programa de Pós-Graduação em Educação 

do Centro de Educação do Centro de Educação, Código FCC.047, para um mandato de um ano, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Rosane Carneiro Sarturi. 

MARILENE GABRIEL DALLA CORTE. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 023, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo período de 2 meses, a partir de 17 de abril de 2024, os membros da Comissão 

Eleitoral do Curso-Programa PG em Gerontologia, regida pelo edital 01/2024 do PPG Gerontologia/ 

UFSM, conforme segue: 

Greisse Viero da Silva Leal, SIAPE 2152003 – Presidente 

Thiago Farias da Fonseca Pimenta, SIAPE 3239230 
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Ana Julia Moraes Saccol Caetano, Matrícula 202312673 

Aline Sarturi Ponte, SIAPE 3978078 – Secretária 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 024, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Melissa Medeiros Braz, Matrícula SIAPE 1929880, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Gerontologia do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FCC.148, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ROSALVO LUIS SAWITZKI. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 064, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau e a Técnica Administrativa em Educação, todos do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, para comporem o Comitê Avaliador para Revalidação 

de Diploma de Graduação Estrangeiro do Curso de Ciência da Computação, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no Comitê 

Joaquim Vinicius Carvalho Assunção 1361094 Docente Participante 

Daniel Welfer 1805347 Docente Participante 

Juliana Kaizer Vizzotto 1333238 Docente Participante 

Melissa Stein Carrier 1551291 TAE Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 065, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 29 de abril de 2024, Evandro Stoffels Mallmann, Matrícula SIAPE 2274522, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Engenharia Química, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.115, para a qual foi designado pela Portaria de 

Pessoal N. 112/2022/CT, de 25/05/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 066, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR ADRIANO CANCELIER, Matrícula SIAPE 1722210, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Engenharia Química, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.115, para um mandato correspondente ao do Chefe do Departamento, nos 

impedimentos legais ou eventuais de Evandro Stoffels Mallmann (SIAPE 2274522). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 067, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR, pro tempore, LEONORA ROMANO, Matrícula SIAPE 1561225, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.123. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, Regimento Escolar e a Resolução Nº 017/2018, de 16 de julho de 2018, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 026, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão Especial de Avaliação de Desempenho para Classe Titular de Jacqueline Myanaki” 
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vinculada ao Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – CTISM da estrutura organizacional da 

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no Colegiado 

Josiane Pacheco Menezes 2551913 UFSM Professor EBTT Presidente 

Alcionir Pazatto de Almeida 1678042 IFFar Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

Marcos Antonio de Castro Marques Teixeira 0276280 IFPI Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

Paulo Sergio da Silva 1755160 Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

II – Esta Portaria terá duração de dois meses a contar da data de publicação. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento 

Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto no processo N. 23081.027981/2024-61, bem como no §1º 

do art. 7º da Resolução N. 018/2019, que dispõe sobre as atividades do Magistério Federal da 

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N.  039, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

AUTORIZAR Malva Andrea Mancuso, matrícula SIAPE 1912444, Professora do Magistério Superior 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, cargo vinculado ao regime de trabalho com Dedicação 

Exclusiva, a realizar colaboração esporádica de natureza científica na área de assessoria técnica em 

modelagem numérica aplicada à avaliação de impactos hidrogeológicos decorrentes de atividades de 

mineração (extração) e correlatas, assim como à simulação de projetos de engenharia em áreas 

contaminadas (fluidos e gás), em Frederico Westphalen – RS, no período de 20 de março de 2024 a 20 

de março de 2025, com carga horária total de 208 horas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 040, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR Tales Teston, Matrícula SIAPE 2266970, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Substituto da Secretaria Integrada de Cursos de Pós-Graduação da UFSM/FW da 

Coordenadoria Acadêmica da UFSM/FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Frederico Westphalen, Código FG3.043, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Fernanda 

Buriol. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N.377, de 1ºde março de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 66 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 020, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores Felipe Venturini Bassan, Matrícula SIAPE 2266720, Membro Titular, e 

Zelmielen Adornes de Souza, Matrícula SIAPE 1801833, Membro Suplente, Representantes dos 

Técnico-Administrativos em Educação, para comporem o Conselho Diretor do Colégio Politécnico da 

UFSM. 

II – Esta Portaria tem vigência até 15 de maio de 2025. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 372, DE 09 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1939642 ADAUTON EZEQUIEL MULLER Assistente Social 23/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1432398 ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA Enfermeiro-Area 14/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1760208 ALEXANDRE SCHLOTTGEN 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
09/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1421185 ALEXSANDRA MICHELINE REAL SAUL RORATO Enfermeiro-Area 16/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1101159 ANA EMILIA ENGEL SCHUNKE Auxiliar de Enfermagem 25/04/2024 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

3575311 ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA Técnico de Laboratório Área 06/04/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2068892 ANDRESSA FIGUEIRO DE BELO FAVARIN Assistente de Laboratório 30/04/2024 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

1945211 BIBIANA RODRIGUES FONTANA Assistente em Administração 22/04/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3041890 BRUNO DE ANDRADE CAVALHEIRO Auxiliar em Administração 30/04/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2851169 CARLA MARIO BRITES Enfermeiro-Area 20/04/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1938427 CASSIA ENGRES MOCELIN CEOLIN Assistente Social 18/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1583770 CATIA REJANE LIMA PEREIRA Técnico em Enfermagem 30/04/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1429598 CELI MARIA DEON PILLON Técnico em Enfermagem 12/04/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1477006 CELSO ANTONIO PIVETTA Assistente em Administração 02/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2066250 CRISTIANO FREIRE ZIMMER Assistente em Administração 16/04/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2216169 DAIANA DE ARAUJO Enfermeiro-Area 06/04/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2340588 DANUSA FRAZZON DA CUNHA Relações Públicas 21/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1937519 DIEGO COUTO DE CARVALHO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
17/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1944053 DIEGO FABIAN PANO PIMENTEL 
Operador de Camera de 

Cinema e TV 
23/04/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1583699 DORILDA MEDIANEIRA DA ROSA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 30/04/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583978 ELIANE MEDIANEIRA LENARTH Técnico em Enfermagem 02/04/2024 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1432394 ELIANE TASCHETTO Enfermeiro-Area 13/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3037780 ELTON SOMMER 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
02/04/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2220666 FERNANDA DALCIN FLÔRES Contador 15/04/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2458098 FLAVIA DENISE FURLAN GRAMINHO Enfermeiro-Area 18/04/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1270837 FLÁVIO AUGUSTO PRETTO Biólogo 19/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2843527 GABRIELA OLIVEIRA GUERRA Psicólogo-Área 06/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1512089 GERSON JACOBI Assistente em Administração 27/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1510234 GLIMAR DE AQUINO DA SILVA Assistente em Administração 04/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1510236 GUSTAVO ADRIANO PALMEIRA SALCEDO Assistente em Administração 04/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3311580 HARRISON YAGO DOS SANTOS AVOZANI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
10/04/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1938276 HUMBERTO DE OLIVEIRA TRINDADE Engenheiro-Area 17/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1511186 IARA RIBEIRO DOS SANTOS Assistente em Administração 14/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3151394 JOCELITO OLIVEIRA DE OLIVEIRA Administrador 07/04/2024 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1938543 JOZELENA DA CRUZ CAZANI FARIAS Técnico em Enfermagem 12/04/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2904339 JULIANA CORRÊA DE LIMA 
Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 
14/04/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2248376 JULIANA FLECK Farmacêutico Bioquímico 17/04/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1173844 KARINE LAIS DA SILVA VENTURA MILBRADT Administrador 03/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2922134 LEONARDO AITA BIANCHINI Assistente em Administração 13/04/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1068746 LIDIANE CECHIM VOLPATO Engenheiro-Area 28/04/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3310477 LILIANI MATHIAS BRUM Médico-Área 14/04/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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1939440 LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS Auxiliar em Administração 25/04/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1932691 LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA Assistente de Laboratório 03/04/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

3039251 MANOEL LISBOA SICHONANY JUNIOR Assistente em Administração 12/04/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1433487 MARCELO DA ROSA MAIA Enfermeiro-Area 16/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1824413 MARCELO TASCHETO DA SILVA Secretário Executivo 19/04/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2543421 MARCIA REGINA WINCH Enfermeiro-Area 15/04/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1425140 MARLI DUARTE KELLER Técnico em Enfermagem 03/04/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1826336 MARLOS DA FONTOURA RODRIGUES Assistente em Administração 29/04/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1583777 MARLUSSE SILVEIRA Enfermeiro-Area 30/04/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3151449 MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS Assistente em Administração 08/04/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1936797 MAURO BEN HUR FELIPETTO Assistente em Administração 09/04/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1423750 MÁRCIA APARECIDA PENNA Enfermeiro-Area 03/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2066254 MICHEL FURIAN LIBRELOTTO Administrador 23/04/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1510262 MIELE MENDES RODRIGUES Assistente em Administração 13/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3152355 MIGUEL ANGELO NASCIMENTO DE PAULA Assistente em Administração 16/04/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1422362 MIRIAM CAMARGO VASQUES Enfermeiro-Area 02/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3313789 NATHALE CADAVAL KRAETZIG 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
25/04/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3826023 NISIAEL DE OLIVEIRA KAUFMAN 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
26/04/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1429492 PAULO EBARI MONTAG Técnico em Enfermagem 02/04/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2340275 RAFAEL ALVES LOPES Administrador 07/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1683416 REJANE RATAESKI MORAES DA SILVA Bibliotecário-Documentalista 21/04/2024 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3315537 RICARDO DRESCHER Técnico em Contabilidade 30/04/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3573438 RICARDO SOUZA HEINZELMANN Médico-Área 12/04/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1510382 RITA MARIA CARGNIN Assistente em Administração 05/04/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3039108 ROBERTO RODRIGUES MORO Engenheiro-Area 11/04/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1245424 SERGIO GUILHERME SCHLENDER Administrador 03/04/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1421182 SILVANA COSTA LAZZAROTTO Técnico em Enfermagem 16/04/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1429548 SUZIANI LIMA CARGNELUTTI Técnico em Radiologia 01/04/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1429521 TAIS CECIN Enfermeiro-Area 05/04/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1583776 TAIS DELLAMEA Enfermeiro-Area 30/04/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3040679 TAIS SCARPARO LOVATO SORIO Auxiliar em Administração 19/04/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

3151431 TATIANA BECKER VENTURA Assistente em Administração 09/04/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1938170 TEODORA PEREIRA ALVES Enfermeiro-Area 12/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2625992 VANISE MARIA HENZ Enfermeiro-Area 09/04/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3042190 VANUZA MARTINS PAZ Assistente em Administração 27/04/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1348358 VITOR PEREIRA DE CARVALHO Bibliotecário-Documentalista 17/04/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1938508 VIVIANE DE OLIVEIRA GARCIA Técnico de Laboratório Área 25/04/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1741854 WAGNER JESUS DA SILVA GARCIA Técnico de Laboratório Área 10/04/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 373, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional 

de Irradiação Ionizante grau médio - 10 % cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao 

PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 00534/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU , PROCESSO 

JUDICIAL: 5003357-16.2022.4.04.7102, conforme períodos discriminados no referido parecer de força 

executória - a partir de 21/01/2023 (data do laudo pericial). 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : FÁBIO ZOVICO MAXNUCK SOARES 

CARGO : PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 
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ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 21 DE JANEIRO DE 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 374, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Serviço de Radioterapia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade 

grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora percebidos, enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força Executória 

n.00532/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial: 5001264-80.2022.4.04.7102, 

respeitado o período discriminado no referido parecer de força executória - a contar de 09/02/2017. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : NOÉ RICARDO TIMM 

CARGO : TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO : 542 - HOSP. SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 09/02/2017 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 375, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar a servidora CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ, matricula SIAPE 1359614, para exercer 

suas atividades no Servico do Centro Obstetrico HUSM, consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.270/2018 e Processo n 23081.021498/2024-72, discriminadas a partir 

de 01/03/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 593 - HOSP-SERVICO CENTRO OBSTETRICO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 376, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAFAEL BORTOLUZZI MASSAIOL, matrícula SIAPE 3403243, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 01 de abril de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Filosofia (105.11.06.007), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 377, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOSÉ DILSON FRANCISCO DA SILVA, matrícula SIAPE 1097607, ocupante do cargo de Químico, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de maio de 2024, referente ao curso 

de Doutorado em Ciência e Tecnologia dos Alimentos (105.05.09.060), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 378, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SUELEN GULART PORTALETTE DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1929785, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de maio de 

2024, referente ao curso de Mestrado em Enfermagem (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 379, DE 13 DE MAIO DE 2024. 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RICARDO DRESCHER, 

matrícula SIAPE 3315537, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 01 de maio de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 235 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos gerais e  
pontos de atenção 

40h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

25/02/2023 

Procedimentos Auxiliares na Nova Lei de Licitações 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

01/09/2023 

Nova Lei de Licitações: planejamento e governança 25h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

18/02/2023 

Nova Lei de Licitações: modalidade e seleção de 

fornecedores 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

28/08/2023 

Nova Lei de Licitações: Gestão Contratual 25h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

02/03/2023 

Licitação por concorrência, concurso, leilão e diálogo 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

04/09/2023 

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e Novo Regime 30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

04/09/2023 

Gestão Orçamentária e Financeira 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

18/08/2023 

Controles na Administração Pública 30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

22/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 380, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) IRIANE RODRIGUES DA 

ROSA, matrícula SIAPE 3314384, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 01 de maio de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 300 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Auditoria de Gestão Documental: Prepare-se para ser 

Auditado 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

16/11/2022 

Controles na Administração Pública 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

25/11/2022 

Elaboração de Relatórios de Auditoria 24h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

09/11/2022 

Estratégias de Logística na Administração Pública 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

12/12/2022 

Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. 

Como usar? 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

08/05/2023 

Técnicas de Auditoria Interna Governamental 24h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

07/11/2022 

Controle e Manutenção de Estoque 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-rio-grandense - Pelotas - RS 

13/12/2022 

Auditoria Baseada em Risco - Etapa I 25h Instituto Serzedello Corrêa - Brasília - DF 10/11/2022 

Auditoria Baseada em Risco - Etapa II 25h Instituto Serzedello Corrêa - Brasília - DF 17/11/2022 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/03/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos em 
Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2022 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 

Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 381, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GABRIELA ZANELLA 

MARCON, matrícula SIAPE 3235563, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 07 de maio de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 216 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

84h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 
N. 1.259, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022  

 

Extensão Universitária na modalidade de Difusão: 
Princípios éticos e manejo de animais em pesquisa 

40h Instituto de Ciências Biomédicas - São Paulo - 
SP 

21/10/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 27/07/2023 
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Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 
Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas de 

Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 13/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 
Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 382, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROSANA BORTOLUZZI, 

matrícula SIAPE 1357639, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de maio de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 265 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Arquivos Permanentes: recolhimento, processamento 

técnico, preservação e acesso 

27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

02/03/2023 

Elaboração de instrumentos de gestão de documentos 
arquivísticos relativos às atividades-fim 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

31/10/2023 

Gestão e preservação de documentos digitais 26h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

03/03/2023 

Governança Arquivística Digital nas IFES 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/10/2023 

Fundamentos da transformação digital: mapeamento e 

automação de processos 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

15/11/2023 

Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no Ensino 

Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a partir 

da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 
Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 29/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas de 

Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 29/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 19/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 383, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JULIANA MATHIAS 

DOMINGUES, matrícula SIAPE 3238168, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de maio de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Português - Interpretação de Texto e Emprego de 

Regras Gramaticais 

40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

05/04/2024 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

18/04/2024 

Estratégias de produtividade: clareza, propósito e  

priorização de tarefas 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

03/05/2024 

Cultura Organizacional Ágil Aplicada ao Contexto 

Público 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

09/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 384, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JACIELE CARINE VIDOR 

SELL, matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de maio de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

130h PORTARIA N- 50.737, DE 20 DE 
FEVEREIRO DE 2019  

 

Ferramentas para Organização do Trabalho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/05/2024 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 
Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/03/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 385, DE 13 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LEONI NOGUEIRA 

BRONDANI, matrícula SIAPE 1241218, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de maio de 2024, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Biossegurança em laboratórios de ensino e pesquisa 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

27/02/2023 

Segurança Química em Laboratórios de Ensino e  
Pesquisa 

40h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

16/02/2023 

Segurança em Laboratórios 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/06/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 386, DE 14 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional 

de Irradiação Ionizante grau mínimo - 5 % cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer 

de Força Executória n.00527/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial: 5002053-

79.2022.4.04.7102, conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir 

de 03/03/2017. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : CLÁUDIO FIGUEIRÓ 

CARGO : PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÍNIMO 

INICIO CONCESSÃO : 03 DE MARÇO DE 2017 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 387, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER o servidor Marcelo Binato, Matrícula SIAPE 3210102, ocupante do cargo de Médico-Área, 

Código 701047, Classe E- IV - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 

1°/05/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Coordenação Clínica Cirúrgica – HUSM Serviço de Radiologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Cirurgia Geral Unidade de Diagnóstico por Imagem 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 388, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER o servidor Douglas Vicente Alchieri, Matrícula SIAPE 1383402, ocupante do cargo de 

Técnico em Agropecuária, Código 701214, Classe D- IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Fitotecnia - CCR para o Departamento de Patologia – CCS, a partir de 

20/05/2024. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 389, DE 15 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER a servidora Bruna Dornelles da Silva, Matrícula SIAPE 3391136, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria Integrada de Cursos de Pós-Graduação do CAL para a Subdivisão de Análise 

Preliminar e de Medidas Alternativas - CORREG, a partir de 03/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 390, DE 16 DE MAIO DE 2024. 
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REMOVER o servidor Alex Ketzer, Matrícula SIAPE 3000802, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Código 701244, Classe D-IV - Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Departamento de Tecnologia e Ciência Alimentos - CCR para o Departamento de Química -CCNE, a 

partir desta data. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 391, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar o servidor JOELSON ALMEIDA BILHAO, matricula SIAPE 1643132 para exercer suas 

atividades no Laboratorio de Tecnologia Mecanica e Aeroespacial - CT, consideradas insalubres grau 

maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.371/2022 e Processo n 23081.007429/2024-56 

discriminadas a partir de 01/05/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 17/01/2024 

Data Inicial do Adicional: 18/01/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOELSON ALMEIDA BILHAO 

CARGO: ENGENHEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 1582 - LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 392, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar a servidora GRAZIELLE CASTAGNA CEZIMBRA WEIS, matricula SIAPE 1147947, 

para exercer suas atividades no Departamento de Tecnologia e Ciencia dos Alimentos - CCR, 

consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.389/2023 e Processo n 

23081.037052/2024-60, discriminadas a partir de 18/03/2024. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GRAZIELLE CASTAGNA CEZIMBRA WEIS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 

ADICIONAL :INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 18/03/2024 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 393, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER a servidora Patricia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 2550194, ocupante do cargo de 

Pedagogo-Área, Código 701058, Classe E- III -Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Subdivisão de Tecnologias Educacionais em Rede – CTE/PROGRAD para o Núcleo de Promoção de 

Saúde do Trabalho – CQVS/PROGEP, a partir de 13/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 394, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

de Radioterapia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau 

médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora percebido, enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força Executória n. 

00581/2024/EATEPES/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial: 5001324-53.2022.4.04.7102 - PEN nº 

23081.057512/2024-76, respeitado o período discriminado no referido parecer de força executória, a 

contar de 05/09/2007.  

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SILVIO ATILIO MICHELIN BERTAGNOLLI 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 542 – HOSP. SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  05/09/2007 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 395, DE 20 DE MAIO DE 2024. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIANO MISSÁU, matrícula SIAPE 3401463, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de março de 2024, referente ao curso 

de Doutorado em Engenharia Química (105.05.09.073), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 396, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN MARCHESAN, matrícula SIAPE 3085236, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 14 de maio de 2024, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), 

realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 397, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALEXANDER FIABANE DO REGO, matrícula SIAPE 1805149, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de maio 

de 2024, referente ao curso de Doutorado em Ciência da Computação (105.08.09.017), realizado no(a) 

Universidade Federal do Paraná - Curitiba - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 398, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIA ELIANE SAVEGNAGO, matrícula SIAPE 1090928, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de maio de 2024, referente ao curso 

de Mestrado em Enfermagem (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 399, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GREYCE ARRÚA 

STORGATTO, matrícula SIAPE 3081468, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de maio de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 162 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas de 

Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 
Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 09/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 
Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/03/2024 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 

Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 27/02/2024 

Ferramentas para Organização do Trabalho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/04/2024 

Mulheres na liderança: potencialize suas habilidades e 
impulsione a mudança 

30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

05/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 403, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 30/04/2024. 
Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo 

Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Fernanda Dalcin Flores 2220666 Contador 701015 E-IV – Padrão 7 Divisão de Contabilidade Coordenação de Análise Contábil 

Luciane Ines Matte 2479478 Contador 701015 E-IV – Padrão 10 Divisão de Contabilidade Coordenação de Análise Contábil 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 404, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de 

Insalubridade ora concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em resposta 

ao Ofício n. 01898/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial: 5002376- 

84.2022.4.04.7102/RS, PEN n. 23081.058029/2024-17, conforme períodos discriminados no referido 

parecer de força executória - a partir de 13/09/2023 (data do laudo pericial).  

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LEANDRO BERNI OSÓRIO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  13 DE SETEMBRO DE 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 405, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

YURI DE AGOSTINI MACHADO, matrícula SIAPE 2091379, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de maio de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Teologia Reformada (105.11.07.047), realizado no(a) 

Faculdade Sudoeste - Vitória da Conquista - BA e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 406, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIANNI SCHULTZ ROSA, matrícula SIAPE 3363123, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de maio de 2024, 

referente ao curso de Especialização em História Antiga, Medieval e Contemporânea (105.11.07.009), 

realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 407, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

THIAGO KRUSCH BELLO, matrícula SIAPE 1042396, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de maio de 2024, 

referente ao curso de Superior em Licenciatura em Letras - Língua Portuguesa (105.11.06.010), 

realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 408, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CAMILA NUNES CECHIN, 

matrícula SIAPE 1249829, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 20 de maio de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Carreira dos Servidores Técnico Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2022 

Segurança em Laboratórios 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/06/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 409, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VITOR HUGO KARST 

FELIX, matrícula SIAPE 1346070, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível 
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de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de maio de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Lei nº 8112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

11/04/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/08/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 

Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/02/2024 

Ferramentas para Organização do Trabalho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/04/2024 

Assembleias Cidadãs: inovação democrática na prática 30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

01/05/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 09/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 410, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VICTOR ALVES DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE 3121521, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de maio de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

80h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 
N. 1.325, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022  

 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a partir 

da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 

Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 28/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 411, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CRISTIANE FRANCO 

CODEVILLA, matrícula SIAPE 3630531, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 20 de maio de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 296 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

80h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 
N. 1.324, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022  

 

Plataforma Sucupira: Coleta CAPES e Avaliação 

Quadrienal 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/03/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 17/03/2023 

Primeiros Socorros para Profissionais de Saúde 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

20/03/2023 

Gestão de Conflitos 24h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 09/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2023 

12º Semana do Farma: Saúde de Norte a Sul 20h Conselho Regional de Farmácia do Rio 

Grande do Sul - Porto Alegre - RS 

29/09/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 
Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 412, DE 22 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER o servidor Luciano Chaves Roque, Matrícula SIAPE 2324928, ocupante do cargo de 

Técnico em Eletroeletrônica, Código 701232, Classe D- III - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, do Núcleo de Infraestrutura do CAL para o Departamento Técnico - CTISM, a partir de 

27/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 413, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDUARDO PELÁEZ COVATTI, matrícula SIAPE 1241179, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de março de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Catarina - UFSC - Florianópolis - SC e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 414, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

REMOVER o servidor Guilherme Cargnelutti Moreira, Matrícula SIAPE 3401451, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Subdivisão de Tecnologia da Informação do CCSH para a Subdivisão de Avaliação e 

Divulgação das Pós-Graduações do CCSH, a partir de 27/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 415, DE 23 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUILHERME 

LERINA FIALHO, Matrícula SIAPE 3244729, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 13/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 416, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUSTAVO FRAGA 

DE ANDRADES, Matrícula SIAPE 3244724, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 417, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor MAICO RODRIGO 

SILVA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3242892, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 418, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARILÚCIA 

GRANZOTTO, Matrícula SIAPE 3242894, ocupante do cargo de AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 419, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARÍLIA 

JAQUELINE TEN CATEN, Matrícula SIAPE 3245182, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 21/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 420, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARJORIE 

RIBEIRO MACEDO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3244728, ocupante do cargo de PSICÓLOGO-

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 03/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 421, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARTA REGINA 

GOELZER, Matrícula SIAPE 3243077, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 
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de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 422, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MAUREN PICADA 

EMANUELLI, Matrícula SIAPE 2510123, ocupante do cargo de MÉDICO VETERINÁRIO, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 11/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 423, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RICARDO SOUZA 

HEINZELMANN, Matrícula SIAPE 3573438, ocupante do cargo de MÉDICO-ÁREA, de acordo com 

o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da 

Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 424, DE 24 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RONI STORTI DE BARROS, matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de maio de 2024, referente ao curso de 

Doutorado em Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 425, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

I - Localizar o servidor CLOVIS PANIZ, matricula SIAPE 3139288, para exercer suas atividades no 

Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.305/2018 e Processo n 23081.012645/2024-13, discriminadas a partir 

de 01/03/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLOVIS PANIZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 288 - DEPTO ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 426, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CAROLINE CORTES LACERDA, matrícula SIAPE 1765811, ocupante do cargo de Pedagoga, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de março de 2024, "conforme Redistribuição 

publicada no Diário Oficial da União do dia 08 de março de 2024, página 14, Seção 2", referente ao 

curso de Doutorado em Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde (105.11.09.005), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 427, DE 27 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

REGIS VILLANOVA LONGHI, matrícula SIAPE 1208159, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de fevereiro de 2024, "conforme 

Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 27 de fevereiro de 2024, página 12, Seção 

2", referente ao curso de Doutorado em Engenharia Florestal (105.02.09.038), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 428, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ALEX DOS 

SANTOS PIMENTEL, Matrícula SIAPE 3249856, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
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ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 30/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 429, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor EDUARDO 

TEIXEIRA FERREIRA, Matrícula SIAPE 1133903, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 430, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora FABIANE 

MEDIANEIRA GRACIANO DA SILVA, Matrícula SIAPE 3248520, ocupante do cargo de 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da 

Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

10/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 431, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor NÍCOLAS MARON 

BÜRKLE, Matrícula SIAPE 3246009, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 06/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 432, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor NOEL ROBERTO 

DE PAIVA FILHO, Matrícula SIAPE 3247512, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 433, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RICARDO 

PEREIRA DE FELIPPE, Matrícula SIAPE 3245185, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 08/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 434, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor VINICIUS 

KUCHINSKI, Matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de ENGENHEIRO-AREA, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 30/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 435, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ANA CAROLINA 

KOHLRAUSCH KLINGER, Matrícula SIAPE 1162291, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 436, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor EDUARDO 

BOHRER DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE 1019033, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 30/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 437, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora FERNANDA 

BARBISAN, Matrícula SIAPE 3245148, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
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SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 06/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 438, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAOLA CAVALHEIRO PEREIRA, matrícula SIAPE 3410568, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de maio de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Química (105.05.08.059), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 439, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Morfologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de 

insalubridade grau máximo – 20% para o período de 29/12/2020 à 19/01/2021, com exceção dos 

períodos de suspensão das atividades, bem como desenvolvimento de teletrabalho em decorrência da 

pandemia (COVID-19) , em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

00632/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5003445-20.2023.4.04.7102. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : ANELISE LEVAY MURARI 

CARGO : PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 308 – DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÀXIMO 

PERÍODO DE CONCESSÃO : 29/12/2020 à 19/01/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 440, DE 29 DE MAIO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SILVINO SASSO ROBALO, matrícula SIAPE 1345906, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de maio de 2024, referente ao 

curso de Doutorado em Ciência e Tecnologia dos Alimentos (105.07.09.060), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



60 
 

2 – DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento n. 05/2024-PROGEP, de 21 de maio de 2024 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro 

de 2012, na Portaria n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de 

junho de 2020, resolve: 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar a prova de vida anual, no mês de fevereiro/2024: 

Matrícula Nome Tipo de Vínculo 

0381292 Laci Pommerening Aposentado 

0381290 Marco Antonio de Oliveira Flores Aposentado 

0381142 Reinoldo Porsch Aposentado 

6298419 Rosangela Machado Cantarelli Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró- 

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020. 

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação 

de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida. 

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos. 

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

Frank Leonardo Casado, Pró-Reitor. 

 

Extrato de T.A.C. 07/2024 – Corregedoria Setorial/UFSM 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.082765/2022-16, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Servidor: Segundino Adalberto Bastos Alves Pereira 

Objeto: Art. 116, inc. II; Art. 116, inciso III; Art. 116, inciso IX, ambos da Lei 8.112/90. 

Data de Assinatura do TAC: 22/04/2024 

Prazo de Cumprimento: 2 anos 

Termo Final do TAC: 22/04/2026 

Santa Maria, 22 de abril de 2024. 

____________________________________________ 

Luciano Schuch 

Autoridade Homologadora 
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LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 
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