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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.122, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 17 de junho de 2024 a 02 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.059000/2024-44, publicado no DOU de 03 de junho de 

2024, seção 2, página 36, ao servidor FÁBIO JOEL KOCHEM MALLMANN, Matrícula SIAPE 

2655213, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição North Caroline State University, em 

Raleigh/Carolina do Norte/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/06/2024 - 28/06/2024 

- CAPES (Passagens) 17/06/2024 - 02/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.122, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, do servidor FÁBIO JOEL 

KOCHEM MALLMANN, Matrícula SIAPE n. 2655213, conforme retificação publicada no DOU de 

06 de junho de 2024, seção 2, página 31. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/06/2024 - 28/06/2024 

- CAPES (Passagens) 17/06/2024 - 02/07/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/06/2024 - 02/07/2024 

- CAPES (Passagens) 17/06/2024 - 02/07/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.123, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 19 de junho de 2024 a 14 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.059287/2024-11, publicado no DOU de 03 de junho de 

2024, seção 2, página 36, à servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 1507913, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO, na instituição Instituto de 

Educação da Universidade de Lisboa, em Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Instituto Federal de Educação Farroupilha- IFFar (Diárias) 25/06/2024 - 28/06/2024 

- UFSM (Diárias) 10/07/2024 - 12/07/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 26/06/2024 - 28/06/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 10/07/2024 - 12/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.124, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 30 de maio de 2024 a 09 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.059416/2024-62, publicado no DOU de 03 de junho de 

2024, seção 2, página 36, à servidora JOSEFA LIDIA COSTA PEREIRA, Matrícula SIAPE 1869321, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação de 

Angola, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PNUD (Diárias) 30/05/2024 - 09/06/2024 

- PNUD (Passagens) 30/05/2024 - 09/06/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.125, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de agosto de 2024 a 10 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.058429/2024-14, publicado no DOU de 03 de junho de 

2024, seção 2, página 36, ao servidor LUIS ALVARO DE LIMA SILVA, Matrícula SIAPE 1360197, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de IEEE Conference 

on Games 2024, em Milão/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 03/08/2024 - 10/08/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 03/08/2024 - 10/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.126, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que JANINE FRESCURA APPEL, Matrícula SIAPE 3366350, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.173, no período de 15 de dezembro de 2023 a 17 de dezembro de 

2023, tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do titular BRENO FERREIRA 

PEREIRA e Férias do substituto legal NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.127, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 22 de julho 

de 2024 a 31 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.060102/2024-11, publicado no DOU de 04 

de junho de 2024, seção 2, página 32, ao servidor ALEXANDRE JAQUES EISENBERG, Matrícula 

SIAPE 1226688, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MÚSICA, na instituição Santa Casa da 

Misericórdia de Aveiro, em Aveiro/Aveiro/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.128, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 13 de junho de 2024 a 23 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.059857/2024-64, publicado no DOU de 04 de junho de 

2024, seção 2, página 31, ao servidor CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação de Cabo 

Verde, em Praia/Ilha de Santiago/Cabo Verde. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (Diárias) 14/06/2024 - 22/06/2024 

- Agência Brasileira de Cooperação (Passagens) 14/06/2024 - 23/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.129, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 22 de junho de 2024 a 

31 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.051188/2024-82, ao servidor LUCIANO AMARAL, 

Matrícula SIAPE 2753405, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

SUBDIVISÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO CCNE, para participar do(a) Doutorado 

em Administração, no(a) UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.130, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 13 de junho 

de 2024 a 19 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.060525/2024-22, à servidora MARCIA 

KESKE SOARES, Matrícula SIAPE 2189356, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, 

para participar de Curso Internacional de Apraxia de Fala na Infância (AFI), em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 13/06/2024 - 19/06/2024 
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- CNPq (Passagens) 13/06/2024 - 19/06/2024 

- Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia (Taxa de Inscrição) 13/06/2024 - 19/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.131, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FLAVIO WILLIGES - 2276831, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.132, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente WALTER PRIESNITZ FILHO - 1680748, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.133, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FERNANDA SARTURI - 2456775, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 02/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.134, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente ALESSANDRO ONOFRE RIGAO - 3877162, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/06/2024, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.135, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 26 de abril de 2024, a servidora desta Universidade LAURA 

PATRICIA DA LUZ, Matrícula SIAPE 1155992, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

lotada no Campus da UFSM em Palmeira das Missões, do Quadro Único desta Instituição, nos termos 

do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.136, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 1º de julho de 2024, a servidora desta Universidade SILVIA 

ATAIDE PITHAN, Matrícula SIAPE 1657537, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

lotada no Departamento de Estomatologia/Centro de Ciências da Saúde, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.137, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no exterior, da 

servidora JUCEMARA ANTUNES , Matrícula SIAPE 2186970 , publicado no Diário Oficial da União 

de 14 de maio de 2024 , seção 2, página 28 , concedido pela Portaria nº 1.009, de 14 de maio de 2024 , 

conforme retificação publicada no DOU de 05 de junho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.138, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de intercâmbio, no exterior, da servidora 

MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ , Matrícula SIAPE 2560569 , 

publicado no Diário Oficial da União de 25 de abril de 2024 , seção 2, página 28 , concedido pela 

Portaria nº 933, de 25 de abril de 2024 , conforme retificação publicada no DOU de 05 de junho de 

2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.139, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de agosto de 2024 a 31 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.060921/2024-50, publicado no DOU de 05 de junho 

de 2024, seção 2, página 36, ao servidor GABRIEL KALIL ROCHA PEREIRA, Matrícula SIAPE 

1216386, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS ODONTOLÓGICAS, para 

participar de Professor Visitante no Exterior, modalidade Junior, apresentando o trabalho Does the 

restorative design and material affect marginal, internal fit, interfacial volume, and fatigue behavior of 

indirect restorations?, em Amsterdam/Holanda. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/08/2024 - 31/10/2024 

- CAPES (Passagens) 01/08/2024 - 31/10/2024 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.140, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 04 de setembro de 2024 

a 08 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.060271/2024-42, publicado no DOU de 05 de 

junho de 2024, seção 2, página 36, ao servidor VAGNER NAYSINGER MACHADO, Matrícula 

SIAPE 3060491, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, na instituição Faculdad de Ciencias 

Económicas - Universidad de la República Uruguay, em Montevideo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/09/2024 - 08/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.141, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 21 de junho de 2024 a 30 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.059053/2024-65, publicado no DOU de 05 de junho de 

2024, seção 2, página 36, à servidora ROCHELE SOGARI PICOLOTO, Matrícula SIAPE 2929419, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de European Symposium on Analytical 

Spectrometry 2024, apresentando o trabalho Feasibility of Reversed-Phase Dispersive Liquid-Liquid 

Microextraction for the Determination of Elemental Impurities in Oily Pharmaceutical Excipients by 

ICP-MS, em Varsóvia/Polônia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 21/06/2024 - 30/06/2024 

- CAPES (Passagens) 21/06/2024 - 30/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.142, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que PATRÍCIA BATTÚ DELLAMORA MELLO, Matrícula SIAPE 3061900, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO 
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ADMINISTRATIVO - PROPLAN, Código FG4.013, no período de 20 de maio de 2024 a 02 de junho 

de 2024, tendo em vista Férias do titular CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.143, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 29 de junho de 2024 a 

31 de dezembro de 2025, conforme processo nº 23081.061016/2024-17, ao servidor DIOGO COELHO 

MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, para participar do(a) Doutorado em 

Educação, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.144, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de junho de 2024 a 17 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.060712/2024-14, publicado no DOU de 06 de junho de 

2024, seção 2, página 30, à servidora RAQUEL FUMAGALLI DE SALLES, Matrícula SIAPE 

1253820, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade Chefia 

Hemocentro/HUSM, para participar de CONGRESSO DA ASSOCIAÇÃO EUROPÉIA DE 

HEMATOLOGIA, em MADRID/-/Espanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.145, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotado 

na Corregedoria Setorial, MARCOS VINICIO DA SILVA, Técnico em Arquivo, matrícula SIAPE 

2405124, lotado no Centro de Artes e Letras - CAL, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente 

em Administração SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n. 23081.056039/2020-86, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.146, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Sergio Cleber dos Santos da Pieve, na qualidade de cônjuge da ex-servidora 

Denise Ribeiro da Fonseca da Pieve, ocupante do cargo de Assistente Social, matrícula Siape 2396115, 

do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em atividade, em 3 de maio de 

2024, com fundamento no inciso I, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 3 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.147, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Ana Orfila Soares Oliveira, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Luis 

Renato dos Santos Oliveira, ocupante do cargo de Vidraceiro, matrícula Siape 381496, do quadro de 

pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 18 de maio de 2024, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 

art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 18 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.148, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Alda Vianna Lorenzi, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Aldo Lorenzi, 

ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, matrícula Siape 380295, do quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 22 de maio de 2024, com fundamento 

no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da 
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Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de 

novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 22 de maio de 2023. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.148, DE 7 DE JUNHO DE 2024. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.148, de 7 de junho de 2024, de concessão de pensão civil em 

favor de Alda Vianna Lorenzi, publicada no DOU em 10 de junho de 2024, seção 2, página 25, onde se 

lê: “Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 22 de maio de 2023.”, leia-se: “Art. 2º Os 

efeitos desta Portaria entram em vigor em 22 de maio de 2024.” ficando ratificados os demais termos 

da Portaria n. 1.148. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.149, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 22 de maio de 2024, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de JOAO 

FIDLER RIOS, Matrícula SIAPE 2314450, lotado na Secretaria Integrada de Cursos de Graduação 

II/CAL. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.150, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 05 de junho de 2024, o servidor desta Universidade RONALDO 

NUNES GODINHO, Matrícula SIAPE 1265929, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado no Departamento de Clínica Médica/Centro de Ciências da Saúde, do Quadro Único 

desta Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.151, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem comissão para a proposição do curso 

superior de graduação de Bacharelado em Computação Quântica e Nanotecnologia, do Campus Sede 

da Universidade Federal de Santa Maria, vinculada à “PROGRAD” da estrutura organizacional da 

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

SIAPE Nome  Cargo Papel na comissão 

1552674 José Carlos Merino Mombach Docente Presidente 

2278427 Lucio Strazzabosco Dorneles Docente Membro 

1972876 Jonas Maziero Docente Membro 

2236902 Artur Harres de Oliveira Docente Membro 

1333238 Juliana Kaizer Vizzotto Docente Membro 

II - Esta Portaria tem validade de 01 (um) ano a partir da data da publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.152, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de julho de 2024 a 12 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.059048/2024-52, publicado no DOU de 11 de junho de 

2024, seção 2, página 22, à servidora JORDANA MARQUES KNEIPP, Matrícula SIAPE 2133113, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade Departamento de Ciências Administrativas, para participar de IAMOT 2024, apresentando o 

trabalho Climate change and circular economy, em Porto/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/07/2024 - 11/07/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 08/07/2024 - 11/07/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.153, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 14 de julho 

de 2024 a 19 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.057280/2024-56, publicado no DOU de 11 

de junho de 2024, seção 2, página 22, à servidora CATARINA STEFANELLO, Matrícula SIAPE 

2355034, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituição Poultry Science Association, 

em Louisville/Kentucky/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.154, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo, para comporem o Conselho do Programa de Moradia Estudantil da 

Pós-Graduação (CPMPG - PRAE). 

II - Esta Portaria tem validade de um ano. 

Gisele Martins Guimarães - Siape 2506566 - Presidente 

Cassiana Marques da Silva - Siape 1796251 - Vice-presidente 

Rita de Cássia Trindade dos Santos - Siape 3160905 - Moradia Estudantil 

Thiago Ribas Fenner - SIAPE 3305870- Suplente - Moradia Estudantil 

Priscila Sousa Pereira - Matrícula 202260268 - Moradora da casa de estudante 

Sidne Rodrigues da Silva - Matrícula 202270306 - Suplente - Morador da casa de estudante 

Nayra Salazar Rocha - Matrícula 202460386- Moradora da casa de estudante 

Angelita Pezzi Pasqualon Bridi - Matrícula 202260104 - Suplente - Moradora da casa de estudante 

Victor Cesar Rodrigues Carvalho - Matrícula 202360511 - Morador da casa de estudante 

Vanessa Lazzaretti Picolotto - Matrícula 202260218 - Suplente - Morador da casa de estudante 

Isabelle Rossatto Cesa - Matrícula 202370179 - Associação de Pós-Graduação 

Kauã Arruda Wioppiold - Matrícula 2023712825 - Suplente - Associação de Pós-Graduação 

Tatiana Emanuelli - Siape 2087904 - Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa 

Vanessa Giacomelli - Siape 1975573- Suplente - Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.155, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.º 12.772, de 28/12/2012 e N.º 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.156, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente SIDNEY 

RICARDO DOTTO - 1516659, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/02/2024, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.157, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente NILTON 

CESAR MANTOVANI - 2199733, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/03/2024, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.155, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.158, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 



10 
 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JAMAL 

HASSAN ASSAF - 379638, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/11/2023, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.159, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

GERALDO FAGUNDES SERPA - 1067155, com vigência e efeitos financeiros a partir de 23/08/2023, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.160, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente JOSE ANTONIO MEIRA DA ROCHA - 1664197, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/03/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.161, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente WILLIAM D'ANDREA FONSECA - 2044425, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.162, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente PAULO HENRIQUE MAREZE - 2047901, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.163, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de julho de 2024 a 29 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.061462/2024-21, ao servidor JOSE ALEXANDRE 

MAGRINI PIGATTO, Matrícula SIAPE 1631991, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS, para participar de 24º USP International Conference on Accounting e 21º Congresso 

USP de Iniciação Científica em Contabilidade, apresentando o trabalho CARACTERIZAÇÃO DAS 
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EVIDENCIAÇÕES AMBIENTAIS EM RELATOS INTEGRADOS DE EMPRESAS LISTADAS NA 

B3 NO ANO DE 2021: UMA ABORDAGEM LEXICOGRÁFICA, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Instituto Federal Farroupilha (Passagens) 22/07/2024 - 29/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.164, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de julho de 2024 a 20 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.062147/2024-11, à servidora RANICE HÖEHR 

PEDRAZZI POZZER, Matrícula SIAPE 1299624, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ADMINISTRATIVAS, para participar de Encontro Nacional Enactus Brasil, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 20/07/2024 

- UFSM (Passagens) 15/07/2024 - 20/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.164, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora RANICE HÖEHR 

PEDRAZZI POZZER , Matrícula SIAPE n. 1299624, onde se lê "no período de 15 de julho de 2024 a 

20 de julho de 2024", leia-se "no período de 14 de julho de 2024 a 21 de julho de 2024" . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 20/07/2024 

- UFSM (Passagens) 15/07/2024 - 20/07/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 14/07/2024 - 21/07/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.165, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de agosto de 2024 a 31 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.062461/2024-02, publicado no DOU de 12 de junho 

de 2024, seção 2, página 33, à servidora DEBORA REGINA ROBERTI, Matrícula SIAPE 1514568, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de Professor Visitante Sênior, em Fort 

Collins/Colorado/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/08/2024 - 31/10/2024 

- CAPES (Passagens) 01/08/2024 - 31/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.166, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 16 de julho de 2024 a 01 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.062445/2024-10, publicado no DOU de 12 de junho de 

2024, seção 2, página 33, ao servidor JOAO BATISTA TEIXEIRA DA ROCHA, Matrícula SIAPE 

379570, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para 

participar de 11th Workshop of the Selenium and Sulfur Redox and Catalysis Network, apresentando o 

trabalho Interaction of diselenides with inorganic mercury in PBMCs, em Padova/Província de 

Veneto/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 16/07/2024 - 01/08/2024 

- CAPES (Passagens) 16/07/2024 - 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.167, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 
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DECLARAR que Luiz Otavio Loureiro Rocha, Matrícula SIAPE 995618, ocupante do cargo de 

Odontólogo – 30h, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e 

Qualidade Vida do Servidor/Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.024, no dia 19/04/2024, 

tendo em vista a convocação para as Eleições Municipais 2020, da titular Marilei Luiza Saquette Xavier, 

conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 22 da 

Resolução TSE n.º 23.611, de 19 de dezembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.168, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Patricia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 2550194, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do Servidor 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.024, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Marilei Luiza Saquette Xavier. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.169, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Vinicius Kuchinski, Matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Hidráulica e Saneamento da Coordenadoria de Manutenção da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

FG3.032. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.170, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Mariana Machado de Freitas Schadeck, Matrícula SIAPE 1979767, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Setor de Hidráulica e Saneamento da Coordenadoria de Manutenção da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código FG3.032, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 3.059, de 19/12/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.171, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

NOMEAR Marcelo Tascheto da Silva, Matrícula SIAPE 1824413, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Ouvidor 

Substituto da Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Código CD3.43, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Thomé Lovato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.172, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIA CECILIA DA SILVA CAMARGO - 1734713, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 08/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.173, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LIDIANE BULIGON - 3332876, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 01/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.174, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GUSTAVO BRUNETTO - 2581683, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 06/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.175, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ADRIANA SOARES PEREIRA - 1790178, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 07/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.176, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competências - Nível III (RSC-III) ao(à) docente 

aposentado(a) LUISILVIO PES - 382082, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de Força Executória N.º 

00822/2023/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 19/05/2023, e com início dos efeitos 

financeiros, na via administrativa, a partir 01/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.177, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao(à) docente 

aposentado(a) LUISILVIO PES - 382082, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de Força Executória N.º 

00822/2023/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 19/05/2023, e com início dos efeitos 

financeiros, na via administrativa, a partir 01/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.178, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de julho de 2024 a 20 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.061902/2024-41, à servidora DEBORA BOBSIN, 

Matrícula SIAPE 2486131, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, 

para participar de Encontro Nacional Enactus Brasil 2024, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 20/07/2024 

- UFSM (Passagens) 15/07/2024 - 20/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.178, DE 12 DE JUNHO DE 2024 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora DEBORA BOBSIN , 

Matrícula SIAPE n. 2486131, onde se lê "no período de 15 de julho de 2024 a 20 de julho de 2024", 

leia-se "no período de 14 de julho de 2024 a 21 de julho de 2024" . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 20/07/2024 

- UFSM (Passagens) 15/07/2024 - 20/07/2024 
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leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 20/07/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.179, DE 13 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de agosto de 2024 a 

31 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.057585/2024-68, publicado no DOU de 13 de junho 

de 2024, seção 2, página 29, à servidora CERES KARAM BRUM, Matrícula SIAPE 1514374, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar do(a) Ceres karam Brum, no(a) 

University College of Dublin, em Dublin/Dublin/Irlanda. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.180, DE 13 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Eloi Terezinha Lauxen Peruzzolo, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Adair Caetano Peruzzolo, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

8382512, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 

05 de abril de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 

24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da 

Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 05 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.181, DE 13 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Eloi Terezinha Lauxen Peruzzolo, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Adair Caetano Peruzzolo, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

7382512, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 

05 de abril de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 

24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da 

Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 05 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.182, DE 13 DE JUNHO DE 2024. 

RECONDUZIR, a pedido, a partir de 26 de abril de 2024, a servidora Laura Patrícia da Luz, Matrícula 

SIAPE 2155992, para o cargo de Auxiliar em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

tendo em vista sua desistência do estágio probatório do cargo de Assistente em Administração da 

Universidade Federal de Santa Maria, nos termos do Art. 29 da Lei n. 8.112/1990 e da Súmula 

Administrativa AGU n. 16, de 19/06/2002. 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.000, de 13/05/2024, publicada no DOU de 14/05/2024, 

que concedeu vacância à servidora por posse em outro cargo inacumulável. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.183, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de julho 

de 2024 a 20 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.062998/2024-64, publicado no DOU de 14 

de junho de 2024, seção 2, página 36, à servidora ANDREA TONINI, Matrícula SIAPE 2193234, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Escola Superior de 

Educação de Lisboa, em Lisboa/Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/07/2024 - 16/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.184, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

JOSE ANTONIO MEIRA DA ROCHA - 1664197, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 
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Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 12/06/2024, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.185, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Marlei Borges Fortes Cavalheiro, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Paulo Tadeu Romagna Cavalheiro, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula 

Siape 380633, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, 

em 24 de maio de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, 

de 24 de maio de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 

e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 24 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.186, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Afastar, preventivamente, sem prejuízo de sua remuneração, o servidor CLAUTON MONTE 

MACHADO, professor do magistério superior, matrícula SIAPE 378998, do exercício do cargo no 

Departamento de Fisioterapia e Reabilitação, Centro de Ciências Sociais desta universidade, pelo prazo 

de 60 (sessenta) dias, a fim de que este não venha a influir na apuração do Processo Administrativo 

Disciplinar acima mencionado. 

Art. 2º Fica proibido o acesso do mencionado servidor às repartições internas daquele órgão, bem como 

o acesso a sistemas eletrônicos internos, posse de equipamentos e de documentos durante a vigência 

desta Portaria, salvo para prática dos atos inerentes à sua defesa e ao acompanhamento do referido 

processo disciplinar. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.187, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Trabalho para a proposta 

de Criação do Curso de Educação Especial Inclusiva, aprovado pelo Edital n. 23/2023 do PARFOR 

EQUIDADE, do Campus Sede da Universidade Federal de Santa Maria, vinculada à “PROGRAD”. 

SIAPE Nome  Cargo Papel na comissão 

1717236 Silvia Maria de Oliveira Pavão Docente Presidente 

2452930 Fabiane Romano de Souza Bridi Docente Membro 

2764878 Anie Pereira Goularte Gomes Docente Membro 

2970460 Tatiane Negrini Docente Membro 

1222352 Melania de Melo Casarin Docente Membro 

1857454 Josiane Pozzatti Dal Forno Docente Membro 

1107348 Joacir Marques da Costa Docente Membro 

II - Esta Portaria tem validade de 01 (um) ano a partir da data da publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.188, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARILEDA BARICHELLO GUBIANI, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 3º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Fonoaudiologia/ Centro de 

Ciências da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0934637, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.189, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, IRANI DA CRUZ CIPPICIANI, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 3º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Artes Cênicas/Centro de Artes e 

Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0933002, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.190, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Itamar dos Santos Riesgo, 

Matrícula SIAPE 379553, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Ginecologia e Obstetrícia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado 

com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.191, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Andre Luiz Vizzotto, Matrícula 

SIAPE 382013, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.192, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARILENE GABRIEL DALLA CORTE - 1904380, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 27/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.193, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MATEUS BECK RUTZIG - 1855284, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 01/06/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.194, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS - 1542391, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 04/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.195, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABRICIO BATISTIN ZANATTA - 2531124, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 06/06/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.196, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 17 de junho de 2024 a 

17 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.060454/2024-68, à servidora JOVANELI LARA 

XAVIER SIQUEIRA DA ROSA, Matrícula SIAPE 2416439, Pedagogo-Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE PROJETOS PEDAGÓGICOS, para participar do(a) 

Doutorado em Educação, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.197, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que JORGE ADAIME FILHO, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de 

PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Procurador(a) Geral do(a) PROCURADORIA JURÍDICA, Código CD3.13, no 

período de 22 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular ANTONIO JOÃO 

DOMINGUES LARGURA e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal IRINEU CLAUDIO 

GEHRKE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.198, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 943, de 25 de abril de 2024, que designou o servidor MURILO 

DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, para substituir o servidor FRANK 

LEONARDO CASADO, Matrícula SIAPE 1447340, como Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS, Código CD2.04, no período de 25 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, 

devido a Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.199, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR CIBELE SILVA DO COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no período de 26 de julho de 2024 a 28 de julho 

de 2024, tendo em vista Férias do titular LAUREN PERES LORENZONI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.200, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, do servidor 

CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, publicado no Diário Oficial da União de 04 de junho 

de 2024, seção 2, página 31, concedido pela Portaria nº 1.128, de 04 de junho de 2024, conforme 

retificação publicada no DOU de 18 de junho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.201, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 26 de agosto 

de 2024 a 31 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.062963/2024-25, publicado no DOU de 

18 de junho de 2024, seção 2, página 32, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matrícula 

SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA, 

na instituição SAFEEDS, em SANTIAGO/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 26/08/2024 - 31/08/2024 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.201, DE 18 DE JUNHO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, do servidor CARLOS 

AUGUSTO MALLMANN , Matrícula SIAPE n. 2045538, onde se lê "no período de 26 de agosto de 

2024 a 31 de agosto de 2024", leia-se "no período de 24 de agosto de 2024 a 01 de setembro de 2024" 

, conforme retificação publicada no DOU de 28 de junho de 2024, seção 2, página 35 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 26/08/2024 - 31/08/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 24/08/2024 - 01/09/2024 

- FAURGS (Diárias) 26/08/2024 - 31/08/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.202, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 10 de julho de 2024 a 20 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063313/2024-05, publicado no DOU de 18 de junho de 

2024, seção 2, página 32, ao servidor RICARDO ANDREAS SAUERWEIN, Matrícula SIAPE 

1187554, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição EuPhO - Olimpíada Europeia de 

Física, em Kutaisi/Georgia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Sociedade Brasileira de Física - Comissão OBF (Taxa de Inscrição) 14/07/2024 - 19/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.203, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 04 de 

setembro de 2024 a 08 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.062643/2024-75, publicado 

no DOU de 18 de junho de 2024, seção 2, página 32, à servidora MARCIA HELENA DOS SANTOS 

BENTO, Matrícula SIAPE 2617073, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, na instituição Universidad de La República Uruguay, em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 04/09/2024 - 08/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.204, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 24 de junho 

de 2024 a 28 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.061498/2024-13, publicado no DOU de 

18 de junho de 2024, seção 2, página 32, ao servidor MAURICIO VELOSO BRUN, Matrícula SIAPE 

1292057, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE PEQUENOS ANIMAIS, na instituição 

CVDSurgery, em Morelia/México.  

II. Afastamento com ônus para: 

- CVD (Passagens) 24/06/2024 - 28/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.205, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 19 de 

setembro de 2024 a 05 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.061481/2024-58, publicado 

no DOU de 18 de junho de 2024, seção 2, página 32, ao servidor CESAR SCHIRMER DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 1579217, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Université 

Grenoble Alpes, em Grenoble/Auvergne-Rhône-Alpes/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 19/09/2024 - 05/10/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.206, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 18 de julho de 2024 a 29 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063726/2024-81, publicado no DOU de 18 de junho de 

2024, seção 2, página 32, à servidora SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO, Matrícula SIAPE 

1717236, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS, na instituição Programa das 

Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), em Luanda/RS/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa da Nações Unidas para o Desenvolvimento (Diárias) 18/07/2024 - 29/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.207, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 25 de 

junho de 2024 a 05 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063601/2024-51, ao servidor JESSE 

DA CRUZ, Matrícula SIAPE 1216245, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE DANÇA - LICENCIATURA, para 

participar de Festival Folclórico de Parintins, em Parintins/AM/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Boi Bumba Caprichoso (Passagens) 25/06/2024 - 05/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.207, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, do servidor JESSE 

DA CRUZ, Matrícula SIAPE n. 1216245, onde se lê "Com ônus limitado", leia-se "Com ônus". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Passagens) 25/06/2024 - 05/07/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- Boi Bumba Caprichoso (Passagens) 25/06/2024 - 05/07/2024 

- UFSM (Diárias) 25/06/2024 - 25/06/2024 

- UFSM (Diárias) 03/07/2024 - 03/07/2024 

- UFSM (Diárias) 04/07/2024 - 04/07/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.208, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de junho de 2024 a 29 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.060522/2024-99, à servidora CRISTIANE KRÜGER, 

Matrícula SIAPE 1391237, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS, para 

participar de 14º Congresso UFSC de Controladoria e Finanças, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 26/06/2024 - 29/06/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 26/06/2024 - 28/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.209, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de outubro de 2024 a 19 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.063667/2024-41, à servidora MELISSA AGOSTINI 

LAMPERT, Matrícula SIAPE 3307948, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de 20 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar de 13 Congresso Sulbrasileiro de Geriatria, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.210, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 18 de junho de 2024 a 20 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.063000/2024-49, ao servidor CEZAR AUGUSTO BIZZI, 

Matrícula SIAPE 1879683, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de XIII 

Worshop sobre preparo de amostras, apresentando o trabalho DIGESTÃO SUB ESTEQUIOMÉTRICA 

DE AMOSTRAS DE ALIMENTOS PARA A DETERMINAÇÃO DE METAIS: EMPREGO DE 

HNO3 DILUÍDO COM SRC-UltraWAVE PRESSURIZADA COM O2, em Piracicaba/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.211, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de julho de 2024 a 12 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.063994/2024-01, ao servidor SILVESTRE GRZIBOWSKI, 

Matrícula SIAPE 2908377, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar de IV 

Congresso Internacional de Fenomenologia e Psicologia, apresentando o trabalho Corpo, carne e 

copropriação na fenomenologia de Michel Henry, em Curitiba/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Próprio servidor e a organização do evento (Diárias) 07/07/2024 - 12/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.212, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de 

Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no período de 22 de julho de 2024 a 25 de julho 

de 2024, tendo em vista Férias do titular LAUREN PERES LORENZONI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.213, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN, Matrícula SIAPE 2123672, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 

TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no 

período de 17 de julho de 2024 a 21 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular LAUREN PERES 

LORENZONI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.214, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR a Servidora Débora Flores - SIAPE nº 1620772, lotada na Divisão de Arquivo Geral - 

DAG/UFSM, como Gestora/fiscal do Contrato 38/2024, cujo objeto trata-se da “Locação mensal de 

Câmara Fria com dimensões de 3,6m x 2,6m, totalizando 9,36 m2 ”. Designar como Gestora/fiscal 

substituta, a servidora Daiane Regina Segabinazzi Pradebon - SIAPE 2055273. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1(um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 
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- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.215, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES 

E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 20 de maio de 2024 a 21 de maio de 2024, tendo em 

vista Férias do titular MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.216, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que MURILO DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, Código CD2.04, no 

período de 25 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem 

a trabalho do titular FRANK LEONARDO CASADO e Férias do substituto legal PAULA BORGES 

TRONCO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.217, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.04, no período de 18 de junho 

de 2024 a 18 de junho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

LEANDRO NUNES GABBI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.218, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.04, no período de 19 de junho 

de 2024 a 19 de junho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

LEANDRO NUNES GABBI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.219, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de julho de 2024 a 21 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.063659/2024-03, publicado no DOU de 19 de junho de 

2024, seção 2, página 29, à servidora LISANDRA MANZONI FONTOURA, Matrícula SIAPE 

1249905, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de The 

Fifteenth International Conference on Information, Intelligence, Systems and Applications (IISA 2024), 

em Chania/Grécia. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 15/07/2024 - 21/07/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 15/07/2024 - 21/07/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 17/07/2024 - 19/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.219, DE 19 DE JUNHO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora LISANDRA MANZONI 

FONTOURA , Matrícula SIAPE n. 1249905, onde se lê "no período de 15 de julho de 2024 a 21 de 

julho de 2024", leia-se "no período de 15 de julho de 2024 a 22 de julho de 2024" , conforme retificação 

publicada no DOU de 26 de junho de 2024, seção 2, página 31 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 15/07/2024 - 21/07/2024 

- Outro (Passagens) 15/07/2024 - 21/07/2024 

- Outro (Taxa de Inscrição) 17/07/2024 - 19/07/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 15/07/2024 - 22/07/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 15/07/2024 - 22/07/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 17/07/2024 - 19/07/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e seis 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.220, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 12 de setembro de 2024 a 24 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.063147/2024-39, publicado no DOU de 19 de junho 

de 2024, seção 2, página 29, à servidora IONARA REGINA PIZZUTTI, Matrícula SIAPE 1286115, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 15th European Pesticide Residue 

Workshop (EPRW), apresentando o trabalho MONITORING AND DIETARY RISK ASSESSMENT 

OF PESTICIDE RESIDUES IN POLISHED, PARBOLIZED AND BROWNRICE COLLECTED 

FROM RIO GRANDE DO SUL STATE IN BRAZIL, em Zurique/Suíça. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Evento (Taxa de Inscrição) 16/09/2024 - 20/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.221, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 19 de agosto de 2024 a 26 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.063529/2024-62, à servidora MARIA CLARA DA 

SILVA RAMOS CARNEIRO, Matrícula SIAPE 3017371, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS, para participar de 8as Jornadas Internacionais de 

Histórias em Quadrinhos, apresentando o trabalho Recortes de pesquisa: duas ferramentas cirneanas e 

a teoria dos quadrinhos hoje, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.222, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 04 de julho de 2024 a 02 de agosto de 2024, 

conforme processo nº 23081.060858/2024-51, ao(à) servidor(a) SANDRA CRISTINA BARASUOL 

ARCARO, matrícula 1616634, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) 

NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA - NPA, com a finalidade de realizar Direito 

Administrativo voltado a Gestão Pública, na instituição Faculdade Metropolitana do Estado de São 

Paulo (FAMEESP), na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 31/03/2018 a 30/03/2023. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.223, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que ELIANE PEREIRA NUNES, Matrícula SIAPE 2551486, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 22 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular PAULA BORGES 

TRONCO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.224, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Matrícula SIAPE 2119965, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, 

MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 19 de junho de 2024 a 20 

de junho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular 

MURILO DA SILVA DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.225, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 19 de junho de 2024 a 19 de junho de 

2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE 

NOGUEIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA 

EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.226, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º RECONDUZIR os seguintes servidores estáveis, Wallace Wójcik Pinto, Matrícula 14558, 

economista, em exercício na Superintendência de Agricultura e Pecuária no Estado de Santa Catarina. 

Cristiano Nunes Dos Santos, Matrícula SIAPE 1372697, professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico do Instituto Federal Farroupilha em exercício no Campus Frederico Westphalen desta 

instituição, e Ionice Fonseca Pereira, Matrícula 1097575, técnico do seguro social, em exercício na 

Procuradoria Seccional Federal em Pelotas. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.087929/2023-82, bem como irregularidades conexas que 

possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do 

processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.227, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Atividade Política a ELISAMA ROMERO DE QUEVEDO, Matrícula 

SIAPE 3270445, ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Secretaria Administrativa do CT, pelo período de 05 de julho de 

2024 a 05 de outubro de 2024, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 

da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1º 

da Lei Complementar n. 64/90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.228, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 de julho 

de 2024 a 29 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063615/2024-75, publicado no DOU de 20 

de junho de 2024, seção 2, página 22, à servidora ANA CLÁUDIA OLIVEIRA PAVÃO, Matrícula 

SIAPE 1564047, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 
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Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição 

Ministério de Educação de Angola, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Diárias) 18/07/2024 - 29/07/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Passagens) 18/07/2024 - 29/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.229, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 11 de julho 

de 2024 a 21 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063622/2024-77, publicado no DOU de 20 

de junho de 2024, seção 2, página 22, à servidora ELIANA DA COSTA PEREIRA DE MENEZES, 

Matrícula SIAPE 3433535, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na 

instituição Instituto Nacional de Educação Especial de Angola, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Diárias) 11/07/2024 - 21/07/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Passagens) 11/07/2024 - 21/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.230, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 27 de junho de 2024 a 07 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063791/2024-15, publicado no DOU de 20 de junho de 

2024, seção 2, página 22, à servidora TATIANE NEGRINI, Matrícula SIAPE 2970460, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação Angola, em 

Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (Diárias) 27/06/2024 - 07/07/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (Passagens) 27/06/2024 - 07/07/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.230, DE 20 DE JUNHO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, da servidora TATIANE NEGRINI 

, Matrícula SIAPE n. 2970460, onde se lê "no período de 27 de junho de 2024 a 07 de julho de 2024", 

leia-se "no período de 28 de junho de 2024 a 08 de julho de 2024" , conforme retificação publicada no 

DOU de 24 de junho de 2024, seção 2, página 23 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 27/06/2024 - 07/07/2024 

- Outro (Passagens) 27/06/2024 - 07/07/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (Diárias) 28/06/2024 - 08/07/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (Passagens) 28/06/2024 - 08/07/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e quatro 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.231, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 03 de julho de 2024 a 14 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.063852/2024-36, publicado no DOU de 20 de junho de 

2024, seção 2, página 22, à servidora FABIANE ROMANO DE SOUZA BRIDI, Matrícula SIAPE 

2452930, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACÃO ESPECIAL, na instituição Governo de 

Angola, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (Diárias) 03/07/2024 - 14/07/2024 

- Agência Brasileira de Cooperação (Passagens) 03/07/2024 - 14/07/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.232, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas da UFSM: 

SIAPE Nome  Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

379616 Angela Pellegrin Ansuj Professor do MS Titular - Presidente 

7382886 Valderi Luiz Dressler Professor do MS Titular 

382153 Fatima Squizani Professor do MS Titular 

1184252 Cristiane Lenz Dalla Corte Professor do MS Suplente 

1062287 Sandro Santos Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 862, DE 08 DE ABRIL DE 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.233, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Campus de 

Cachoeira do Sul: 

SIAPE Nome  Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

7381289 Hilton Abilio Grundling Professor do MS Titular - Presidente 

1314903 Aline Brum Loreto Professor do MS Titular 

1743013 Debora Faoro Professor do MS Titular 

2286439 Ricardo de Souza Rocha Professor do MS Suplente 

1895482 Paulo Carteri Coradi Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 1.084, DE 10 DE MAIO DE 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.234, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 01 de julho de 2024 a 07 de 

julho de 2024, tendo em vista Férias do titular JULIANI KARSTEN ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.235, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ, Matrícula SIAPE 1751792, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, 

Código CD2.04, no período de 19 de junho de 2024 a 20 de junho de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular FRANK LEONARDO CASADO e Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do substituto legal PAULA BORGES TRONCO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.236, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 
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DISPENSAR, a partir de 3 de junho de 2024, Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, Matrícula SIAPE 

2055273, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção de Processamento Técnico e Pesquisas da Divisão de Arquivo 

Permanente do Departamento de Arquivo Geral, Código FG4.060, para a qual foi designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 2.654, de 27/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.237, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Neiva Pavezi, Matrícula SIAPE 1625136, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de Processamento 

Técnico e Pesquisas da Divisão de Arquivo Permanente do Departamento de Arquivo Geral, Código 

FG4.060. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.238, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a partir de 3 de junho de 2024, Ana Paula Pereira Guimarães da Silva, Matrícula SIAPE 

1136116, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Cargo de Direção de Gerente da Biblioteca Central da Pró-Reitoria de Graduação, Código CD4.17, 

para o qual foi nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.213, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.239, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a partir de 3 de junho de 2024, Paula Schoenfeldt Patta, Matrícula SIAPE 2421098, 

ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo 

de Direção de Gerente Substituta da Biblioteca Central da Pró-Reitoria de Graduação, Código CD4.17, 

para o qual foi nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 019, de 03/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.240, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Paula Schoenfeldt Patta, matrícula SIAPE 2421098, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Processos Técnicos do Núcleo de Aquisição da Biblioteca Central, Código FG4.012, para a qual foi 

designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 440, de 03/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.241, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

NOMEAR Paula Schoenfeldt Patta, Matrícula SIAPE 2421098, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Gerente 

da Biblioteca Central da Pró-Reitoria de Graduação, Código CD4.17. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.242, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR a Servidora Débora Flores - SIAPE nº 1620772, lotada na Divisão de Arquivo Geral - 

DAG/UFSM, como Gestora/fiscal do Contrato 37/2024, cujo objeto trata-se da “Locação mensal de 02 

Câmaras Frias”. Designar como Gestora/fiscal substituta, a servidora Daiane Regina Segabinazzi 

Pradebon - SIAPE 2055273. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 
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§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.243, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR a Servidora Débora Flores - SIAPE nº 1620772, lotada na Divisão de Arquivo Geral - 

DAG/UFSM, como Gestora/fiscal do Contrato 40/2024, cujo objeto trata-se da “Locação diária de 

container refrigerado”. Designar como Gestora/fiscal substituta, a servidora Daiane Regina Segabinazzi 

Pradebon - SIAPE 2055273. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
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- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.244, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 18 de julho de 2024 a 01 de outubro de 2024, 

conforme processo nº 23081.064549/2024-51, ao(à) servidor(a) JULIANA SEVERO ARRUDA, 

matrícula 2164507, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotado(a) no(a) SECRETARIA 

INTEGRADA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DO CT I, com a finalidade de realizar Curso de 

Administração Pública no Século XXI, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, 

na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 02/10/2014 a 01/10/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.245, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Residência 

Multiprofissional (COREMU), para um período de vigência de 01 (um) ano. 
  

SEGMENTOS REPRESENTATIVOS 

  

NOME DOS TITULARES E SUPLENTES 

  

COORDENADOR COREMU 

T  

  

NEIDA LUIZA KASPARY PELLENZ (1799206) 

 S 

  

OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR (1424611) 

  

REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO 

DOS PRAPS GESTÃO E ATENÇÃO 

HOSPITALAR NO SISTEMA PÚBLICO DE 

SAÚDE - 

T   

JUCELAINE AREND BIRRER (1422949) 

S   

ANGÉLICA VASCONCELLOS TRINDADE (1188061) 

  

REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO 

DOS PRAPS EM SISTEMA PÚBLICO DE 

SAÚDE 

T   

LEONARDO DE OLIVEIRA GONÇALVES (2240282) 

S   

FERNANDA ALVES CARVALHO DE MIRANDA 

(1035999) 

  T   

FABIANNE BANDERÓ SCHUSTER (1208359) 
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REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO 

DOS PRAPS EM SAÚDE MENTAL NO 

SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE 

S   

FÁBIO BECKER PIRES (1441142) 

  

REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO 

DOS PRAPS - MEDICINA VETERINÁRIA 

T   

LUIS ANTONIO SANGIONI (1209899) 

S   

SAULO TADEU LEMOS PINTO FILHO (2990824) 

  

REPRESENTANTE DOS TUTORES DOS 

PRAPS 

T   

GABRIELE RODRIGUES BASTILHA (1168260) 

S   

LUCIANE SANCHOTENE ETCHEPARE (1514369) 

  

REPRESENTANTE DOS TUTORES DOS 

PRAPS – MEDICINA VETERINÁRIA 

T   

SONIA DE ÁVILA BOTTON (2248597) 

S   

ANDRÉ VASCONCELOS SOARES (3475617) 

  

REPRESENTANTE DOS PRECEPTORES 

DOS PRAPS 

T 

  

CÁREN FABIANA ALVES (externo) 

S   

BRUNA FRANCIELE DA TRINDADE GONÇALVES 

(externo) 

  

REPRESENTANTE DOS PRECEPTORES 

DOS PRAPS – MEDICINA VETERINÁRIA 

T   

GRACIANE AIELLO (1138951) 

S   

RAQUEL BAUMHARDT (2423700) 

  

REPRESENTANTE DA GERÊNCIA DE 

ENSINO E PESQUISA DO HUSM 

T 

  

ANA VALÉRIA DE ALMEIDA VAUCHER (2362922) 

S   

MIELE MENDES RODRIGUES (1510262) 
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REPRESENTANTE DA DIREÇÃO DO 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

T   

ANNE SANTOS DO AMARAL (1200926) 

S   

ALEXANDRE KRAUSE (1792011 ) 

  

REPRESENTANTE DA 4ª CRS 

T 

  

PATRÍCIA MATTOS ALMEIDA (externo) 

S   

MARCÉLLI OSÓRIO DALL’ASTA (externo) 

  

REPRESENTANTE DO NEPeS – SMS, 

SANTA MARIA 

T   

TAMIRIS TEIXEIRA PUGIN (15501-2-externo) 

S   

HELLEN GIOVANA KERPEL PEREIRA (18234 -

externo) 

  

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES DOS 

PRAPS EM SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE 

T   

FABIANA GRASSMANN DA SILVEIRA (202380012) 

S   

CAROLINE FERREIRA DOS SANTOS (202460011) 

 

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES 

DOS PRAPS GESTÃO E ATENÇÃO 

HOSPITALAR NO SISTEMA PÚBLICO DE 

SAÚDE 

T   

MALWIANI APARECIDA CAUMO (202380021) 

S   

EDUARDA ANDREOLLI ILHA (202460057) 

  

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES DOS 

PRAPS - MEDICINA VETERINÁRIA 

T   

GABRIEL ZAFANELLI (202380096) 

S   

PEDRO HENRIQUE SALINI BUTTELLI (202460723) 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.246, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

EXCLUIR da Apostila à Portaria n. 37.890, publicada no Diário Oficial da União de 18 de julho de 

2001, Seção 02, Página 32, de concessão de aposentadoria do servidor Jorge Fernando Vilarino, 

Matrícula SIAPE 380114, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Fisiologia/CCS, a vantagem prevista no Artigo 192, inciso II, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 
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1990, em virtude do disposto no Acórdão n. 2.975/2024 proferido pela Segunda Câmara, do Tribunal 

de Contas da União. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.247, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 19 de 

julho de 2024 a 02 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.065021/2024-07, publicado no DOU 

de 24 de junho de 2024, seção 2, página 23, à servidora RENATA ROJAS GUERRA, Matrícula SIAPE 

2415493, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, na instituição Universidad Nacional de 

Colombia, em Bogotá/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Passagens) 19/07/2024 - 02/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.248, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 15 de julho de 2024 a 12 de outubro de 2024, 

conforme processo nº 23081.062741/2024-11, ao(à) servidor(a) LESSANDRA MERLADET DE 

BARROS, matrícula 1333170, ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) 

DEPARTAMENTO DE ARQUIVO GERAL, com a finalidade de realizar Conjunto de Ações de 

Desenvolvimento: Curso de Gestão de Processos, Curso de Comunicação e Expressão, Curso de 

Imagem e Marca, Curso Como Conduzir Reuniões de Trabalho, Curso de Gestão de Conflitos e Curso 

de Comunicação e Oratória, na instituição GINEAD - Instituto Nacional de Ensino a Distância, na 

modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 06/06/2019 a 05/06/2024. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.249, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de junho de 2024 a 08 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.064777/2024-21, publicado no DOU de 25 de junho de 

2024, seção 2, página 25, à servidora ANDRÉIA JAQUELINE DEVALLE RECH, Matrícula SIAPE 

3475786, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da 

Educação Angola, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento - PNUD (Diárias) 28/06/2024 - 08/07/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento - PNUD (Passagens) 28/06/2024 - 08/07/2024 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.250, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 12 de julho 

de 2024 a 05 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.064570/2024-56, publicado no DOU de 

25 de junho de 2024, seção 2, página 25, ao servidor RICARDO LUCIANO SONEGO FARIAS, 

Matrícula SIAPE 1722734, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição UNAM, em 

Puerto Vallarta/México. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 12/07/2024 - 05/08/2024 

- FAPERGS (Passagens) 12/07/2024 - 05/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.251, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 22 de 

julho de 2024 a 27 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.064812/2024-10, publicado no DOU 

de 25 de junho de 2024, seção 2, página 25, ao servidor LISANDRO MARCOS PIRES BELLOTTO, 

Matrícula SIAPE 3143936, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, na instituição 

Dance Studies Association, em Buenos Aires/Argentina. 
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.252, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 30 de junho de 2024, a servidora desta Universidade CARINE 

MEINERZ, Matrícula SIAPE 2032009, ocupante do cargo de Técnico e Laboratório-Área, lotada na 

Unidade de Laboratório de Análises Clínicas, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 

33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.253, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão à Liége Omizzolo, na qualidade de filha inválida do ex-servidor Francisco 

Omizzolo, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 377983, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 29 de janeiro de 2024, 

com fundamento no inciso VI, alínea b, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional 

nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 29 de janeiro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.254, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Atividade Política a LUIZ FERNANDO CUOZZO LEMOS, Matrícula 

SIAPE 3378443, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Desportos Individuais/CEFD, pelo período 

de 05 de julho de 2024 a 05 de outubro de 2024, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de acordo 

com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do 

inciso II, Artigo 1º da Lei Complementar n. 64/90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.255, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Atividade Política a PAULO RONALDO DA SILVA MARTINS, Matrícula 

SIAPE 382810, ocupante do cargo de Encadernador, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Imprensa Universitária, pelo período de 06 de julho de 2024 a 05 de outubro 

de 2024, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 

11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1º da Lei Complementar 

n. 64/90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.256, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que ROBERTO RODRIGUES MORO, Matrícula SIAPE 3039108, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no 

período de 03 de junho de 2024 a 16 de junho de 2024, tendo em vista Férias do titular MATEUS DE 

PAULA LEIRIA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.257, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de setembro de 2024 a 19 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.064474/2024-16, ao servidor DANIEL ARRUDA 

CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de EnANPAD 2024, apresentando o trabalho DUAS 

DÉCADAS DA “POLÍTICA” DO CRÉDITO CONSIGNADO: PROTAGONISMO (E 

ANTAGONISMO) À LUZ DAS PESQUISAS EXISTENTES, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/09/2024 - 19/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.258, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Atividade Política a GUSTAVO DE OLIVEIRA DUARTE, Matrícula 

SIAPE 1802777, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Métodos e Técnicas Desportivas/CEFD, 
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pelo período de 05 de julho de 2024 a 05 de outubro de 2024, assegurado os vencimentos do cargo 

efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, 

e letra “l” do inciso II, Artigo 1º da Lei Complementar n. 64/90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.259, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de dezembro de 2024 a 20 

de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.066133/2024-77, publicado no DOU de 26 de junho 

de 2024, seção 2, página 31, ao servidor LUIS ALVARO DE LIMA SILVA, Matrícula SIAPE 1360197, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de Winter Simulation 

Conference 2024, apresentando o trabalho INTERACTIVE MULTI-LEVEL VIRTUAL TACTICAL 

SIMULATION: THE DEVELOPMENT OF AN AUTONOMY ARCHITECTURE TO IMPROVE 

TRAINING EXPERIENCE, em Orlando/Florida/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 13/12/2024 - 20/12/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 14/12/2024 - 20/12/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/12/2024 - 19/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.260, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de agosto de 2024 a 17 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.065541/2024-10, publicado no DOU de 26 de junho de 

2024, seção 2, página 31, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula SIAPE 1843097, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA AMBIENTAL, para participar de IWA 

World Water Congress & Exhibition, apresentando o trabalho Fluoride Contamination In Southern 

Brazil Groundwater: Identifying Risks And Strategies For Public Health Improvement, em 

Toronto/Canadá. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/08/2024 - 16/08/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/08/2024 - 15/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.261, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 01 de julho de 2024 a 03 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.065375/2024-43, publicado no DOU de 26 de junho de 

2024, seção 2, página 31, à servidora LEILA MARIA ARAÚJO SANTOS, Matrícula SIAPE 1740284, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, na instituição UTEC, em Santana do 

Livramento/RS/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.262, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de agosto de 2024 a 30 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.064997/2024-54, publicado no DOU de 26 de junho de 

2024, seção 2, página 31, ao servidor ERIC BRANDAO CARNEIRO, Matrícula SIAPE 1879118, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de 53rd 

International Congress & Exposition on Noise Control Engineering, apresentando o trabalho Estimation 

of the surface impedance based on the discrete complex image source method and array processing 

(principal autor e apresentador) / Experimental validity of using a ResNet to predict sound absorption 

coefficients of finite samples (Co-autor), em Nantes/França. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.263, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de julho de 2024 a 21 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.065195/2024-61, publicado no DOU de 26 de junho de 
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2024, seção 2, página 31, ao servidor JOAQUIM VINICIUS CARVALHO ASSUNÇAO, Matrícula 

SIAPE 1361094, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO, para participar de The 

Fifteenth International Conference on Information, Intelligence, Systems and Applications (IISA 2024), 

apresentando o trabalho qxSAX: an adaptable Symbolic Aggregate Approximation for class balancing 

and seamless classification, em Chania/Creta/Grécia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Passagens) 15/07/2024 - 21/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.264, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 12 de julho de 2024 a 27 

de julho de 2024, conforme processo nº 23081.064615/2024-92, publicado no DOU de 26 de junho de 

2024, seção 2, página 31, à servidora DYANA CRISTINE DUARTE, Matrícula SIAPE 1060533, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição HOTEL BUENAVENTURA, em Puerto 

Vallarta/RS/México. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 12/07/2024 - 27/07/2024 

- FAPERGS (Passagens) 12/07/2024 - 27/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.265, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANDRE 

ATILA FERTIG - 2451048, com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/01/2024, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.266, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente NEIVA MARIA MALLMANN GRAZIADEI - 2323424, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 16/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.267, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ANDRESSA DE ANDRADE - 1792007, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 16/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.268, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
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29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RODRIGO GOETTEMS DA SILVEIRA - 2365010, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 09/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.269, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JEFFERSON POTIGUARA DE MORAES - 2111749, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.270, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLEBER ORI CUTI MARTINS - 1478986, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/06/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.271, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ISABELLA MARTINS DE ALBUQUERQUE - 2242679, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.272, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ADRIANE SCHMIDT PASQUALOTO - 1952463, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 21/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.273, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ISABEL KREY GARCIA - 1174350, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 26/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.274, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALEXANDRE KRAUSE - 1792011, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 11/06/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.275, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente DANIEL ASSUMPCAO BERTUOL - 1790403, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 16/06/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.276, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 28 de julho de 2024 a 03 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.063888/2024-10, à servidora MILENA CARVALHO 

BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ, Matrícula SIAPE 2560569, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE 

COMUNICAÇÃO SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA, para participar de Seminário 

Internacional Fazendo Gênero 13, apresentando o trabalho Coordenação do "Simpósio Temático: 

Maternagem, mídia e vida acadêmica: ampliando o diálogo a partir dos estudos maternos, feministas e 

de gênero", em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/07/2024 - 03/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.277, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora DEBORA BOBSIN, 

Matrícula SIAPE 2486131 , concedido pela Portaria nº 1.178, de 12 de junho de 2024 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.278, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de julho de 2024 a 06 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.066557/2024-31, à servidora MARJORIE RIBEIRO 

MACEDO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3244728, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE APOIO PEDAGÓGICO - UFSM-PM, para participar de 

XVI Congresso Nacional de Psicologia Escolar e Educacional - CONPE, apresentando o trabalho O 

MILAGRE" DA RITALINA, SEUS USOS E MALEFÍCIOS NA PERSPECTIVA DE UM 

ESTUDANTE UNIVERSITÁRIO e IMPACTOS DO ENSINO REMOTO NA VIVNCIA 

ACADÉMICA E NO USO DE RITALINA DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 03/07/2024 - 06/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.279, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de agosto de 2024 a 31 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.061985/2024-78, publicado no DOU de 28 de junho 

de 2024, seção 2, página 35, ao servidor PAULO RICARDO DE SOUZA, Matrícula SIAPE 3330815, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
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unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de Professor Visitante no Exterior - CAPES 

PrInt, em Laraime/Wyoming/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/08/2024 - 31/10/2024 

- CAPES (Passagens) 01/08/2024 - 31/10/2024 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.280, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que DAIANE FRIGO, Matrícula SIAPE 1551801, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Secretário(a) Técnico(a) do(a) SECRETARIA TÉCNICA DE PESSOAL DOCENTE, Código 

CD4.14, no período de 20 de maio de 2024 a 22 de maio de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular MARLI HATJE e Férias do substituto legal ADILSON JOSE KEMPA. 

 

ORDEM DE SERVIÇO N. 01/2024, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

Assunto: Nomeação de Grupo de Trabalho para Elaboração da Política Ambiental da UFSM 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, visando a elaboração de uma Política Ambiental abrangente e detalhada, que contemple 

práticas sustentáveis em todas as esferas de atuação da universidade, resolve: 

Instituir o Grupo de Trabalho (GT) para a elaboração da Política Ambiental da UFSM, composto pelos 

seguintes servidores: 

Silvana Bortoluzzi Balconi - SIAPE 1969770 

Juliano Missáu - SIAPE 3401463 

Carlo Alessandro Castellanelli - SIAPE 2616624 

Nicolli Reck - SIAPE 3087068 

Marcela Bromberger Soquetta - SIAPE 2994900 

Lucas Langner - SIAPE 2445340 

Sonia Terezinha Zanini Cechin - SIAPE 1982591 

Rafael Lazzari - SIAPE 2467232 

Jeferson de Souza Flores - SIAPE 3572381 

II - O GT realizará estudos que nortearão a construção da Política Ambiental da UFSM, bem como 

promoverá a participação democrática e a transparência no processo de construção dessa política. 

III - Este grupo deverá apresentar a minuta final com a proposta da Política Ambiental no prazo de 180 

dias a partir da data de início desta ordem de serviço. 

IV - Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo a 23 de 

abril de 2024. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 01, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.  

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.148454/2023-16, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 01, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.148454/2023-16 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos sete dias 

do mês de junho de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.122218/2023-61 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-84, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 



39 
 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126223/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.160277/2023-38, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 02, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.160277/2023-38 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte 

dias do mês de junho de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte 

dias do mês de junho de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos sete dias 

do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.015356/2024-76, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 04, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.015356/2024-76 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezessete dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-1 7 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de Pessoal N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, considerando a Resolução 150/2023 e o processo 

n° 23081.060859/2024-04, resolve: 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do Estágio 

Probatório da docente Cinthia da Silva Belonia, SIAPE 1140334, a partir do dia 22 de maio de 2024. 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 110, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

ENI DE PAIVA CELIDONIO - SIAPE 2214003 - TITULAR - representando o Departamento 

RAQUEL TRENTIN OLIVEIRA - SIAPE 2364843 - TITULAR - representando o Curso de Letras 

Bacharelado 

PEDRO BRUM SANTOS - SIAPE 2114515 - SUPLENTE - representando o Departamento 

ANSELMO PERES ALÓS - SIAPE1865687 - SUPLENTE - representando o Curso de Letras 

Bacharelado 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 111, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissão de Sindicância Investigativa, com sede em 

Santa Maria, Rio Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes ao processo n. 

23081.035718/2024-45: 

Prof.ª TAIS DA SILVA MARTINS, SIAPE 2780185 (Presidente); 

Prof.ª TATIANA KELLER, SIAPE 1801959; 

Adm. CARLOS ALEXANDER DE QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 112, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Débora Aita Gasparetto, Matrícula SIAPE 2247972, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento do Desenho Industral, Código FG1.125, para um mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 113, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR André Krusser Dalmazzo, Matrícula SIAPE 2093184, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código FG1.125, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 071/CAL, de 27/05/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 114, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Mariana Kuhl Cidade, Matrícula SIAPE 1017605, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto 

do Departamento de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código FG1.125, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 047/CAL, de 12/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 115, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Carolina Iuva de Mello, Matrícula SIAPE 1679649, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento do Desenho Industral, Código FG1.125, para um mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 122, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 0113 de 10 de maio de 2024, publicada 

no DOU no dia 11 de junho de 2024, considerando que a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 071 de 27 

de maio de 2022 tinha validade de 2 anos, e a dispensa do servidor já ocorreu em 30 de maio de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 123, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para compor a Comissão de Avaliação junto ao processo 

Pen n. 23081.049836/2024 que solicita revalidação de diploma de graduação, portaria com vigência até 

março de 2025. 

Prof. Dr ELCIO GIMENEZ ROSSINI, SIAPE 1316909; 

Prof.ª Dr.ª RAQUEL GUERRA, SIAPE 1915973; 

Prof.ª Dr.ª SILVANA BAGGIO ÁVILA. SIAPE 3490933. 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 0102, de 13 de maio de 2024. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 108, DE 28 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para a Seleção 

Pública de Professor Substituto na área de Probabilidade e Estatística/Estatística do Departamento de 

Estatística, Processo n. 23081.038044/2024-31, Edital N. 117/2024, de 18 de abril de 2024. 

Profª. Luciane Flores Jacobi (Presidente) - UFSM Siape: 2211557 

Profª. Laís Helen Loose (membro) - UFSM Siape: 1059837 

Profª. Vanessa Siqueira Peres da Silva (membro) - UFSM Siape: 1948266 

Profª. Angela Pellegrin Ansuj (suplente) - UFSM Siape: 0379616 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 112, DE 05 DE JUNH0 DE 2024. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente Thiago Flores Magoga, siape 3409824, até 05 de junho de 2025: 

Profª. Cristiane Muenchen (presidente) – siape 1731683 

Prof. Franciano Scremin Puhales (suplente) – siape 2752195 

Prof. Lucio Strazzabosco Dorneles (titular) – siape 2278427 

Prof. Muryel Pyetro Vidmar (suplente) –siape 1391395 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 113, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente Alan Diêgo da Conceição Santos, siape 1037320, até 05 de junho de 2025: 

Prof. Ricardo Frederico Schumacher (presidente) – siape 1037675 

Prof. Oscar Endrigo Dorneles Rodrigues (suplente) – siape 1664353 

Prof. Luciano Dornelles (titular) – siape 1718117 

Profª. Ionara Irion Dalcol (suplente) –siape 1251649 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 095, DE 15 DE MAIO DE 2024. 
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RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 095, de 15 de maio de 2024, publicada no DOU de 

16 de maio de 2024, seção 2, página 22, que designou a Coordenadora do Curso de Estatística e do 

Curso de Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas Onde se lê: “Centro de Ciências Naturais e Exatas até 25 de setembro de 2025” leia-se “Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, FCC.015 até 25 de setembro de 2025. 

Secretaria da Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas, aos vinte e cinco dias do mês de junho 

do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 098, DE 20 DE MAIO DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 098, de 20 de maio de 2024, que designou a 

Coordenadora Substituta do Curso de Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e 

Modelagem Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas Onde se lê: “DISPENSAR Renata 

Rojas Guerra, Matrícula SIAPE 2415493” leia-se “DISPENSAR, a partir de 16 de maio de 2024, Renata 

Rojas Guerra, Matrícula SIAPE 2415493”. 

Secretaria da Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas, aos vinte e seis dias do mês de junho do 

ano de dois mil e vinte e quatro. 

José Neri Gottfried Paniz, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o que consta no processo n.º 23081.047656/2024-

89, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 054, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR, os servidores e a acadêmica abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente para apuração dos fatos que 

constam no Processo n.º 23081.047656/2024-89: 

Prof. Leandro de Moraes Pinto - Matrícula SIAPE 2416267 

TAE Eunice Fighera - Matrícula 2014516 

Acad. Helena Castro Alves Wessely - Matrícula 202360106 

II – Tornar sem efeito a Portaria de designação da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

Discente, nomeada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 044/2024, DE 22 DE ABRIL DE 

2024. 

III – A comissão tem o prazo de 30(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 055, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR, os docentes abaixo relacionados para, comporem a Comissão Examinadora de Seleção 

Pública para Professor Substituto do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural, de acordo 

com o Edital 076/2024, com mandato de 60 dias. 

Prof. Renato Santos de Souza - Matrícula SIAPE 1225866 - Presidente 

Prof. Vanderlei Franck Thies - Matrícula SIAPE 1205915 

Prof. Pedro Selvino Neumann – Matrícula SIAPE 1154695 

Prof. Clayton Hillig – Matrícula SIAPE 2116650 - Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 056, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do docente IGOR CEZAR KNIPHOFF DA 

CRUZ – Matrícula SIAPE 1277399, lotado no Departamento de Clínica de Grandes Animais/CCR, de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE CLÍNICA DE GRANDES 

ANIMAIS: 

Prof. Ricardo Pozzobon – Matrícula SIAPE 1808656 – Titular 

Prof. Luís Felipe Dutra Corrêa – Matrícula SIAPE 1055869 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA VETERINÁRIA: 

Prof. Helton Fernandes dos Santos – Matrícula SIAPE 1391977 – Titular 

Prof. Valério Valdetar Marques Portela Júnior – Matrícula SIAPE 2095250 – Suplente 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 058, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 
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Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente Márcia Alves de Medeiros 

Gorodicht - Matrícula SIAPE 3394414, lotada no Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis 

meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA VETERINÁRIA: 

Profª. Luciana Silveira Flôres – Matrícula SIAPE 2083565 – Titular 

Profª. Roberta Carneiro da Fontoura Pereira – Matrícula SIAPE 3209836 – Suplente 

REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA: 

Prof. Luiz Fernando Vilani de Pellegrin – Matrícula SIAPE 3114626 – Titular 

Prof. Eduardo Furtado Flores – Matrícula SIAPE 379559 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 060, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Gerson Guarez Garcia - Matrícula SIAPE 2050845, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Curso de Zootecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.021, para um mandato 

de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 061, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para comporem Banca de avaliação referente ao concurso público para 

Professor Assistente nas áreas Ciências Agrárias, Recursos Florestais e Engenharia Florestal e 

Tecnologia e Utilização de Produtos Florestais da unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

FLORESTAIS, de acordo com o processo nº 23081.040704/2023-62 e referente ao Edital 218 de 

27/12/2023, com mandato de 180 dias: 

TITULARES: 

Prof. Fabiano Fortes – UFSM – Presidente 

Profª Saly Takeshita Yamaguti – UFRA 

Prof. Henrique Trevisan – UFRRJ. 

SUPLENTES: 

Prof. Ezequiel Gasparin – UFSM 

Prof. Mauro Valdir Schumacher – UFSM. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 062, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Leonir Luiz Pascoal - Matrícula SIAPE 2116633, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Zootecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.021, nos 

impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Gerson Guarez Garcia. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 065, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Alexandre Swarowsky, Matrícula SIAPE 3070434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola do Centro de Ciências Rurais do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.023, para a qual foi designado pela Portaria N. 118/CCR, de 21/10/2022. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 066, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR “Pro tempore” Paulo Carteri Coradi, Matrícula SIAPE 1895482, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.023, para um mandato de dois meses. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 067, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 
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DESIGNAR “Pro tempore” Francine Damian da Silva, Matrícula SIAPE 1029833, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código 

FCC.018, para um mandato de três meses. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 068, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para comporem Banca de avaliação referente ao concurso público para 

Professor do Magistério Superior na área de área de Física do Solo da unidade DEPARTAMENTO DE 

SOLOS, de acordo com o processo nº 23081.053299/2023-42 e referente ao Edital 218 de 27/12/2023, 

com mandato de 180 dias: 

TITULARES: 

Prof. Dr. Rodrigo José Seminoti Jacques – UFSM – Presidente 

Prof. Dr. Igor Rodrigues de Assis – UFV 

Prof. Dr. Quirijn de Jong Van Lier – USP 

SUPLENTES: 

Profª. Dra. Zaida Inês Antoniolli – UFSM 

Prof. Dr. Bruno Montoani Silva – UFLA 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 069, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR “Pro tempore” Patricia Medianeira Grigoletto Londero, Matrícula SIAPE 2664207, 

ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Agronomia do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.018, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato 

da titular Francine Damian da Silva. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 048, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

Alterar, na PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 048/2024, DE 29 DE ABRIL DE 2024, onde 

se lê "João Garibaldi Almeida Viana, Matrícula SIAPE 24694, ocupante do cargo de Professor outra 

Instituição de Ensino Superior", leia-se " João Garibaldi Almeida Viana, Matrícula SIAPE 1805753, 

Professor do Magistério Superior.” 

Gabinete do Diretor do Centro De Ciências Rurais, aos cinco dias do mês de junho de dois mil e vinte  

e quatro. 

Alessandro Dal’ Col Lúcio, Diretor. 

 

ORDEM DE SERVIÇO - CCR N. 002, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lúcio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o que consta no Memorando 009/2024 – DEAER 

de 04/06/2024 resolve: 

Designar a docente Gilberti Helena Hubscher Lopes – Matrícula SIAPE 1239602 para exercer as 

funções de Secretário da Banca Examinadora do Processo Seletivo Público para Professor Substituto 

do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural – DEAER/CCR, conforme Edital 076/2024, 

com mandato de 60 dias. 

Alessandro Dal’ Col Lúcio, Diretor. 

 

ORDEM DE SERVIÇO - CCR N. 003, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lúcio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM resolve: 

Designar os Técnicos Administrativos em Educação para exercerem as funções de Secretaria da Banca 

de avaliação referente ao concurso público para Professor Assistente nas áreas Ciências Agrárias, 

Recursos Florestais e Engenharia Florestal e Tecnologia e Utilização de Produtos Florestais da unidade 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FLORESTAIS, de acordo com o processo nº 23081.040704/2023-

62 e referente ao Edital 218 de 27/12/2023, com mandato de 180 dias: 

TAE Angelita Bordin Sangoi - Matrícula SIAPE 1093194 

TAE Paulo Afonso de Mello Corrêa - Matrícula SIAPE 1156108 

Alessandro Dal’ Col Lúcio, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 106, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Graziela Rissetti, Matrícula SIAPE 1674181, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Medicina do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FCC.036, para a qual foi designada pela Portaria N. 156/CCS, de 24/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESOAL CCS/UFSM N. 107, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Maristela de Oliveira Beck, Matrícula SIAPE 2207299, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Curso de Medicina do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.036, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Rafael Vaz Machry. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 108, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR a partir de 17 de abril de 2024, Emily Vivian Valcarenghi, Matrícula SIAPE 1658608, 

ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Gabinete de Projetos - CCS do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.081, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 93.153, de 28/02/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 109, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR o Prof. Antonio Marcos Vargas da Silva - SIAPE 1689820 - Presidente, a Profa. Luciana 

Maria Fontanari Krause - SIAPE 3213343 e as estudantes Thays Parodes Waltermann, matrícula 

202021167 e Letícia França Martins da Silva, matrícula 202020742, para constituírem a COMISSÃO 

DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 

23081.118872/2023-71 em consonância com a Resolução N. 017/2018. Esta comissão terá um prazo 

de 30 dias a partir dessa data para conclusão dos trabalhos, sendo permitida prorrogação por igual 

período. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 110, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Estágio Probatório do prof. 

Rafael Boeira Pansard (SIAPE 3771654) do Departamento de Cirurgia. Esta Portaria terá validade de 

03 (três) anos: 

Prof. Clóvis Luís Konopka, Titular - SIAPE 2224705 

Prof. Rafael Vaz Machry, Titular - SIAPE 1839294 

Prof. Guilherme Lang Motta, Suplente - SIAPE 1924068 

Profa. Graziela Rissetti, Suplente, Suplente - SIAPE 1674181 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 111, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Claudio Figueiro, Matrícula SIAPE 6382516, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Odontologia Restauradora Pró Tempore do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.062, para um mandato de seis meses. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 112, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR a Comissão Eleitoral para o cargo de chefe do Departamento de Pediatria e Puericultura: 

Profª. Cláudia Funck Vallandro - 2103755 

Profª. Rejane Bermudes Costa Beber - 3724978 

Profª. Tânia Denise Resener– 379196 

TAE Elisandra dos Santos - 2163211 

II – Esta portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 114, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR a Comissão Examinadora para seleção pública de Professor Substituto na área de Análises 

Clínicas/ Bioquímica Clínica II do Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas, Processo n. 

23081.049012/2024-61, Edital N. 117/2024, de 18 de abril de 2024: 

Jose Antonio Mainardi de Carvalho – SIAPE 3362778 (Presidente) 

Thissiane de Lima Gonçalves Bernasconi (Vice-presidente) – SIAPE 2218480 

André Valle de Bairros – SIAPE 2630274 

Clóvis Paniz (Suplente)– SIAPE 3139288 

II – Esta portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 117, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os membros para comporem a Colegiado do Departamento de Ginecologia e Obstetrícia. 

Esta Portaria terá validade de 02 (dois) anos. 

Profª. Elaine Verena Resener – SIAPE 6382030 - Presidente 

Profª Débora Naidon Resch – SIAPE 3674120 

Profª. Cássia dos Santos Wippel – SIAPE 4998747 

Prof. Bruno Bohrer Flores – SIAPE 1057470 

TAE Elisandra dos Santos – SIAPE 2163211 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 118, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Beatriz Silvana da Silveira Porto, Matrícula SIAPE 2146155, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Pediatria e Puericultura do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FG1.065, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 119, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Beatriz Silvana da Silveira Porto, Matrícula SIAPE 2146155, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Pediatria e Puericultura do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.065, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 101/CCS, de 03/06/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 120, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Luciélem Chequim da Silva, Matrícula SIAPE 2080645, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 

da Saúde, Código FCC.044, para a qual foi designada pela Portaria N. 046/CCS, de 07/03/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 121, DE 12 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Silvani Vargas Vieira, Matrícula SIAPE 2110947, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 

da Saúde, Código FCC.044, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 



48 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 126, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Amara Lucia Holanda Tavares Battistel, Matrícula SIAPE 1731020, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da 

Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.044, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Silvani Vargas Vieira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 127, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Tiango Aguiar Ribeiro, Matrícula SIAPE 3768107, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Pró Tempore do Departamento de Cirurgia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.051, para um 

mandato até 18/08/2024. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 128, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Laís Mara Caetano da Silva Corcini, Matrícula SIAPE 2350125, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora da Curso de Enfermagem do Centro de Ciências da Saúde do Centro 

de Ciências da Saúde, Código FCC.032, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 129, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Graciela Dutra Sehnem, Matrícula SIAPE 2563463, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Enfermagem do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.032, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Laís Mara Caetano da Silva Corcini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 132, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Rafaela Rios, Matrícula SIAPE 2570279, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos - CCS 

do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.081. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 133, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Laura Patricia da Luz, Matrícula SIAPE 1155992, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Curso de Farmácia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG7.082. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 052, DE 12 DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a Portaria N. 052 de 12 de março de 2024 referente a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.139945/2023-68 

por mais 30 dias 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e quatro dias do mês de junho de 2024. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.049880/2024-41, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 091, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR FERNANDO DE FIGUEIREDO BALIEIRO, SIAPE 1263036, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências 
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Sociais e Humanas, Código FCC.063, para o qual foi designado pela Portaria N. 400/CCSH, de 

20/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 092, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR REGINALDO TEIXEIRA PEREZ, SIAPE 379539, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.063, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rosana Soares 

Campos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 118, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR, a contar de 13 de maio de 2024, SANDRA DALCUL DEPEXE, Matrícula SIAPE 

2663429, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Comunicação Social - 

PRODUÇÃO EDITORIAL do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.068, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 206/CCSH, de 13/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 120, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ANDRE ZANKI CORDENONSI, Matrícula SIAPE 1514362, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) pro tempore do Curso de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, Código FCC.053. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 121, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCELO RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1545716, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.129, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Caroline 

Ciliane Ceretta. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 

73, inciso IV e de acordo com o Memorando N. 01/2024 do Departamento de 

Fundamentos de Educação, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 040, DE 26 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Roberta Rossarolla Forgiarini, Matrícula SIAPE 4492004, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Fundamentos da Educação do Centro de Educação, Código FG1.074, para 

um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 041, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Belkis Souza Bandeira, Matrícula SIAPE 1654181, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Fundamentos da Educação do Centro de Educação, Código FG1.074, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Roberta Rossarolla 

Forgiarini. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 
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PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 025, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Fernanda Barbisan, Matrícula SIAPE 3245148, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Gerontologia do Centro de Educação 

Física e Desportos , Código FCC.148, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Melissa Medeiros Braz. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009- UFSM e de acordo com o que consta do processo 

23081.061854/2024-91, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 031, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de Desempenho 

do Estágio Probatório – Arquitetura e Urbanismo, a fim de avaliarem os docentes lotados no Campus 

de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do Curso de Arquitetura e Urbanismo: 

Laline Elisângela Cenci, SIAPE 1352816 – Titular; 

Maria Luiza Zanatta de Souza, SIAPE 3216770 – Suplente; 

Ana Elisa Moraes Souto, SIAPE 3128087 – Titular; 

Ana Paula Maran, SIAPE 3221088 – Suplente. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 034, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação de 

Desempenho para promoção à Classe de Professor Titular (Classe E) da Carreira de Magistério 

Superior, da docente Aline Brum Loreto, SIAPE 1314903: 

- Prof.ª Diomar Cristina Mistro - UFSM (Presidente) 

- Prof.ª Rosemaira Dalcin Copetti - UFSM (Suplente) 

- Prof.ª Denise Varella Martinez - FURG (Titular) 

- Prof.ª Débora Laurino - FURG (Titular) 

- Prof.ª Marilaine de Fraga Sant Ana - UFRGS (Titular) 

- Prof.ª Cátia Machado - FURG (Suplente) 

- TAE Alessandra Bacca - UFSM-CS (Secretária). 

II - ATRIBUIR aos servidores as prerrogativas e responsabilidades inerentes à função. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 3 meses. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da 

delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso 

IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 072, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR JOÃO GABRIEL GOERGEN, Matrícula SIAPE 1987642, ocupante do cargo de 

Administrador do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria Administrativa - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG1.105, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 073, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCELO DA LUZ COLOMÉ, Matrícula SIAPE 1743071, ocupante do cargo de 

Técnico em Tecnologia da Informação do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão de Tecnologia da Informação - CT, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG4.161, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 074, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR SIMONI TIMM HERMES, Matrícula SIAPE 1645409, ocupante do cargo de Pedagogo-

Área do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Apoio Pedagógico - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG2.002, pelo 

período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 075, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR GILBERTO VARGAS, Matrícula SIAPE 379472, ocupante do cargo de Assistente de 

Laboratório do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Patrimônio - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.159, 

pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 076, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR RICARDO DA SILVA BARCELOS, Matrícula SIAPE 1752121, ocupante do cargo de 

Administrador do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Gestão Orçamentária - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG1.068, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 077, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ALLAN CRISTIAN KLEIN, Matrícula SIAPE 3224337, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Infraestrutura - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG1.108, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 078, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR YURI MEDEIROS DE LIMA, Matrícula SIAPE 3357808, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Subdivisão de Comunicação - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG4.160, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 079, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ELISETE KRONBAUER, Matrícula SIAPE 2618376, ocupante do cargo de Economista 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de 

Projetos - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.099, pelo período de 

2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 080, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR VITOR PEREIRA DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 1348358, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Biblioteca Setorial - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.098, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 081, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR DOUGLAS MEDEIROS DORNELES, Matrícula SIAPE 1390721, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretário da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação I, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG3.002, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 082, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCELO ROBERTO BECKER, Matrícula SIAPE 2039570, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretário da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação II, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG3.021, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 083, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR DIEGO JOÃO CARGNIN, Matrícula SIAPE 2170311, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação III, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG3.035, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 084, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LUCIANA IVANETE KAPELINSKI, Matrícula SIAPE 1622920, ocupante do cargo de 

Secretária Executiva do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG3.056, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 085, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ANDRÉ ROSS BORNIATTI, Matrícula SIAPE 1974611, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão de Pós-Graduação I, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.162, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 086, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR GUILHERME ALVES ELWANGER, Matrícula SIAPE 1391507, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Subdivisão de Pós-Graduação IV, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG4.040, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 087, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR TATIANE FERNANDA GOMES, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante do cargo de 

Secretária Executiva do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária da Secretaria Integrada de Departamentos da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG3.057, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 088, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 2490362, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes do Centro de Tecnologia, Código FG4.118, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 147/2023/CT, de 27/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 089, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR VITOR CRISTIANO BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituto da Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.118, para a qual foi designado pela Portaria N. 205/2023/CT, de 10/10/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 090, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 
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DESIGNAR VITOR CRISTIANO BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG4.118, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 091, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARIANA MORO BASSACO, Matrícula SIAPE 1825592, ocupante do 

cargo de Químico do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão Laboratório de Engenharia e Processos Químicos – CT, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG4.022, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 092, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LUÍS EVANDRO CLAUSSEN, Matrícula SIAPE 2997363, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório - Área do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão Laboratório de Engenharia e Meio Ambiente – CT, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.019, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 093, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MAURO LICHTENECKER JUST, Matrícula SIAPE 1042913, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Chefe da Subdivisão Laboratório de Materiais e Construção Civil, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.095, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 095, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR PAULO ROBERTO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1847963, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão Laboratório de Elétrica e Eletrônica da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG4.097, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 096, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ANDREI PICCININI LEGG, Matrícula SIAPE 1879808, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe da Subdivisão Laboratório de Ciências Espaciais – CT, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.096, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 097, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR ISABEL FIGHERA HARTMANN, Matrícula SIAPE 3156100, ocupante do cargo de 

Administradora do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Gestão de Qualidade -CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.094, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 099, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR LEONORA ROMANO, Matrícula SIAPE 1561225, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.123, para a qual havia sido designada, pro tempore, pela Portaria de Pessoal 

067/2024/CT, de 15/05/2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 100, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LEONORA ROMANO, Matrícula SIAPE 1561225, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.123, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 101, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CT/UFSM n. 065, de 09 de maio de 2024, que dispensou, 

a partir de 29 de abril de 2024, Evandro Stoffels Mallmann, Matrícula SIAPE 2274522, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Engenharia Química, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG1.115. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 117, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCOS ALEXANDRO VARGAS MELLO, Matrícula SIAPE 2405019, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Pós-Graduação IV, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG4.018, para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdivisão, 

nos impedimentos legais ou eventuais de Guilherme Alves Elwanger (SIAPE 1391507). 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 117, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CT/UFSM n. 117, de 05/06/2024, que designou MARCOS 

ALEXANDRO VARGAS MELLO, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Subdivisão de Pós-Graduação IV. Onde se lê: “Código FG4.018”. Leia-se: “Código FG4.040”. 

Gabinete da Vice-Direção do Centro de Tecnologia da Universidade Federal de Santa Maria, aos 

dezenove dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 122, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR LUCIENNE ROSSI LOPES LIMBERGER, Matrícula SIAPE 1174657, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.123, para um mandato correspondente ao da 

Chefe do Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Leonora Romano (SIAPE 

1561225). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 124, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Linguagens e Sistemas de Computação, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, na Área – Linguagens de programação, conforme Edital N. 117, de 18 de abril de 2024. 

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado 

na Comissão 

Antonio Marcos de Oliveira Candia 2240774 Docente Presidente 

Juliana Kaizer Vizzotto 1333238 Docente Membro titular 

Marcia Pasin 1348698 Docente Membro titular 

Eduardo Kessler Piveta 1652333 Docente Membro Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 128, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 
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DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e Professores convidados, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial do Processo de Promoção para acesso à 

Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo 23081.052319/2024-49, de 

LEONARDO RAMOS EMMENDORFER (Matrícula SIAPE 1509136). 

Nome SIAPE Instituição de 

Origem 

Cargo Papel Desempenhado na 

Comissão 

Raul Ceretta Nunes 6985093 UFSM Docente Presidente 

Luiz Marcos Garcia 

Gonçalves 

- UFRN Docente Membro titular 

Marcos Alexandre 

Castilho 

- UFPR Docente Membro titular 

Silvia Silva da Costa 

Botelho 

- FURG Docente Membro titular 

Cesar Tadeu Pozzre 1514011 UFSM Docente Membro suplente 

Gerson Geraldo Homrich 

Cavalheiro 

- UFPel Docente Membro suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 131, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR PAULO HENRIQUE MAREZE, Matrícula SIAPE 2047901, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função de 

Coordenador do Curso de Engenharia Acústica, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FCC.092, para a qual havia sido designado, pro tempore, pela Portaria de Pessoal 056/2024/CT, 

de 15/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 132, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR CHRISTIAN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1296337, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da Função de 

Coordenador do Curso de Engenharia Acústica, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FCC.092. pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 135, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

AUTORIZAR o Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionado, a 

prestar colaboração esporádica de natureza científica, artística ou tecnológica em assuntos da 

especialidade docente, inclusive em polos de inovação tecnológica para o Programa Rota 

2030/MOVER, com base no que preconiza a Resolução 018/2019-UFSM. 

Nome: Rodrigo Padilha Vieira 

SIAPE: 1806266 

Cargo: Docente 

Carga Horária Autorizada: 40 horas semanais 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida até 31/12/2027. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 140, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR MARCO ANTÔNIO DALLA COSTA, Matrícula SIAPE 1724357, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador, pro tempore, do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da estrutura 
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organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.082, para a qual foi designada pela Portaria 

237/2023/CT, de 14/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 141, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR MARCO ANTÔNIO DALLA COSTA, Matrícula SIAPE 1724357, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.082, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e processo N. 23081.061225/2024-61 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 028, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Gisele Jacques Holzschuh, Matrícula SIAPE 1036534, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação Geral do Curso Proeja da Coordenação 

Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código FCC.184, para a qual foi designada pela Portaria N. 64/CTISM, de 01/02/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 029, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Mariglei Severo Maraschin, Matrícula SIAPE 1610616, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenadora da Coordenação Geral do Curso Proeja da Coordenação Pedagógica 

do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FCC.184, para a qual foi designada pela Portaria N. 21/CTISM, de 28/01/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 030, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Gisele Jacques Holzschuh, Matrícula SIAPE 1036534, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora da Coordenação Geral do Curso Proeja da Coordenação Pedagógica 

do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FCC.184, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 031, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Walter Priesnitz Filho, Matrícula SIAPE 1680748, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

do Curso Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e Tecnológica do Departamento de Ensino 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.160, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 80/CTISM, de 07/06/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 032, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Leila Maria Araujo Santos, Matrícula SIAPE 1740284, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e Tecnológica do 

Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.160, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 081/2022, de 09/06/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 033, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Mariglei Severo Maraschin, Matrícula SIAPE 1610616, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e 

Tecnológica do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FCC.160, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 034, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Rogerio Correa Turchetti, Matrícula SIAPE 1718953, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e Tecnológica do 

Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.160, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Mariglei Severo Maraschin. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 013, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, a partir do dia 26 de Maio de 2024, a validade da Portaria de Pessoal 

CTISM/UFSM N.13, de 27 de Março de 2024, visando dar continuidade à análise e parecer referente 

ao Processo N. 23081.043678/2024-13. 

Gabinete do Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos cinco dias do mês de Junho de 

dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 021, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, , a validade da Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N.021, de 12 de 

Abril de 2024, visando dar continuidade ao processo de análise de Autodidata referente ao Processo N. 

23081.050181/2024-43. 

Gabinete do Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos sete dias do mês de Junho de 

dois mil e vinte e quatro. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 048, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Controle Orçamentário - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG3.028, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Rafael Adriano Neis Porto. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 022, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Claudia Janete Lamberty Pôrto, Matrícula SIAPE 1543938, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Núcleo de Acompanhamento de Egressos do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FG6.011, para a qual foi designado pela Portaria N. 105/POLITÉCNICO, 

de 13/10/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 023, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DISPENSAR Marcia Just do Nascimento, Matrícula SIAPE 50018, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Chefe Substituta da Núcleo de Acompanhamento de Egressos do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FG6.011, para a qual foi designada pela Portaria N. 112/CPOL, de 

10/11/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 024, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

DESIGNAR Andreia Vedoin, Matrícula SIAPE 1831039, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Núcleo de Acompanhamento de Egressos do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código 

FG6.011. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 441, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOSELAINE RIGUE, matrícula SIAPE 1422487, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de maio de 2024, referente ao curso de Mestrado 

em Saúde Materno Infantil (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa 

Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 442, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JULIANA ABREU DUTRA, 

matrícula SIAPE 1238760, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 30 de maio de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 97 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Gestão de Equipes Híbridas e Desafios para a 

Cultura Organizacional  
25h  Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF  
04/03/2024  

Microsoft Excel 2016 - Intermediário  20h  Escola Virtual da Fundação Bradesco -  
Brasília - DF  

13/12/2022  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
04/03/2024  

O Programa de Gestão de Desempenho 

(PGD) a partir da experiência na UFRN  
20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
31/07/2023  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 443, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) WILLIAM CRISTIANO 

LORENZONI, matrícula SIAPE 3317549, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 01 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 222 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no 

Ensino Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/08/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

11/02/2024 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

30/06/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS 

20/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

26/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - 

Apresentações e Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

04/03/2024 

Segurança Química em Laboratórios de Ensino 

e  Pesquisa 

40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

06/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 444, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MAUREN PICADA 

EMANUELLI, matrícula SIAPE 2510123, ocupante do cargo de Médico Veterinário, Nível de 
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Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 
Ferramentas de  
Comunicação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS  

28/02/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 
Ferramentas de  
Organização  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS  

09/03/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 3 - 
Documentos e  
Planilhas  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS  

10/03/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 4 - 
Apresentações e  
Formulários  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS  

10/03/2024  

Educação Financeira Pessoal  40h  Escola Nacional de Administração 
Pública -  
Enap - Brasília - DF  

27/05/2024  

Ferramentas para Organização do 
Trabalho  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS  

22/05/2024  

Gestão do Conhecimento no Setor Público  20h  Escola Nacional de Administração 
Pública -  
Enap - Brasília - DF  

28/05/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 445, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

PRORROGAR, a partir de 03/05/2024, os efeitos da Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 368, de 

10 de maio 2023, que trata de alteração temporária de exercício do servidor Evandro Gomes Flores, 

Matrícula SIAPE 1766640, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Código 

701062, Classe E - IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o Departamento de 

Arquivo Geral. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas. 

III - Essa portaria tem vigência até 31/12/2024, podendo ser revista, para mais ou para menos, a partir 

de avaliação conjunta das Unidades envolvidas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 446, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

REMOVER a servidora Mari Angela Forgiarini, Matrícula SIAPE 379000, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Biblioteca Central para a Subdivisão de Processos Técnicos, a partir de 29/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 447, DE 03 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LUIS CARLOS DA SILVA, 

matrícula SIAPE 2092910, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de junho de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que 
excedeu à exigência para progressão 
do nível anterior  
(cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006)  

40h  P O R T A R I A N- 25.091, DE 03 DE JUNHO 
DE 2014   

  

Nova Lei de Licitações e Contratos: 
aspectos gerais e pontos de atenção  

40h  Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap -  
Brasília - DF  

01/06/2023  

A Responsabilização Administrativa 
na Lei  
Anticorrupção  

30h  Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap -  
Brasília - DF  

20/05/2024  
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Gestão e Fiscalização de Contratos  
Administrativos  

40h  Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap -  
Brasília - DF  

03/06/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 448, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

REMOVER a servidora Aurea Teresa Scapin de Moura, Matrícula SIAPE 382747, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 18/04/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço do Centro Cirúrgico-HUSM Serviço Enfermagem Pronto Atendimento- 

HUSM 

II – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Centro Cirúrgico e RPA Unidade de Pronto Socorro 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 449, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de 

Insalubridade ora concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em resposta 

ao Parecer de Força Executória n. 00654/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial: 

5011072- 12.2022.4.04.7102, PEN n. 23081. 061211/2024-47, conforme períodos discriminados no 

referido parecer de força executória - a partir de 01/07/2023 (data do laudo pericial). II - Esta Portaria 

entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SIDNEY RICARDO DOTTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01 DE JULHO DE 2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 450, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO, matrícula SIAPE 2590424, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 04 de junho de 2024, 

referente ao curso de Doutorado em Educação (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 451, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULA POZZER DA SILVA, matrícula SIAPE 3409485, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de junho de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 452, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

REMOVER a servidora Priscilla Westphalen Berneira Teixeira, Matrícula SIAPE 1754132, ocupante 

do cargo de Administrador, Código 701001, Classe E - IV - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Núcleo de Avaliação e Movimentação Funcional para a Coordenadoria Planejamento e 

Avaliação Institucional, a partir de 03/06/2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 453, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ADRIANE 

PATRICIA CALDEIRA DA SILVA, Matrícula SIAPE 3249531, ocupante do cargo de 

ADMINISTRADOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 01/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 454, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ALEXANDRA DE 

OLIVEIRA TRINDADE, Matrícula SIAPE 3242248, ocupante do cargo de TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 20/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 455, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ALÉCIO ROMERO 

GONÇALVES, Matrícula SIAPE 1124230, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 456, DE 05 DE JUNHO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora TAMIRES 

SOMAVILLA, Matrícula SIAPE 3252864, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 457, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

I - Localizar o servidor FABRICIO DE ARAUJO PEDRON, matricula SIAPE 3492391 para exercer 

suas atividades no Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c 

o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 5 1 / 2 0 1 9 e P r o c e s s o n 23081.163534/2023-93 

discriminadas a partir de 01/06/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 25/12/2023 

Data Inicial do Adicional: 26/12/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABRICIO DE ARAUJO PEDRON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 458, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

I - Localizar a servidora CATIZE BRANDELERO, matricula SIAPE 1843332, para exercer suas 

atividades no Departamento de Engenharia Rural - CCR, consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.388/2021 e Processo n 23081.051837/2024-45, discriminadas a partir 

de 01/06/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CATIZE BRANDELERO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 459, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

I - Localizar a servidora FERNANDA BARBISAN, matricula SIAPE 3245148, para exercer suas 

atividades no Departamento de Patologia - CCS, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.352/2022 e Processo n 23081.057679/2024-37, discriminadas a partir de 



63 
 

01/04/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDA BARBISAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 460, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GUILHERME LOPES 

BARBOSA, matrícula SIAPE 1306167, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 06 de junho de 2024, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 132 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

22/02/2024 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/03/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

21/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS 

04/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - 

Documentos e Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

05/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 461, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ELIANE CRISTINA 

AMORETTI, matrícula SIAPE 1869878, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 06 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 161 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006)  

10h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N.  1.182, DE 17 DE 

OUTUBRO DE 2022   

  

Normas e Dicas para Produção Acadêmica  20h  Coordenadoria de Tecnologia 

Educacional (CTE/Prograd) e pela 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria -  

Santa Maria - RS  

27/05/2024  

E-liderança: como gerenciar e liderar equipes 

em  ambientes remotos  

20h  Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF  

06/06/2024  

Gestão de Conflitos  24h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

09/07/2023  

Soft Skills na Transformação Digital  25h  Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF  

01/04/2023  

Desenvolvendo Times de Alta Performance  30h  Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF  

01/05/2023  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

31/03/2024  
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 462, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GUILHERME ALVES DE 

MORAES, matrícula SIAPE 3319209, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de junho de 2024, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 202 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Segurança em Laboratórios  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

22/06/2023  

Carreira dos Servidores Técnico-

Administrativos em  Educação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

03/03/2023  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de  Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

23/01/2024  

Recepção Institucional  30h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

09/05/2023  

Ferramentas do Google - Módulo 1  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

-RS  

02/08/2023  

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de Organização  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

15/02/2024  

Lei nº 8112/90 e suas alterações  40h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  

Enap - Brasília - DF  

13/03/2023  

Planejamento e Organização Pessoal no 

Trabalho  

20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  

Enap - Brasília - DF  

27/02/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 463, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAPHAEL BRAIBANTE FLORES, matrícula SIAPE 3360793, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de junho de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Gestão de Documentos (105.11.07.001), realizado no(a) Gran 

Centro Universitário - Curitiba - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 464, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VANESSA OLIVEIRA DOMINGUES, matrícula SIAPE 2811005, ocupante do cargo de 

Farmacêutico-Bioquímico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 4, a partir de 25 de março 

de 2024, "conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 25 de março de 2024, 

página 13, Seção 2" , referente ao curso de Mestrado em Ciências Farmacêuticas (105.06.08.054), 

realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2009. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 465, DE 07 DE JUNHO DE 2024. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Serviço de Radiologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade 

grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante e com a Gratificação de 

Raio-X ora percebidos, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento 

ao Parecer de Força Executória n. 00575/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial: 

5006337-04.2020.4.04.7102, respeitado o período discriminado no referido parecer de força executória 

- a contar de 07/07/2021(data da elaboração do laudo pericial). 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARION SILVA DA SILVA 

CARGO : TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO : 544 - HOSP. SERVIÇO DE RADIOLOGIA 
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ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 07/07/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 466, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Marta Alves de Oliveira, Matrícula SIAPE 

1111780, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Código 701060, Classe E - IV - Padrão 16, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenadoria de Apoio Organizações Comunitárias, a partir 

de 17/06/2024. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Serviço de Fisioterapia-HUSM. 

III - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

IV - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 66.241 flexibilização da jornada de trabalho. 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 467, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MARCOS VINICIUS 

CORREA LEDEL, matrícula SIAPE 3160875, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 10 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 122 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

-  
RS  

29/01/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 3  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

-  
RS  

01/03/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de  
Comunicação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

-  
RS  

29/01/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de  
Organização  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

-  
RS  

02/02/2024  

Software AltoQi Builder 2022 - Elétrico  30h  Alto QI Education S.A - Florianópolis - 

SC  
05/10/2022  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 468, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS CORNELIO, matrícula SIAPE 1760323, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de junho de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Educação Profissional e Tecnológica (105.11.08.005), realizado 

no(a) Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha - Jaguari - RS e concluído em 

2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 469, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ONEIDE SOARES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 378822, ocupante do cargo de Armazenista, 

Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de junho de 2024, referente ao curso 

de Ensino Médio em (105.11.02.000), realizado no(a) Consultoria em Informática e Serviços 

Educacionais Concurseiro Sociedade Empresarial LTDA - Porto Alegre - RS e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 470, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 

REMOVER a servidora Debora Pinheiro Machado, Matrícula SIAPE 1620940, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E- IV - Padrão 11, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Biblioteca Central para o Setor de Referência, a partir de 29/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 471, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JÉSSICA CERVO 

ZAMBERLAN, matrícula SIAPE 3240418, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de junho de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 248 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do  
Art. 10 da Lei 11.091/2006)  

106h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM  
N. 1.414, DE 16 DE DEZEMBRO DE 

2022   

  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
18/12/2023  

Ética e Serviço Público  20h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

29/03/2023  

Nova Lei de Licitações: Gestão Contratual  25h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

02/05/2023  

Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos 

gerais e pontos de atenção  
40h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

24/03/2023  

SCDP - Aprovação e Pagamento  25h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

12/01/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 472, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MARCUS VINICIUS 

BEZERRA MOLINA, matrícula SIAPE 382340, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 17 de junho 

de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 92 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
31/01/2024  

Introdução ao Desenvolvimento Urbano 

Sustentável  
30h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

07/06/2024  

Instrumentos de Desenvolvimento Urbano 

Sustentável  
- Gestão  

30h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

16/06/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 473, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

REMOVER a servidora Simone Souza Baptista, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Corregedoria Setorial da UFSM para o Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário 

da Corregedoria Setorial - Ufsm, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 474, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ, matrícula SIAPE 3008209, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, de 13 de dezembro de 2021 a 4 de 

julho de 2022, referente ao curso de Mestrado em Engenharia de Produção (105.06.08.056), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2000. 

II - Cancelar o incentivo concedido pela Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 1.044, de 20 de 

dezembro de 2021. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 475, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PABLO LUIS NUNES DA SILVA, matrícula SIAPE 3349489, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de junho de 

2024, referente ao curso de Especialização em Arquitetura e Infraestrutura de T.I (105.08.07.084), 

realizado no(a) Faculdade Integrada Instituto Souza - Ipatinga - MG e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 476, DE 21 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JOCELITO OLIVEIRA DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3151394, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de junho de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 185 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do  
Art. 10 da Lei 11.091/2006)  

13h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM  
N. 1.323, DE 21 DE NOVEMBRO DE 

2022   

  

Gestão Acadêmica e Pedagógica, Projetos  
Pedagógicos de Curso, Planos de Ensino e 

Estágios  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
15/12/2022  

Ferramentas do Google - Módulo 2  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
06/08/2023  

Ciclo da Contratação Pública - Módulo 4 -  
Planejamento das contratações e suas etapas  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
30/11/2023  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS  
17/01/2024  

Acessibilidade em Museus  20h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

19/06/2024  

Planejamento e Organização Pessoal no 

Trabalho  
20h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

19/06/2024  

Gestão de Conflitos e Negociação  20h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

18/06/2024  

Comunicação não violenta  20h  Escola Nacional de Administração Pública 

-  
Enap - Brasília - DF  

18/06/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 477, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) SIMONE DE CASTRO 

GIACOMELLI, matrícula SIAPE 1209557, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 152 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Mídias Sociais - Produção de Conteúdo  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
01/06/2023  

Ferramentas do Google - Módulo 1  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
06/08/2023  

Planejamento e Organização Pessoal no 

Trabalho  
20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

12/02/2024  
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Comunicação não violenta  20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Santa Maria - RS  

29/02/2024  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS  
29/02/2024  

Português - Interpretação de Texto e 

Emprego de  
Regras Gramaticais  

40h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

15/06/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 478, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

NADIA BEATRIZ CASANI BELINAZO, matrícula SIAPE 1136626, ocupante do cargo de Pedagogo-

Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de abril de 2024, "conforme 

Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 24 de abril de 2024, página 16, Seção 2", 

referente ao curso de Mestrado em Educação (105.11.08.005), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2010. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 479, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) HENRIQUE WELTER AZZI, 

matrícula SIAPE 3111055, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de junho de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 167 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em  

Educação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

04/06/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de  

Organização  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

10/03/2024  

Ferramentas para Organização do Trabalho  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

04/06/2024  

Introdução ao Power BI  20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

30/11/2023  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de  

Gestão de Desempenho da UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS  

19/02/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de  

Comunicação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

06/02/2024  

Conhecendo o Novo Acordo Ortográfico  20h  Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF  

20/06/2024  

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei  

11.091/2006)  

15h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N.  

1.043, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022   

  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 480, DE 25 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

KAREN PUREZA BRITTO, matrícula SIAPE 1147679, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de abril de 2024, 

"conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 22 de abril de 2024, página 16, 

Seção 2", referente ao curso de Especialização em Gestão Cultural: cultura, desenvolvimento e mercado 

(105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário Senac - São Paulo - SP e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 481, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROBSON PORSCH DELAVECHIA, matrícula SIAPE 3409342, ocupante do cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de abril de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia Életrica (105.02.08.035), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 482, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIANO MARTINUZZI IBALDO, matrícula SIAPE 3222856, ocupante do cargo de Técnico em 

Radiologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 26 de junho de 2024, referente 

ao curso de Mestrado em Nanociências (105.06.08.051), realizado no(a) Universidade Franciscana - 

UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 483, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CÁSSIO ZANON CUSTÓDIO, matrícula SIAPE 3405277, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de abril de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Auditoria e Controladoria (105.01.07.018), realizado no(a) 

Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 484, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDSON ROBERTO BUENO, matrícula SIAPE 1402137, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de abril de 2024, 

"conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 04 de abril de 2024, página 15, 

Seção 2", referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade 

de Cruz Alta - Cruz Alta - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 485, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RICARDO LIMA DE AZEVEDO JUNIOR, matrícula SIAPE 1033469, ocupante do cargo de Técnico 

em Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 22 de abril de 2024, 

"conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 22 de abril de 2024, página 17, 

Seção 2", referente ao curso de Doutorado em Zootecnia (105.07.09.061), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2015. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 486, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MOARA ROGGIA SCHIO FARRET, matrícula SIAPE 1063784, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de junho de 2024 referente ao curso de 

Especialização em Administração Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário 

Estácio de Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 487, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALCINDO BUSANELLO, matrícula SIAPE 3410569, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de maio de 2024 

referente ao curso de Doutorado em Farmacologia (105.06.09.054), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 488, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RICARDO DE LIMA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE 2389430, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de junho de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.29.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
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NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do  
Art. 10 da Lei 11.091/2006)  

120h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM  
N. 1.430, DE 26 DE DEZEMBRO DE 

2022   

  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 489, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GUSTAVO SCARAMUSSA, 

matrícula SIAPE 2142665, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de junho de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 183 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006)  

61h  PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM  
N. 1.371, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022   

  

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM  

32h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
21/02/2024  

Reconectar para Reconstruir  30h  Escola Nacional de Administração Pública -  
Enap - Brasília - DF  

09/11/2023  

Ética e Administração Pública  40h  Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF  
04/04/2023  

Excelência no Atendimento  20h  Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF  
27/03/2024  

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 490, DE 28 DE JUNHO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RAFAEL POSSER 

MARTINS, matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 28 de junho de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME  CH  LOCAL  CONCLUSÃO  

Gestão de Conflitos e Negociação  20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

18/01/2024  

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de  
Comunicação  

20h  CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  
06/02/2024  

Reconectar para Reconstruir  30h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

09/11/2023  

Programa de empreendedorismo Ignite  40h  Fundação Wadhwani - São Paulo - SP  09/01/2024  

Gestão de Conflitos e Negociação  20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

18/01/2024  

Comunicação não violenta  20h  Escola Nacional de Administração 

Pública -  
Enap - Brasília - DF  

18/01/2024  
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2 – Concessões 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Paulo Tadeu R. Cavalheiro 099002.01.55.2024.4.00337.066.0067266.13 24/05/2024 062035/2024-61 

Lorena Leticia C. Severo 098996.01.55.2023.4.00207.007.0079643.67 30/11/2023 070605/2024-96 

Adair Caetano Peruzzolo 099804.01.55.2024.4.00784.060.0225058.73 05/04/2024 055481/2024-19 

 

3 – Diversos 

 

Extrato de T.A.C. 02/2024 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 00190.105507/2023-63, torna público o extrato da celebração de 

Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o servidor público. 

Processo Nº: 00190.105507/2023-63 

Servidor(a): Eduardo Londero Druzian 

Objeto: Art. 116, inc. IX da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 22/03/2024 

Prazo de Cumprimento: 8 (oito) meses 

Termo Final do TAC: 22/11/2024 

Santa Maria, 06 de junho de 2024. 

 

____________________________________________ 

LUCIANO SCHUCH 

Autoridade Homologadora 

27/06/2024 16:10:14 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 

 


