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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITORA 
 

1 – PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 762, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 01 de abril de 2024 a 05 de 

abril de 2024, conforme processo nº 23081.043967/2024-12, publicado no DOU de 01 de abril de 2024, 

seção 2, página 41, ao servidor ADROALDO DIAS ROBAINA, Matrícula SIAPE 380874, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, para participar de WORKSHOP SOBRE 

SISTEMAS AGROVOLTAICOS, em DURAZNO/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL URUGUAY (Diárias) 01/04/2024 -05/04/2024 
- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL URUGUAY (Taxa de Inscrição)02/04/2024 - 03/04/2024 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 763, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 14 de maio de 2024 a 30 

de maio de 2024, conforme processo nº 23081.043943/2024-55, publicado no DOU de 01 de abril de 

2024, seção 2, página 41, à servidora NINA PAULA GONCALVES SALAU, Matrícula SIAPE 

1775768, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA, na instituição Universidad 

Politécnica de Valencia, em Valencia/Espanha.  

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/05/2024 - 30/05/2024 

- CAPES (Passagens) 14/05/2024 – 30/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 764, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 08 de abril de 2024 a 12 de abril 

de 2024, conforme processo nº 23081.043579/2024-23, publicado no DOU de 01 de abril de 2024, seção 

2, página 41, ao servidor PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL, Matrícula SIAPE 

1799532, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 

ALIMENTOS, na instituição Universidad de La Frontera, em Temuco/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad de La Frontera (Passagens) 08/04/2024 – 12/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 765, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de abril 

de 2024 a 19 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.043261/2024-42, publicado no DOU de 01 

de abril de 2024, seção 2, página 41, ao servidor EDUARDO BOHRER DE AZEVEDO, Matrícula 

SIAPE 1019033, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituição Instituto Nacional 

de Investigação Agropecuária (INIA), em Tacuarembó/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- INIA - Uruguai (Diárias) 15/04/2024 – 19/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 766, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 10 de maio de 2024 a 30 

de maio de 2024, conforme processo nº 23081.040957/2024-17, publicado no DOU de 01 de abril de 

2024, seção 2, página 41, ao servidor MARIO EDUARDO SANTOS MARTINS, Matrícula SIAPE 

1747335, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA, na instituição Heilbronn 

University, em Heilbronn/Baden-Würtenberg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS/FUNDEP/ROTA2030 (Diárias) 10/05/2024 - 30/05/2024 
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- FAURGS/FUNDEP/ROTA2030 (Passagens) 10/05/2024 – 30/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 768, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de FILIPE RAMOS NETTO para o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 462, publicada no Diário Oficial da União de 05/03/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 769, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 27 de março de 2024, no cargo de Auxiliar em Administração, no lugar de BRUNO DE 

ANDRADE CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3041890, lotado na Secretaria do Programa PG de 

Residência Multiprofissional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 770, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 2265885, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, Código 

FG1.101, no período de 26 de março de 2024 a 31 de março de 2024, tendo em vista Férias do titular 

ANA BEATRIS CANABARRO KETZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 771, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CAROLINE KEIDANN SOSCHINSKI para exercer o cargo 

de Professor da Carreira de Magistério Superior, realizada através da Portaria N. 662, publicada no 

Diário Oficial da União de 20/03/2024, Seção 2, p. 29, em virtude de solicitação de reclassificação para 

a última posição da lista de candidatos classificados, nos termos do parágrafo 3º do Artigo 22, da 

Instrução Normativa N. 2, de 27/08/2019, do Ministério da Economia, publicada no DOU de 

30/08/2019, Seção 1, p.46. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 772, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 

de novembro de 2022, a nomeação de GUILHERME STAEVIE para o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 478, publicada no Diário Oficial da União de 05/03/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 773, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que ROSANE VENDRUSCOLO, Matrícula SIAPE 381905, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG3 de Secretário(a) do(a) DIVISÃO DE AQUISIÇÃO - BC, Código FG3.020, no período 

de 10 de janeiro de 2019 a 10 de janeiro de 2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular 

FERNANDO PAGANELLA PIRES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 774, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

BIANCA GONCALVES DE CARRASCO BASSI (Servidor(a) - 1372908, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/03/2024, de acordo com o 

Memorando Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 775, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANE MUENCHEN - 1731683, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 29/03/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 776, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GISELA REIS BIANCALANA - 2213086, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 31/03/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 777, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que PATRÍCIA BATTÚ DELLAMORA MELLO, Matrícula SIAPE 3061900, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO - PROPLAN, Código FG4.013, no período de 21 de fevereiro de 2024 a 21 de 

fevereiro de 2024, tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do titular 

CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 778, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que PATRÍCIA BATTÚ DELLAMORA MELLO, Matrícula SIAPE 3061900, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

ECONÔMICO, Código CD4.56, no período de 26 de março de 2024 a 31 de março de 2024, tendo em 

vista Férias do titular RAFAEL FELIN NEVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 779, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que DIEGO BRENNER DOS REIS, Matrícula SIAPE 2908737, ocupante do cargo de 

Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 

de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, 

Código CD4.13, no período de 25 de março de 2024 a 27 de março de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para participar de atividades de pesquisa do titular MARCELO LOPES KROTH . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 780, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de maio de 2024 a 31 de maio de 2024, 

conforme processo nº 23081.038278/2024-88, ao(à) servidor(a) BRUNA LOUREIRO DENKIN, 

matrícula 1055256, ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) OBSERVATÓRIO DE 

DIREITOS HUMANOS, com a finalidade de realizar Elaboração de Trabalho de Conclusão de Curso 

de Graduação em Psicologia, na instituição Faculdade Integrada de Santa Maria - FISMA, na 

modalidade presencial, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 06/09/2017 a 05/09/2022. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 781, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 
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CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.º 12.772, de 28/12/2012 e N.º 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1932703 Andressa da Silveira 09/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 3 para CLASSE 

C – ADJUNTO – Nível 4 

3279381 Carlos Eduardo Porciuncula Leonardi 02/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 
CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

3279094 Cézar Augusto Pereira dos Santos 10/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 

CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

1391237 Cristiane Kruger 06/03/2024 Progride CLASSE C – ADJUNTO – Nível 1 para CLASSE C 
– ADJUNTO – Nível 2 

1184252 Cristiane Lenz Dalla Corte 08/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 3 para CLASSE 

C – ADJUNTO – Nível 4 

3110192 Cristiano Sausen Soares 19/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 1 para CLASSE 
C – ADJUNTO – Nível 2 

3280606 Eduardo Ruttke Von Saltiel 16/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 

CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

3255934 Évelyn Paniz Possebon 30/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO – Nível 1 para CLASSE 
C – ADJUNTO – Nível 2 

3340624 Felipe Turchetto 25/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 

CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

3362778 José Antonio Mainardi de Carvalho 31/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 
CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

3098087 Larissa Degenhart 07/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 1 para CLASSE 

C – ADJUNTO – Nível 2 

1255908 Nara Miranda de Figueiredo 23/03/2024 Progride de CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 1 para 
CLASSE A – ADJUNTO A – Nível 2 

2251026 Sandro Luciano Barreto Fensterseifer 05/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 2 para CLASSE 

C – ADJUNTO – Nível 3 

2892580 Wânesa Dias Borges Hirsch 28/03/2024 Progride de CLASSE C – ADJUNTO – Nível 1 para CLASSE 
C – ADJUNTO – Nível 2 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 782, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissão Temporária para criação 

do curso de bacharelado em Direito” no Campus de Frederico Westphalen da Universidade Federal de 

Santa Maria (UFSM): 
SIAPE NOME CARGO PAPEL NA COMISSÃO 

1642448 Claudiosir Roque dos Santos TAE Presidente 

6382880 Adriana Camponogara Aires da Silva TAE Membro 

1413652 Braulio Otomar Caron Docente Membro 

1722433 Eliane Pereira dos Santos Docente Membro 

2333543 Graciele Fernandes TAE Membro 

1798891 Ricardo Cocco TAE Membro 

II – Esta portaria tem validade até 31 de dezembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 783, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de maio de 2024 a 30 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.043601/2024-35, ao servidor BRENO AUGUSTO DINIZ 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 1460838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ADMINISTRATIVAS, para participar de BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, apresentando o 

trabalho INTEGRAÇÃO DE SETORES E PRÁTICAS DE GESTÃO DE MUDANÇAS 

ORGANIZACIONAIS: PROPOSIÇÕES DE MELHORIA PARA A REESTRUTURAÇÃO DAS 

SECRETARIAS DAS UNIDADES DE ENSINO DA UFSM, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 26/05/2024 - 30/05/2024 

- UFSM (Passagens) 26/05/2024 - 30/05/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 27/05/2024 – 29/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 784, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 
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Corregedoria Setorial da UFSM; SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 

3143876, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM; e, LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS, 

Auxiliar em Administração, SIAPE 1939440, lotado na Secretaria Administrativa do CCR para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n° 23081.079469/2023-19. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 785, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionadas como representantes titular e suplente do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas/CCNE, conforme processo de número 23081.035452/2024-31, no Conselho 

Editorial da Editora UFSM, por dois (2) anos: 

- Hans Rogério Zimmermann, SIAPE 1854270, Professor do Magistério Superior (titular) 

- Láis Helen Loose, SIAPE 1059837, Professora do Magistério Superior (suplente) 

II – DISPENSAR os professores Adriano Mendonça Souza, SIAPE 312198 e Luciane Flores Jacobi, 

SIAPE 2211557, designados pela Portaria de Pessoal UFSM n. 1.538, de 05 de julho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 786, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 30 de abril 

de 2024 a 11 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.042058/2024-59, publicado no DOU de 03 

de abril de 2024, seção 2, página 34, à servidora FERNANDA MARTINS, Matrícula SIAPE 1196485, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição Universidad de Sevilla, em Sevilha/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 30/04/2024 – 10/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 787, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM; 

CRISTIANE GUERCH ATARÃO, Assistente em Administração SIAPE 1616622, em exercício no 

Instituto Federal Rio Grande do Sul; e 

SUELEN PATRICIA DOS SANTOS, Auxiliar em Administração, SIAPE 1994456, em exercício no 

Instituto Federal Rio Grande do Sul. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.053211/2022-10. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 787, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM 787, de 03 de abril de 2024, publicada no DOU de 8 de abril 

de 2024, seção 2, página 33, onde se lê: Cristiane Guerch Atarão, Assistente em Administração, SIAPE 

1616622, em exercício no Instituto Federal Rio Grande do Sul; leia-se: Cristiane Guerch Atarão, 

Assistente em Administração, SIAPE 1616622, em exercício no Instituto Federal Farroupilha. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos oito dias do 

mês de abril do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 788, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR Berenice Santini, Matrícula SIAPE 3278199, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretora do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código CD4.64. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 789, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
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EXONERAR Cristiano Gattermann de Barros, Matrícula SIAPE 2031019, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor de Departamento 

do Departamento de Administração, Código CD4.64, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 529, de 17/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 790, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

EXONERAR Shariane Seleprin da Silva, Matrícula SIAPE 1159982, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretora Substituta do 

Departamento de Administração, Código CD4.64, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 534, de 19/03/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 791, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

EXONERAR, a partir de 28 de março de 2024, Thome Lovato, Matrícula SIAPE 379201, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção 

de Ouvidor da Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Código CD3.43, para o qual foi nomeado pela Portaria 

de pessoal UFSM N. 3.067, de 13/12/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 792, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

EXONERAR, a partir de 28 de março de 2024, Odirlei Vianei Uavniczak, Matrícula SIAPE 1274845, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo 

de Direção de Ouvidor Substituto da Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Código CD3.43, para o qual foi 

nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 711/UFSM, de 27/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 793, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR Thome Lovato, Cargo de Direção Sem Vínculo, para exercer o Cargo de Direção de Ouvidor 

da Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Código CD3.43. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 794, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ELISEU MEZZOMO DA SILVA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 69º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293009. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 795, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROSPECÇÃO E VALORAÇÃO, 

Código FG1.007, no período de 09 de janeiro de 2024 a 04 de fevereiro de 2024, tendo em vista Férias 

do titular CIBELE SILVA DO COUTO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 796, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente EDUARDO CASAGRANDE STABEL - 1908528, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 02/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 797, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SILVESTRE GRZIBOWSKI - 2908377, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/04/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 797, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria N.º 797, de 04 de abril de 2024, referente ao docente SILVESTRE 

GRZIBOWSKI - 2908377, com relação à Progressão na carreira. Onde se lê: CONCEDER a Progressão 

na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, Leia-se: CONCEDER a Progressão na 

Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3. Ratifica o restante da Portaria.  

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 5 dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 798, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO PUSTILNIK DE ALMEIDA VIEIRA - 1936460, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 799, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 07 de 

maio de 2024 a 11 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.045099/2024-05, publicado no DOU 

de 05 de abril de 2024, seção 2, página 33, ao servidor JOÃO MANUEL CASQUINHA MALAIA 

SANTOS, Matrícula SIAPE 1413532, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, na instituição 

Biblioteca Nacional do Uruguay, em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 07/05/2024 - 11/05/2024 

- FAPERGS (Passagens) 07/05/2024 – 11/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 800, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 27 de fevereiro 

de 2024 a 02 de março de 2024, conforme processo nº 23081.009023/2024-16, ao servidor 

ROMUALDO BOLZANI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 434588, Médico-Área, sujeito ao regime 

de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR, para 

participar de SBHCI STRUCTURAL SUMMIT 2024, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 801, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR ROSIMEIRE DE ASSIS, Matrícula SIAPE 2390865, ocupante do cargo de Arquivista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe 

de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, no período de 

26 de fevereiro de 2024 a 07 de abril de 2024, tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa 

Da Família do titular LIZIANI DE SOUZA DEGLINOMINI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 802, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 
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NOMEAR Giani Petri, Matrícula SIAPE 1011108, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor Substituto do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código CD4.64, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Berenice Santini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 803, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Claudio Humberto Recchia Correa, Matrícula SIAPE 49998, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Assistente do Gabinete do Reitor, Código FG7.010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 804, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

EXONERAR Gislaine Borges, Matrícula SIAPE 1180882, ocupante do cargo de Auditor, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Auditora Chefe-Substituta da Auditoria Interna da 

UFSM, Código CD3.40, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.542/UFSM, de 

05/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 805, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR Camila da Silva Xavier, Matrícula SIAPE 3085643, ocupante do cargo de Auditor, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Auditora-Chefe Substituta da 

Auditoria Interna da UFSM, Código CD3.40, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ivan 

Henrique Vey. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 806, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MIKAÉLI DA SILVA GIORDANI, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis/Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0934636, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 807, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 20 de maio de 2024 a 18 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.045753/2024-72, à servidora GREICE ECCEL 

PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL, para participar do(a) DOUTORADO EM 

ADMINISTRAÇÃO, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 808, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os representantes das unidades de ensino para comporem o Comitê Assessor da PRPGP 

(CA-PRPGP), para um mandato de dois (2) anos: 

Coordenação geral do Comitê Assessor: 

- Prof. Dr. Paulo Cezar Bastianello Campagnol - SIAPE 1799532 

Representante da PRPGP: 

- Profª. Drª. Tatiana Emanuelli - SIAPE 2087904 

Representantes do CAL: PPG Artes Visuais 

- Titular: Prof. Dr. Altamir Moreira - SIAPE 1680573 

- Suplente: Profª. Drª. Reinilda de Fátima Berguenmayer MInuzzi - SIAPE 382133 

Representantes do CCNE: PPG Química 

- Titular: Prof. Dr. Fábio Andrei Duarte - SIAPE 1588226 

- Suplente: Prof. Dr. Guilherme Luiz Dotto - SIAPE 2064531 

Representantes CEFD: PPG Educação Física 

- Titular: Prof. Dr. Luis Ulisses Signori - SIAPE 1673921 

- Suplente: Prof. Dr. Felipe Barreto Schuch - SIAPE 3085672 
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Representantes do CCR: PPG Medicina Veterinária 

- Titular: Profª. Drª. Mariana Martins Flores - SIAPE 2327857 

- Suplente: Profª. Drª. Juliana Felipetto Cargnelutti - SIAPE 3066761 

Representantes CCSH: PPG Adminstração Pública 

- Titular: Profª. Drª. Kelmara Mendes Vieira - SIAPE 1247298 

- Suplente: Profª. Drª. Luciana Flores Battistella - SIAPE 1207311 

Representantes do CE: PPG Políticas Públicas e Gestão Educacional 

- Titular: Profª. Dra. Elisiane Machado Lunardi - SIAPE 2313914 

- Suplente: Profª. Drª Leandra Boer Possa - SIAPE 2111756 

Representantes do CCS: PPG Ciências Odontológicas 

- Titular: Profª. Dra. Gabriel Kalil Rocha Pereira - SIAPE 1216386 

- Suplente: Prof. Dr. Fabricio Batistin Zanatta - SIAPE 2531124 

Representantes do CT: PPG Engenharia de Produção 

- Titular: Prof. Dr. Julio Cezar Mairesse Siluk - SIAPE 1667346 

- Suplente: Prof. Dr. Alvaro Luiz Neuenfeldt Junior – SIAPE 3063958 

Representantes do CAMPUS Palmeira das Missões: PPG Agronegócios 

- Titular Profª. Drª. Rosani Marisa Spanevello - SIAPE 1639880 

- Suplente: Prof. Dr. Tiago Zardin Patias - SIAPE 1671696 

Representantes do Campus Frederico Westphalen: PPG Ciência e Tec. Ambiental 

- Titular: Profª. Drª. Samara Terezinha Decezaro - SIAPE 3060114 

- Suplente: Prof. Dr. Raphael Correa Medeiros – SIAPE 2028980 

Representantes do Colégio Politécnico: PPG Agricultura de Precisão 

- Titular: Prof. Dr. Telmo Jorge Carneiro Amado - SIAPE 6379642 

- Suplente: Prof. Dr. Lúcio de Paula Amaral - SIAPE 1054438 

Representantes do Colégio CTISM: PPG Educação Prof. e Tecnológica 

- Titular: Prof. Dr. Walter Priesnitz Filho – SIAPE 1680748 

- Suplente: Profª. Drª. Leila Maria Araújo Santos – SIAPE 1740284 

Representantes dos acadêmicos de Pós-Graduação 

- Titular: Acad. Samara Letícia Wobeto – matrícula 202360468 

- Suplente: Acad. Raul dos Santos Machado - matrícula 202170072 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 809, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 15 de 

abril de 2024 a 19 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.045897/2024-29, publicado no DOU 

de 08 de abril de 2024, seção 2, página 33, ao servidor ALEXANDRE SWAROWSKY, Matrícula 

SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 

AGRÍCOLA, na instituição Universidad Tecnológica, em Durazno/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 810, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 19 de 

abril de 2024 a 29 de abril de 2024, conforme processo nº23081.044174/2024-11, publicado no DOU 

de 08 de abril de 2024, seção 2, página 33, ao servidor ELCIO GIMENEZ ROSSINI, Matrícula SIAPE 

1316909, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, na instituição Ibsen Scope, em 

Oslo/Noruega.  

II. Afastamento com ônus para: 

- Ibsen Scope (Passagens) 19/04/2024 – 29/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 811, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de abril 

de 2024 a 19 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.047169/2024-51, publicado no DOU de 08 

de abril de 2024, seção 2, página 33, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula SIAPE 1843097, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
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unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA AMBIENTAL, na instituição 

UTEC, em Durazno/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UTEC (Diárias) 15/04/2024 – 19/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 812, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 30 de maio de 2024 a 06 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.029841/2024-27, publicado no DOU de 08 de abril de 2024, 

seção 2, página 33, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 1359722, 

Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE ATENÇÃO À 

SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, para participar de ENDO 2024, em 

BOSTON/Massachusetts/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 813, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Carmen Maria Rodrigues de Vasconcelos, na qualidade de cônjuge do ex-

servidor Amílcar Tex de Vasconcelos, ocupante do cargo de Mestre de Edificações e Infraestrutura, 

matrícula Siape 380431, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em 

inatividade, em 10 de fevereiro de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria 

SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 10 de fevereiro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 814, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 10 de abril de 2024, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de KEVIN 

VINICIUS TEIXEIRA COSTA, Matrícula SIAPE 1971957, lotado na Subdivisão de Tecnologia da 

Informação do CCSH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 815, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de GUILHERME BARBACOVI LIBARDI, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Comunicação/Campus de Frederico Westphalen, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime 

de Dedicação Exclusiva, através da Portaria N. 2.647, publicada no Diário Oficial da União de 

24/10/2023, Seção 2, p. 32, com base no parágrafo 6º do Artigo 13, da Lei N. 8.112, de 11/12/1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 816, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que PATRÍCIA BATTÚ DELLAMORA MELLO, Matrícula SIAPE 3061900, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

ECONÔMICO, Código CD4.56, no período de 01 de abril de 2024 a 07 de abril de 2024, tendo em vista 

Férias do titular RAFAEL FELIN NEVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 817, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE MATRÍCULAS E FISCALIZAÇÃO DE 

DOCUMENTOS, Código FG1.143, no período de 13 de março de 2024 a 31 de março de 2024, tendo 

em vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 818, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de junho de 2024 a 17 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.046219/2024-83, publicado no DOU de 09 de abril de 2024, 

seção 2, página 28, à servidora GABRIELA SALATINO LIEDKE, Matrícula SIAPE 1895978, 



12 
 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, para participar de Congresso Europeu de 

Radiologia Dentomaxilofacial, apresentando o trabalho PATIENT KNOWLEDGE AND 

UNDERSTANDING REGARDING X-RAYS AND IMAGING EXAMS, em Freiburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 819, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente GLADES 

TEREZA FELIX – 2118430, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/04/2024, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 820, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente JOSICLER ORBEM ALBERTON - 1933772, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 09/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 821, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROMULO TREVISAN - 1642099, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 09/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 822, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente DANIELE RUBERT NOGUEIRA LIBRELOTTO - 3048505, Professor(a) do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/04/2024, de acordo com a Nota 

N.º 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 823, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente KELLY CRISTINI GRANZOTTO WERNER - 2467904, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 09/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 824, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 
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CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MAGDA AITA MONEGO - 1734956, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 09/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/ CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 825, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 15 de abril de 2024 a 15 

de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.029972/2024-12, à servidora JULIANA ALVES 

SOUZA, Matrícula SIAPE 1361077, Fisioterapeuta, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada na 

unidade UNIDADE DE REABILITAÇÃO, para participar do(a) Pós graduação em Distúrbios da 

Comunicação Humana - doutorado, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 826, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 03 de junho de 2024 a 07 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.047054/2024-67, ao servidor EVANDRO GOMES 

FLORES, Matrícula SIAPE 1766640, Analista de Tecnologia da Informação, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVO GERAL, para participar de 

Workshop de Tecnologia da Informação das Instituições Federais de Ensino Superior, apresentando o 

trabalho Levantamento de Dados sobre Escritórios de Processos: Um Estudo Exploratório da Força de 

Trabalho nas Universidades Federais Brasileiras., em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 03/06/2024 - 07/06/2024 

- UFSM (Passagens) 03/06/2024 – 07/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 827, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que FELIPE BERTAGNOLLI, Matrícula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 01 de abril de 2024 a 07 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular 

HENRIQUE WELTER AZZI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 828, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FRANCIELLE BENINI AGNE TYBUSCH, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Direito/Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0934625, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 829, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 25 de 

abril de 2024 a 27 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.045992/2024-22, à servidora 

CLAUDIA SMANIOTTO BARIN, Matrícula SIAPE 1857570, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

QUÍMICA, para participar de Capacitação em Elaboração de itens da Diretoria de Avaliação da 

Educação Básica (DAEB) - ENEM, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- INEP (Diárias) 25/04/2024 - 27/04/2024 

- INEP (Passagens) 25/04/2024 – 27/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 830, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de maio de 2024 a 22 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.046814/2024-19, à servidora VERA MARIA MELCHIORS 

MORSCH, Matrícula SIAPE 6382607, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E 

BIOLOGIA MOLECULAR, para participar de Vera Melchiors Morsch, em Águas de 

Lindóia/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 17/05/2024 - 22/05/2024 

- CNPq (Passagens) 17/05/2024 - 22/05/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 17/05/2024 – 22/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 831, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 09 de 

abril de 2024 a 10 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.047552/2024-18, ao servidor 

ADRIANO ARRUÉ MELO, Matrícula SIAPE 1123618, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

DEFESA FITOSSANITÁRIA, para participar de 43° Reunião PROTEF, em Guaíba/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC (Diárias) 09/04/2024 – 10/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 832, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de maio de 2024 a 11 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.048621/2024-01, à servidora SOLANGE PREDIGER, 

Matrícula SIAPE 1131594, Relações Públicas, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, para participar de XVIII Congresso da 

Associação Brasileira de Pesquisadores de Comunicação Organizacional e Relações Públicas, 

apresentando o trabalho Análise das Instituições Federais de Ensino Superior que possuem Política de 

Comunicação, em Curitiba/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 833, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 21 de 

abril de 2024 a 28 de abril de 2024, conforme processo nº23081.048274/2024-16, publicado no DOU 

de 10 de abril de 2024, seção 2, página 32, à servidora DAMARIS KIRSCH PINHEIRO, Matrícula 

SIAPE 7987010, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG em METEOROLOGIA, para participar de 

Twelfth meeting of the Ozone Research Managers of the parties to the Vienna Convention for the 

Protection of the Ozone Layer, apresentando o trabalho Regional reports on ozone research and 

monitoring: Region 3 - South America,, em Genebra/Suíça. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UNEP (Diárias) 21/04/2024 - 28/04/2024 

- UNEP (Passagens) 21/04/2024 – 28/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 834, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de abril 

de 2024 a 16 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.048054/2024-84, publicado no DOU de 10 

de abril de 2024, seção 2, página 32, ao servidor GILBERTO VILMAR KOZLOSKI, Matrícula SIAPE 

2118454, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituição Gilberto Vilmar Kozloski, em 

Tacuarembó/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- INIA (Diárias) 15/04/2024 – 16/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 835, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 17 de junho 

de 2024 a 22 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.047533/2024-83, publicado no DOU de 10 

de abril de 2024, seção 2, página 32, ao servidor FABRÍCIO LONGHI BOLINA, Matrícula SIAPE 

3355114, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO CIVIL, na instituição 

Universidade de Coimbra, em Coimbra/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 836, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 01 de 

junho de 2024 a 08 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.034731/2024-87, publicado no DOU 

de 10 de abril de 2024, seção 2, página 32, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, Matrícula SIAPE 

1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição ONUDI - ONU, em 

Acarigua/RS/Venezuela. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 837, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 03 de maio de 2024 a 12 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.047072/2024-49, publicado no DOU de 10 de abril de 2024, 

seção 2, página 32, à servidora MARIANA MORO BASSACO, Matrícula SIAPE 1825592, Químico, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade LABORATÓRIO DE ENGENHARIA E 

PROCESSOS QUÍMICOS, para participar de PROGRAMA ESCALA DE GESTORES E 

ADMINISTRADORES - AUGM, em Santiago/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 03/05/2024 – 12/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 838, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de junho de 2024 a 09 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.045735/2024-91, publicado no DOU de 10 de abril de 2024, 

seção 2, página 32, à servidora MARIA ROSA CHITOLINA, Matrícula SIAPE 6382628, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para participar de FENS 2024, 

apresentando o trabalho Caffeic acid attenuates neuroinflammation and cognitive impairment in 

streptozotocin-induced diabetic rats: Pivotal role of the cholinergic and purinergic signaling pathways., 

em Viena/Áustria. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 20/06/2024 - 08/07/2024 

- CAPES (Passagens) 20/06/2024 - 09/07/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 24/06/2024 – 28/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 839, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de maio de 2024 a 10 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.047458/2024-51, ao servidor ROGEMAR ANDRE 

RIFFEL, Matrícula SIAPE 1741912, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em FÍSICA, para participar de 

CHEMICAL ABUNDANCES IN GASEOUS NEBULAE: Multi-Scale Metals Throughout the 

Universe., apresentando o trabalho Molecular hydrogen emission in nearby active galaxies, em São José 

dos Campos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 05/05/2024 - 10/05/2024 

- CNPq (Passagens) 05/05/2024 – 10/05/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 840, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 08 de abril de 

2024 a 12 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.047903/2024-82, ao servidor NILSON 

MATHEUS MATTIONI, Matrícula SIAPE 1750334, Engenheiro Agrônomo, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, para participar de 

Treinamento de Análise de Sementes, em Silveira Martins/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Taxa de Inscrição) 08/04/2024 – 12/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 841, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR CARLOS FILIPE DA SILVA PONTES, Matrícula SIAPE 3356055, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG2 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROINFRA, Código FG2.005, no 

período de 15 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular CAREN ALICE 

RIBEIRO SEVERO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 842, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Economista, SIAPE 381985, lotado na Assistência Judiciária da 

UFSM; 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM; 

LUIS CARLOS DA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE 2092910, lotado na Assistência 

Judiciária da UFSM 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.065451/2019-53. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 843, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Neiva Beatriz Vallandro de Carvalho, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Neventon Ubirajara Moreira de Carvalho, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, matrícula Siape 380240, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

falecido em inatividade, em 23 de março de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria 

SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 23 de março de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 844, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Economista, SIAPE 381985, lotado na Assistência Judiciária da 

UFSM; 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM; 

LUIS CARLOS DA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE 2092910, lotado na Assistência 

Judiciária da UFSM 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.050479/2019-96. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 845, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PAOLA CAVALHEIRO PEREIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 4º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para exercer, em 



17 
 

Santa Maria, o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n.874940. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 846, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, BRUNO BEHENCK ARAMBURU, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3ºlugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Engenheiro Agrônomo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 295468. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 847, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR THAINÁ MARAFIGA NICHELLE, Matrícula SIAPE 3337981, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE, Código FG1.086, 

no período de 08 de abril de 2024 a 21 de abril de 2024, tendo em vista Férias do titular BORIS TADEU 

CASASSOLA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 848, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 10 de abril de 2024 a 11 de abril de 2024, tendo em 

vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 849, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 12 de abril de 2024 a 14 de abril de 2024, tendo em 

vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 850, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B – Assistente – Nível 1 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente FERNANDO FRANCO CODEVILLA - 2656782, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/04/2024, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 851, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente LIANE CAMATTI - 1766025, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/04/2024, 

de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 852, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
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de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSANE JANCZURA - 1938491, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 11/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 853, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREI GIOVANI MAIA - 1938437, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 12/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 854, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à MAURICIO NOGARA, 

Matrícula SIAPE 1514379, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de 

trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 1 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 855, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à JANDER CLERICI 

WEGNER, Matrícula SIAPE 2394969, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 11 de março 

de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 856, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à MAYARA DA ROSA 

SAGRILO, Matrícula SIAPE 3320093, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 1 de abril de 

2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 857, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à ELOISA MONTANHA 

SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 3338322, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 3 de 

abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 858, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à DEILI JULIANA 

SCHMIDT DE SCHMID, Matrícula SIAPE 1510896, ocupante do cargo de assistente em 

administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de 

trabalho, a partir de 8 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 859, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à IVANA 

CAVALCANTE SARAIVA, Matrícula SIAPE 1030770, ocupante do cargo de Relações Públicas, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 
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horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 25 de 

março de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 860, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que CATIANE UBERTI BERTAZZO, Matrícula SIAPE 3326347, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 20 de março de 2024 a 24 de março de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 861, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que CATIANE UBERTI BERTAZZO, Matrícula SIAPE 3326347, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 18 de março de 2024 a 19 de março de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 862, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 17 de 

abril de 2024 a 19 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.048548/2024-69, ao servidor 

VALDECIR ZAVARESE DA COSTA, Matrícula SIAPE 1650949, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ENFERMAGEM, para participar de II Seminário Internacional de Pesquisa de Métodos Mistos na Área 

da Saúde, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/04/2024 – 19/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 863, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 14 de maio de 2024 a 18 de maio 

de 2024, conforme processo nº 23081.049670/2024-52, à servidora ANA PAULA DA COSTA 

MAYER, Matrícula SIAPE 1683386, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade DIVISÃO DE CONTABILIDADE, para participar de XXXLV Reunião Ordinária do Fórum 

Nacional dos Diretores de Contabilidade e Finanças das Universidades Federais, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 14/05/2024 - 18/05/2024 

- UFSM (Passagens) 14/05/2024 – 18/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 864, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de abril de 2024 a 27 de 

abril de 2024, conforme processo nº 23081.048822/2024-08, à servidora DAIANI CANABARRO 

LEITE, Matrícula SIAPE 3329345, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de French 

Brazilian Meeting on Polymers, apresentando o trabalho A study on the behavior of smart starch-co-

poly(N-isopropylacrylamide) hybrid microgels for encapsulation of methylene blue, em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 21/04/2024 – 26/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 865, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 23 de abril de 

2024 a 26 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.049865/2024-01, à servidora VITÓRIA 

HOERBE BELTRAME, Matrícula SIAPE 2086230, Terapeuta Ocupacional, sujeita ao regime de 30 

horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, para participar 
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de Abordagem sensório-motora na obra de A.Bullinger - Módulo 2: Reflexões clínicas, em Caxias do 

Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 866, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 24 de 

abril de 2024 a 26 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.047759/2024-84, à servidora MARCIA 

PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E SISTEMAS DE 

COMPUTAÇÃO, para participar de XXIV Escola Regional de Alto Desempenho da Região Sul 

(ERAD/RS 2024), em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 867, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente IONE MARIA PEREIRA HAYGERT VELHO - 1037683, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 13/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 868, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente CRISTIANO BERTOLINI - 2041803, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

13/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 869, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente DANIEL LICHTNOW – 2041838, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

13/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 870, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MANOEL DE ARAUJO SOUSA JUNIOR - 1735233, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 14/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 871, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 
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DECLARAR que DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, 

Código CD4.46, no período de 21 de março de 2024 a 24 de março de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 872, DE 16 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR MILTON OLIVEIRA DE FREITAS, Matrícula SIAPE 984011, ocupante do cargo de 

Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, 

Código FG1.169, no período de 15 de abril de 2024 a 19 de abril de 2024, tendo em vista Férias do 

titular JONATHAN FERREIRA e Férias do substituto legal RODRIGO PEREIRA SANTIAGO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 873, DE 16 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR RONALDO SOARES DE LIMA, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe do(a) PLANETÁRIO, Código FG4.049, no período de 22 de abril de 2024 

a 01 de maio de 2024, tendo em vista Férias do titular JAQUELINE DO CARMO TRENTIM 

MACHADO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 874, DE 16 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, THIAGO FLORES MAGOGA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Física/Centro de Ciências Naturais e Exatas, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294730, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 875, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no 

período de 04 de março de 2024 a 10 de março de 2024, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR 

COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 876, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 27 de maio de 

2024 a 29 de maio de 2024, conforme processo nº 23081.050631/2024-06, à servidora ROSICLEI 

APARECIDA CAVICHIOLI LAUERMANN, Matrícula SIAPE 2333410, PROFESSOR ENSINO 

BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Curso de manutenção de notebooks, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/05/2024 - 29/05/2024 

- UFSM (Passagens) 27/05/2024 - 29/05/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 27/05/2024 – 29/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 877, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal UFSM n. 560, de 11 de março de 2024, publicada no 

Diário Oficial da União de 20 de março de 2024, Seção 2, página 29, que efetivou o afastamento para 

prestar colaboração técnica da servidora Cristiane Cardoso de Paula, SIAPE 2448579M junto à 

Universidade Federal do Rio de Janeiro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 878, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

SILVIA DE OLIVEIRA FERREIRA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

470, publicada no Diário Oficial da União de 05/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 879, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, NICHOLAS ZULIANI TEIXEIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 70º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 294762. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 880, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALCINDO BUSANELLO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 71º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 293685. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 881, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARIA CAROLINA SERPA FAGUNDES DE OLIVEIRA, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 19º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos 

e pardos), para exercer, em Santa Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 292502. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 882, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VICTOR BERNARDO PEREIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 72º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 292702. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 883, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAÍSSA CARDOZO SARAIVA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 12º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para exercer, em 

Santa Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 276228. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 884, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MIGUEL ANGELO MAURER ARBOITTE, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 73º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das 

Missões, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 868187. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 885, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JULIANA DOTTO PACHECO DE OLIVEIRA, habilitado(a) 



23 
 

em Concurso Público, classificado(a) em 74º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Cachoeira 

do Sul, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 295299. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 886, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RONALDO DE OLIVEIRA MACEDO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 75º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Cachoeira 

do Sul, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 293527. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 887, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, HENRIQUE ANTONELLO CONTE, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 76º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Cachoeira do Sul, o 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295486. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 888, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LORENZO DOTTO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 77º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 962809. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 889, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LAURA PATRÍCIA DA LUZ, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 78º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, 

o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 703457. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 890, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, THIAGO LUIZ DE OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 79º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, 

o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 294691. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 891, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CÁSSIO BRUNO DE OLIVEIRA SANTOS, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 80º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Frederico 

Westphalen, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 292320. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 892, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 
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DECLARAR que JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO, Matrícula SIAPE 6379030, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, 

Código CD3.33, no período de 01 de março de 2024 a 04 de março de 2024, tendo em vista Férias do 

titular FERNANDO PIRES BARBOSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 893, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os servidores a seguir para comporem o Comitê Gestor do Espaço Multidisciplinar de 

Pesquisa e Extensão – UFSM/Silveira Martins, pelo período de um (1) ano: 

- André de Toledo Paines – SIAPE 1980552 

- Fernanda Carvalho Colovini – SIAPE 1035999 

- Gérson Luis Werlang – SIAPE 2648061 

- Juliana Petermann – SIAPE 3508661 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.060/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 894, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PAOLA DE AZEVEDO MELLO - 1938484, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 16/04/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 895, DE 19 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em Administração, SIAPE 

1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, lotado 

na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria 

Setorial da UFSM 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.033864/2019-79. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 896, DE 19 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR GICELI TABARELLI, Matrícula SIAPE 1134288, ocupante do cargo de Arquiteto 

Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG1 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA GERAL - PROINFRA, Código FG1.126, no período de 29 

de abril de 2024 a 21 de maio de 2024, tendo em vista Férias do titular GIANINE PIVETTA MELLO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 897, DE 19 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os servidores abaixo listados para comporem o Comitê de Iniciação Científica da PRPGP 

(COIC-PRPGP), para um mandato de um (1) ano: 

Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa 

- Professora Drª. Cristina Wayne Nogueira – SIAPE 8382519 

Coordenador de Pesquisa – Coordenador Geral do COIC 

- Professor Dr. Leandro Souza da Silva – SIAPE 134608 

Chefe do Núcleo de Gerência de Iniciação Científica 

- Ass. Adm. Arion Helder Pilla – SIAPE 378950 

Representante de Área: Ciências Agrárias 

- Professor Dr. Jean Paolo Gomes Minella – SIAPE 1722676 
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Representante de Área: Ciências Biológicas 

- Professora Drª. Sara Marchesan de Oliveira – SIAPE 1020963 

Representante de Área: Ciências Exatas e da Terra 

- Professor Dr. Bernardo Almeida Iglesias – SIAPE 2228061 

Representante de Área: Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Clarice Madalena Bueno Rolim – SIAPE 6379317 

Representante de Área: Ciências Humanas 

- Professor Dr. José Martinho Rodrigues Remedi – SIAPE 1218487 

Representante de Área: Ciências Sociais Aplicadas 

- Professor Dr. Daniel Arruda Coronel – SIAPE 1844453 

Representante de Área: Engenharias 

- Professora Drª. Rutinéia Tassi – SIAPE 1463785 

Representante de Área: Linguística, Letras e Artes 

- Professora Drª. Andréia Machado Oliveira – SIAPE 1851387 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Artes e Letras 

- Professora Drª. Verli Fátima Petri da Silveira – SIAPE 2532708 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Naturais e Exatas 

- Professor Dr. Sandro Santos – SIAPE 1062287 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Rurais 

- Professor Dr. Astor Henrique Nied – SIAPE 2380890 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Carolina Lisboa Mezzomo – SIAPE 2487779 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Sociais e Humanas 

- Professor Dr. Reisoli Bender Filho – SIAPE 1925677 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação 

- Professora Drª. Liliana Soares Ferreira – SIAPE 1559576 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação Física e Desportos 

- Professor Dr. Gustavo Ferreira Pedrosa – SIAPE 3329353 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Tecnologia 

- Professor Dr. Tiago dos Santos – SIAPE 2382867 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Palmeira das Missões 

- Professora Drª. Giovana Cristina Ceni – SIAPE 1912499 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Frederico Westphalen 

- Professora Drª. Denise Schimidt – SIAPE 1412802 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Cachoeira do Sul 

- Professor Dr. Paulo Carteri Coradi – SIAPE 1895482 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Politécnico de Santa Maria 

- Professora Drª. Cristiane Trivisiol Arnemann – SIAPE 3037453 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria 

- Professor Dr. Alysson Raniere Saidel – SIAPE 1625420 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 898, DE 19 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de abril de 2024 a 26 de 

abril de 2024, conforme processo nº 23081.048844/2024-60, ao servidor MARCOS ANTONIO 

VILLETTI, Matrícula SIAPE 1081027, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de 

FBPol 2024 (French Brazilian Meetong on Polymers), apresentando o trabalho "“Imidazolium Ionic 

Liquids Modulating the Rheo-Thermal Properties and Aggregation of Hydroxypropyl Cellulose”, em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 20/04/2024 – 26/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 899, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Designar o servidor Estêvão da Silva Marinho, SIAPE 1620946, para exercer a função de Gestor do 

Contrato do Edital N. 001/2024 (Edital de Seleção de Empresas Residentes pós incubadas do Inova Tec 
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UFSM Parque Tecnológico) e como substituta Catiane Uberti Bertazzo, SIAPE 3326347 para 

atendimento do Art. 117 da Lei n. 14.133/2021. A execução do contrato deverá ser acompanhada e 

fiscalizada por um representante da Administração especialmente designado, permitida a contratação de 

terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

II - A portaria tem validade de 2 anos, a partir da data da publicação do Edital. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 900, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Arlei Paulo de Gregori, Matrícula 

SIAPE 379170, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 901, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

ALTERAR, os proventos de aposentadoria de proporcionais para integrais, da servidora Suzanne Rey 

Zanella, Matrícula SIAPE 2349148, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 

Adjunto, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, aposentada pela Portaria n. 

80.988, de 8 de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 12 de setembro de 2016, 

seção 2, página 32, em virtude de decisão judicial proferida nos autos do processo n. 5009941-

41.2018.4.04.7102. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 902, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 06 de julho de 2024 a 12 de 

julho de 2024, conforme processo nº 23081.050835/2024-39, publicado no DOU de 22 de abril de 2024, 

seção 2, página 33, ao servidor DANIEL MORIN OCAMPO, Matrícula SIAPE 3209656, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para participar de IX Seminário Ibero-Americano CTS XIII 

Seminário CTS, apresentando o trabalho As opiniões e interesses de jovens brasileiros sobre CTS: os 

resultados do ROSES 2022, em Aveiro/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/07/2024 – 10/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 903, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no 

período de 25 de março de 2024 a 27 de março de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar 

curso, palestras e similares do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 904, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 08 de 

abril de 2024 a 12 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.047778/2024-19, ao servidor 

ROGERIO LUIZ BACKES, Matrícula SIAPE 2137688, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

FITOTECNIA, para participar de Treinamento de análista de sementes, em Silveira Martins/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundep (Diárias) 08/04/2024 – 12/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 905, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de maio de 2024 a 25 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.048723/2024-18, à servidora VANESSA RAMOS 
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KIRSTEN, Matrícula SIAPE 1898541, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS E 

NUTRIÇÃO - UFSM-PM, para participar de 28ª Congresso Brasileiro de Nutrição – CONBRAN, 

apresentando o trabalho Ações para segurança alimentar e nutricional na atenção primária à saúde: 

Análise da intencionalidade em planos municipais de saúde., em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 21/05/2024 - 25/05/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 21/05/2024 – 25/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 906, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 05 de maio de 2024 a 11 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.052257/2024-75, à servidora ALINE ROES DALMOLIN, 

Matrícula SIAPE 2140237, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, 

para participar de VI Seminário Internacional de Pesquisas em Midiatização e Processos Sociais, 

apresentando o trabalho Circuitos da desinformação no caso da influenciadora digital que “virou Fake 

News”, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 907, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de maio de 2024 a 25 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.051913/2024-12, à servidora GRAZIELLE CASTAGNA 

CEZIMBRA WEIS, Matrícula SIAPE 1147947, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E 

CIÊNCIA ALIMENTOS, para participar de XXVIII CONGRESSO BRASILEIRO DE NUTRIÇÃO, 

apresentando o trabalho Trabalho 1: Avaliação da compreensão de diferentes modelos de rotulagem 

nutricional frontal pelos consumidores, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 908, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Antonieta Leonardo Brenner, na qualidade de cônjuge do ex-servidor José 

Antonio Brenner de Brenner, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

378101, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 20 

de fevereiro de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3ºda Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 

da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 20 de fevereiro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 909, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOÃO FIDLER RIOS, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Engenheiro/Engenharia Mecânica, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n.327206. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 910, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, a nomeação de BRUNO BEHENCK ARAMBURU para o cargo de 

Engenheiro Agrônomo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

nomeado(a) através da Portaria n. 846, publicada no Diário Oficial da União de 15/04/2024. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 911, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GABRIEL DONATO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 4º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Engenheiro Agrônomo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 295468. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 912, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente ALEX JENARO BECKER - 1164282, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 22/04/2024, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 913, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente ULYSSES FONSECA LOUZADA - 408896, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 18/03/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 914, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELCIO GIMENEZ ROSSINI - 1316909, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 20/05/2023, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 915, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREA TONINI - 2193234, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 20/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 916, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIA ELIZA ROSA GAMA - 4095049, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 09/04/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 917, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANE CADEMARTORI DANESI - 2111685, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 10/03/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 918, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente WALERIA FORTES DE OLIVEIRA - 1772846, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 23/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 919, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO RIBEIRO - 1545716, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 22/04/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 920, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 16 de maio de 2024 a 31 de julho de 2024, 

conforme processo nº 23081.043402/2024-27, ao(à) servidor(a) BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES 

TONIAZZO, matrícula 1156005, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, lotado(a) no(a) 

SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, com a finalidade de realizar Cursos de Agente de Informações 

Turísticas e de Condutor de Turismo em Espaços Culturais Locais, na instituição Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia Rio Grande do Sul, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 01/09/2014 a 31/08/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 921, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 13 de maio de 2024 a 02 de agosto de 2024, 

conforme processo nº 23081.029663/2024-34, ao(à) servidor(a) MAURICIO DIAS SOUZA, matrícula 

2123751, ocupante do cargo de Jornalista, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO 

SOCIAL, com a finalidade de realizar Cursos de Fotografia e de Locução e Sonoplastia, na instituição 

Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS.  

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 13/05/2019 a 12/05/2024. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 922, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 
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DESIGNAR LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 22 de abril de 2024 a 24 de abril de 2024, 

tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE 

NOGUEIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA  

EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 923, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 22 de abril de 2024 a 04 

de maio de 2026, conforme processo nº 23081.051608/2024-21, ao servidor PAULO ROBERTO 

LANGWINSKI, Matrícula SIAPE 1753392, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CCSH, para participar do(a) Doutorado em 

Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 924, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR JULIA PIRES, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO ADMINISTRATIVO DE APOIO À 

REGULAMENTAÇÃO EM PESQUISA, Código FG1.030, no período de 22 de abril de 2024 a 28 de 

abril de 2024, tendo em vista Férias do titular LICIANI BEATRIZ PAULI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 925, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR JULIA PIRES, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO ADMINISTRATIVO DE APOIO À 

REGULAMENTAÇÃO EM PESQUISA, Código FG1.030, no período de 29 de abril de 2024 a 01 de 

maio de 2024, tendo em vista Férias do titular LICIANI BEATRIZ PAULI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 926, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Fernando Bevilaqua Camponogara, Matrícula SIAPE 378650, ocupante do cargo de 

Contador, do quadro único de pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto 

da Seção de Convênios da Divisão de Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil, Código 

FG1.087, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Michael Gonçalves da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 927, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR a partir de 11 de abril de 2024, Greice Eccel Pontelli, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante 

do cargo de Contador, do quadro único de pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta 

da Seção de Convênios da Divisão de Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil, Código 

FG1.087, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N.1296, de 05/08/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 928, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Simone Souza Baptista, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do quadro único de pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Corregedoria Setorial da UFSM, 

Código FG1.205, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Caroline Tomazetti Canheski. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 929, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR ANA CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, Matrícula SIAPE 1000857, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ORÇAMENTÁRIO, Código 

FG1.069, no período de 29 de abril de 2024 a 05 de maio de 2024, tendo em vista Férias do titular 

ÁLISSON TREVISAN DA ROSA . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 930, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão Temporária de Inventário 

Patrimonial da UFSM, tendo em vista a Lei N. 4.320, a IN 205/88 e a Resolução N.016/96 da 

Universidade Federal de Santa Maria: 

Nome SIAPE Cargo 

Jñana Gadea de Mello 1967004 Assistente em Administração 

Cleomar Marcos Fabrizio 15511290 Administrador 

II - A vigência desta Portaria será de 1 (um) ano a partir de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 931, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 17 de 

setembro de 2024 a 21 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.052971/2024-63, publicado 

no DOU de 25 de abril de 2024, seção 2, página 28, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

PREVENTIVA, na instituição AGROVET SA, em San Borja/LIMA 41/Peru. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 17/09/2024 – 21/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 932, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de junho de 2024 a 26 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.052530/2024-61, publicado no DOU de 25 de abril de 2024, 

seção 2, página 28, à servidora FERNANDA DE MORAIS CARNIELUTTI, Matrícula SIAPE 

1331948, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para 

participar de IEEE 15th International Symposium on Power Electronics for Distributed Generation 

Systems (PEDG 2024), apresentando o trabalho Digital Control of Grid-Tied Converters: From Theory 

to Practice using Typhoon HIL, em Luxemburgo/Luxemburgo. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 933, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 12 de maio de 2024 a 18 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.050692/2024-65, publicado no DOU de 25 de abril de 2024, 

seção 2, página 28, à servidora MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ, 

Matrícula SIAPE 2560569, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - PUBLICIDADE E 

PROPAGANDA, para participar de Escala Docente AUGM 2024, em Rosário/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 12/05/2024 – 18/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 934, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 25 de maio de 

2024 a 01 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.050432/2024-90, publicado no DOU de 25 de 

abril de 2024, seção 2, página 28, à servidora MARIA TALITA FLEIG, Matrícula SIAPE 2381031, 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, para participar 

de MARIA TALITA FLEIG, em San Miniato/Toscana/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 935, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de junho de 2024 a 11 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.051891/2024-91, publicado no DOU de 25 de abril de 2024, 

seção 2, página 28, ao servidor ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2276999, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade CURSO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de 2024 Law and Society 
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Annual Meeting, apresentando o trabalho International Law and Local Public Policies: mapping the 

process of South- American structuring cooperation to implement human rights as a space for critical 

research in the field, em Denver/CO/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 936, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 07 de 

junho de 2024 a 23 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.049829/2024-39, publicado no DOU 

de 25 de abril de 2024, seção 2, página 28, à servidora ANDRÉIA SILVEIRA ATHAYDES, Matrícula 

SIAPE 1035598, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, na instituição 

Universidade de Málaga, em Málaga/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto Latin American Communication Monitor (Passagens) 07/06/2024 – 22/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 937, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 27 de junho de 2024 a 30 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.052541/2024-41, publicado no DOU de 25 de abril de 

2024, seção 2, página 28, à servidora FERNANDA DE MORAIS CARNIELUTTI, Matrícula SIAPE 

1331948, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na 

instituição Typhoon HIL, em Novi Sad/Sérvia. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 938, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 31 de 

maio de 2024 a 15 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.050941/2024-12, publicado no DOU 

de 25 de abril de 2024, seção 2, página 29, ao servidor RODRIGO PADILHA VIEIRA, Matrícula 

SIAPE 1806266, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE 

POTÊNCIA, na instituição McMaster University, em Hamilton/ON/Canadá. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 04/06/2024 - 13/06/2024 

- CAPES (Passagens) 31/05/2024 – 15/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 939, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 20 de julho de 2024 a 03 

de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.052224/2024-25, publicado no DOU de 25 de abril de 

2024, seção 2, página 29, ao servidor CRISTIANO RAGAGNIN DE MENEZES, Matrícula SIAPE 

1725093, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA ALIMENTOS, na instituição 

Universidad de Granada, em Granada/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 20/07/2024 - 03/08/2024 

- CAPES (Passagens) 20/07/2024 – 03/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 940, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 25 de maio de 2024 a 02 

de junho de 2024, conforme processo nº 23081.052166/2024-30, publicado no DOU de 25 de abril de 

2024, seção 2, página 29, ao servidor CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação de Luanda, 

em Angola/Província de Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (Diárias) 27/05/2024 - 31/05/2024 
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- Agência Brasileira de Cooperação (Passagens) 26/05/2024 – 31/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 941, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO BORELLA MONTEIRO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n.296353. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 942, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CLEDIANE LUIZA VANZIN CUNHA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n.296131. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 943, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR MURILO DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, Código CD2.04, no 

período de 25 de abril de 2024 a 28 de abril de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem 

a trabalho do titular FRANK LEONARDO CASADO e Férias do substituto legal PAULA BORGES 

TRONCO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 944, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

DECLARAR que JULIANA CORRÊA DE LIMA, Matrícula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de 

Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 22 de março de 2024 a 24 de março de 2024, tendo 

em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular FABIANE VANESSA 

BREITENBACH . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 945, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissão Temporária para criação 

do curso de bacharelado em Cinema” no Campus de Santa Maria” vinculado à “PROGRAD” da 

estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

SIAPE Nome Cargo Papel na Comissão 

2656782 Fernando Franco Codevilla Docente Presidente 

2332262 Gilvan Odival Veiga Dockhorn Docente Membro 

1851387 Andréia Machado Oliveira Docente Membro 

6382750 Nara Cristina Santos Docente Membro 

1915973 Raquel Guerra Docente Membro 

II – Esta portaria tem validade até 31/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 946, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de maio de 2024 a 25 de 

maio de 2024, conforme processo nº 23081.046946/2024-41, à servidora VALESKA MARIA FORTES 

DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382283, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA 

EDUCAÇÃO, para participar de X CIPA - Congresso Internacional de Pesquisa Autobiográfica, 

apresentando o trabalho NARRATIVAS DOCENTES E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL: 

POTÊNCIA EM DIFERENTES ESPAÇOS FORMATIVOS, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- PRPGP (Diárias) 19/05/2024 - 25/05/2024 

- DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO - FUE (Taxa de Inscrição) 18/05/2024 

– 25/05/2024. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 947, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 17 de junho de 2024 a 21 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.053353/2024-31, ao servidor FÁBIO ANDREI DUARTE, 

Matrícula SIAPE 1588226, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO- PROGRAMA PG em QUÍMICA, para participar de 

XIII Workshop sobre Preparo de Amostras, apresentando o trabalho Combustão iniciada por micro-

ondas em frascos descartáveis: uma forma de popularização dos métodos de combustão, em 

Piracicaba/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Inscrição abonada pela organização do evento (Taxa de Inscrição) 18/06/2024 – 20/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 948, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de abril de 2024 a 31 

de março de 2026, conforme processo nº 23081.044419/2024-00, à servidora CRISIANE DANIELI, 

Matrícula SIAPE 2081065, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS PEDIÁTRICOS E NEONATAIS, 

para participar do(a) Curso de Mestrado Profissional em Saúde Materno Infantil, no(a) Universidade 

Franciscana, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 949, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Elvio Bonomar Martins, Matrícula 

SIAPE 378653, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 950, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES, Matrícula SIAPE 1039784, ocupante do cargo de 

Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, Código 

CD4.21, no período de 07 de maio de 2024 a 12 de maio de 2024, tendo em vista Afastamento para 

participar de congresso do titular SOLANGE PREDIGER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 951, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 10 de maio de 2024 a 19 

de maio de 2024, conforme processo nº 23081.053214/2024-15, publicado no DOU de 30 de abril de 

2024, seção 2, página 41, à servidora TÂNIA MICHELINE MIORANDO, Matrícula SIAPE 3119824, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Ministério da Educação de 

Angola, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agencia Brasileira de Cooperação, PNUD, ONU (Passagens) 10/05/2024 – 19/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 952, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Nathália Gonçalves Netto Bitencourt, Matrícula SIAPE 2416857, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Graduação, Código 

FG1.173, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.251/UFSM, de 11/09/2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 953, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Breno Ferreira Pereira, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Apoio Administrativo- Orçamentário da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG1.173, para a qual foi 

designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 393/2021/UFSM, de 02/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 954, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Nathália Gonçalves Netto Bitencourt, Matrícula SIAPE 2416857, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Graduação, Código 

FG1.173. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 955, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Anderson Luiz Veduim Bortoluzi, Matrícula SIAPE 1269355, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto 

da Seção de Bolsas da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG1.121, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Ederson Fernando Sparremberger. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 956, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 06 de maio de 2024 a 20 de julho de 2024, 

conforme processo nº 23081.028301/2024-26, ao(à) servidor(a) FERNANDO OLIVEIRA KLEIN, 

matrícula 1156108, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) SECRETARIA 

INTEGRADA DOS DEPARTAMENTOS DO CCR, com a finalidade de realizar Cursos de 

Comunicação e Oratória e de Administração e Tecnologia, na instituição Faculdade Unina, na 

modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 25/08/2014 a 24/08/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

1 – PORTARIAS 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-1 7, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dois dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.0122218/2013-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.0122218/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-94, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 09, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.013844/2023-68, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.013844/2023-68, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 01, DE 18 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.148454/2023-16, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 01, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.148454/2023-16, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 223081.160277/2023-38, RESOLVE:  

SUBSTITUIR a servidora CAMILA SEHNEM, SIAPE 1667954, cargo de Pedagoga, lotada no 

Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão- UEIIA, pela servidora MICHELLE VARGAS 

REGINATTO, cargo de Nutricionista, SIAPE 2143567, lotada na Unidade de Educação Infantil IPÊ 

Amarelo - UEIIA, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração 

de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 

nº23081.160277/2023-38.  
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 223081.160277/2023-38, RESOLVE:  

SUBSTITUIR a discente PAOLA POLGA DE MATOS, Matrícula 201413254, do Curso de 

Comunicação Social - Jornalismo, pela discente QUEILA DOS SANTOS TABARKIEWICZ DE 

OLIVEIRA, Matrícula 2023520050, do curso de Medicina Veterinária, na Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.160277/2023-38.  

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

três dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE:  

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

quatro dias do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE:  

SUBSTITUIR a servidora NATHALIA GONÇALVES NETTO BITENCOURT, SIAPE 2416857, 

cargo de Assistente em Administração, lotada no Núcleo de Apoio Administrativo Orçamentário - 

NAAO - PROGRAD, pela servidora FRANCIELE DE LIMA MACHADO, SIAPE 2181255, cargo de 

Assistente em Administração, lotada no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, na Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97.  

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

quatro dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 
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Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.160277/2023-38, RESOLVE:  

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 02, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.160277/2023-38, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

seis dias do mês de abril de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.040282/2024-14, RESOLVE:  

Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, CATIA 

VANESSA VILLANOVA SOARES, SIAPE 2139802, cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

lotada no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, ATAISA ANTONIA PERIN, SIAPE 3125662, 

cargo de Assistente em Administração, lotada no Centro de Artes e Letras e a discente PRISCILA 

SOUSA PEREIRA, matrícula 202260268, da Pós Graduação Doutorado em Extensão Rural, para 

constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no 

Processo Administrativo nº 23081.040282/2024-14, bem como proceder ao exame dos atos e fatos 

conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.  

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

nove dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de Pessoal N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, considerando o Código de Ética e Convivência 

Discente da UFSM e os processos n° 23081.079567/2023-56 e nº 23081.049739/2024-48, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 093, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

PRORROGAR por 30 (trinta) dias, contar da data de publicação desta, o prazo estipulado para a 

conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Disciplinar Discente, visando dar continuidade à 

apuração de eventuais irregularidades administrativas descritas no Processo Disciplinar Discente nº 

23081.079567/2023-56, bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Prof. DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, SIAPE 1747334 (Presidente); 
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Téc. Adm. HELLEN REIS DE MELLO, SIAPE 2181681; 

Acad. MATREGORI SOARES SANTOS, matrícula 2020520149. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 095, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Guilherme Almeida de Barros, Matrícula SIAPE 1077410, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Música e Tecnologia-Bacharelado do Centro de Artes e Letras do Centro 

de Artes e Letras, Código FCC.105, para a qual foi designado pela Portaria N. 090/CAL, de 15/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 096, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Pablo da Silva Gusmão, Matrícula SIAPE 1434906, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Música e Tecnologia-Bacharelado do Centro de Artes e Letras do Centro 

de Artes e Letras, Código FCC.105, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 097, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública 

para professor substituto na área de Artes Cênicas, do Departamento de Artes Cênicas, conforme Edital 

n. 076, de 18 de março de 2024: 

Prof.ª CÂNDICE MOURA LORENZONI, SIAPE 2315319 (Presidente); 

Prof.ª MIRIAM BENIGNA LESSA DIAS, SIAPE 354370; 

Prof.ª SILVANA BAGGIO ÁVILA, SIAPE 3490933; 

Prof. FLÁVIO DE CAMPOS BRAGA, SIAPE 2288862 (Suplente). 

II – Esta portaria tem validade até 31/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 098, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública 

para professor substituto na área de Execução de Dança, do Departamento de Artes Cênicas, conforme 

Edital n. 076, de 18 de março de 2024: 

Prof.ª TATIANA WONSIK RECOMPENZA JOSEPH, SIAPE 1567674 (Presidente); 

Prof.ª NEILA CRISTINA BALDI SIAPE 1424487; 

Prof. DANIEL SANTOS COSTA, SIAPE 1309959; 

Prof. DANIEL SILVA AIRES, SIAPE 1057442 (Suplente). 

II – Esta portaria tem validade até 31/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 099, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.111535/2023-52, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 100, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Patricio Eduardo Orozco Contreras, Matrícula SIAPE 3494609, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Música e Tecnologia-Bacharelado do Centro de Artes e Letras 

do Centro de Artes e Letras, Código FCC.105, para a qual foi designado pela Portaria N. 096/CAL, de 

21/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 101, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Patricio Eduardo Orozco Contreras, Matrícula SIAPE 3494609, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
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Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de Música e Tecnologia-Bacharelado do Centro 

de Artes e Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.105, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Pablo da Silva Gusmão. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 304, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Sandra Ana Bolfe, Matrícula SIAPE 2191883, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador(a) Substituta do Programa de Pós-Graduação Profissional em Ensino de Geografia em 

Rede Nacional do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.227, até 26 de novembro de 2025, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Cesar De David. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 055, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Pró-Tempore André Weissheimer de Borba, Matrícula SIAPE 1974640, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Geografia do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.010, até 3 de junho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 057, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Cristiane Lenz Dalla Corte, Matrícula SIAPE 1184252, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG1.002, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 058, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Fábio Andrei Duarte, Matrícula SIAPE 1588226, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso Programa de Pós-Graduação em Química do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.007, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 059, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Nilda Berenice de Vargas Barbosa, Matrícula SIAPE 3288711, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.002, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Cristiane Lenz Dalla Corte. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 062, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Guilherme Luiz Dotto, Matrícula SIAPE 2064531, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso Programa de Pós-Graduação em Química do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.007, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Fábio Andrei Duarte. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 065, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Secretaria Administrativa da Direção do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 
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Prof. Cleber Bisognin     SIAPE: 1565344 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 066, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Naturais e Exatas com 

vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Edson Sidney Figueiredo     SIAPE: 1205379 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 067, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Biologia do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Profª. Cristiane Lenz Dalla Corte    SIAPE: 1184252 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 068, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Edson Sidney Figueiredo     SIAPE: 1205379 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 069, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Física do Centro de Ciências Naturais e Exatas 

com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Profª. Fátima Squizani      SIAPE: 0382153 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 070, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Sylvio Henrique Bidel Dornelles    SIAPE: 3005268 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 071, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Cleber Bisognin      SIAPE: 1565344 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 072, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 
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TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Ricardo Luciano Sonego Farias   SIAPE: 1722734 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 073, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Ecologia e Evolução do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Profª. Andréa Valli Nummer     SIAPE: 2211138 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 074, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial da Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 11 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Prof. Sandro Santos      SIAPE: 1062287 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 076, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Genilson dos Santos Pereira, Matrícula SIAPE 3401453, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão de Patrimônio do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

Código FG4.132. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 078, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Primária 

Sumária do Inventário Patrimonial do Setor de Apoio Pedagógico do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas com vigência até 18 de maio de 2024. 

TAE Luiz Manoel do Rosário Ferraz    SIAPE: 2178085 

TAE Genilson dos Santos Pereira    SIAPE: 3401453 

Profª Angela Pellegrin Ansuj     SIAPE: 0379616 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 080, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente Moizes da Silva Melo, SIAPE 1214336, até 21 de abril de 2025: 

Prof. Fábio Mariano Bayer (Presidente)   SIAPE: 1764829 

Prof. Denis Altieri de Oliveira Moraes (suplente)  SIAPE: 1507519 

Profª. Ana Lucia Souza Silva Mateus (Titular)   SIAPE: 1434852 

Profª. Angela Pellegrin Ansuj (suplente)   SIAPE: 0379616 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 082, DE 23 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Natália Huber da Silva, Matrícula SIAPE 3111331, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Comunicação da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG4.149, para a qual foi designada pela Portaria N. 97/CCNE, de 18/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 085, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Jussiane Souza da Silva, Matrícula SIAPE 1150689, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Processos Químicos do Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, Código FCC.017, para um mandato de dois anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, e tendo em vista o 

que consta no Memorando 003/2024 – SID/CCR de 02/04/2024 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 036, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Fernando Oliveira Klein, Matrícula SIAPE 1156108, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Departamentos do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG3.007, para a qual foi designado pela Portaria N. 054/CCR, de 06/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 037, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Vinícius Gomes Perdigão, Matrícula SIAPE 1383289, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Departamentos do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG3.007, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Angelita 

Bordin Sangoi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 040, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Fernanda Alice Antonello Londero Backes, Matrícula SIAPE 1696981, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.038, 

para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 041, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Isabel Lago, Matrícula SIAPE 1871594, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Subchefe do 

Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.038, nos impedimentos legais 

ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Fernanda Alice Antonello Londero Backes. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 042, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

Designar os membros abaixo para comporem a Comissão de Consulta Eleitoral que coordenará o 

processo de sucessão do Coordenador e do Coordenador Substituto do Curso/Programa Pós-Graduação 

em Agronomia/CCR/UFSM, com mandado até 31/12/2024: 

Prof. Astor Henrique Nied – Matrícula SIAPE 2380890 – Presidente 

Acad. Murilo Vieira Loro - Matrícula 202360621 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 043, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

PRORROGAR por trinta dias, o prazo estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão Sindicante 

Disciplinar nomeada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 030/2024, DE 19 DE MARÇO 

DE 2024, visando à apuração de eventuais fatos descritos no Processo n. 23081. 141573/2023-30. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 044, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, os servidores e a acadêmica abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente para apuração dos fatos que 

constam no Processo n.º 23081. 23081.047656/2024-89: Prof. Leandro de Moraes Pinto - Matrícula 

SIAPE 2416267 

TAE Eunice Fighera - Matrícula 2014516 

Acad. Helena Castro Alves Wessely - Matrícula 202360106 
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II – Tornar sem efeito a Portaria de designação da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

Discente, nomeada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 039/2024, DE 11 DE ABRIL DE 

2024. 

III – A comissão tem o prazo de 30(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 045, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, os docentes abaixo relacionados para, comporem a Comissão Examinadora de Seleção 

Pública para Professor Substituto do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural, de acordo 

com o Edital 076/2024, com mandato de 30 dias. 

Prof. Renato Santos de Souza - Matrícula SIAPE 1225866 - Presidente 

Prof. Vanderlei Franck Thies - Matrícula SIAPE 1205915 

Prof. Pedro Selvino Neumann – Matrícula SIAPE 1154695 

Prof. Clayton Hillig – Matrícula SIAPE 2116650 – Suplente 

 

ORDEM DE SERVIÇO – CCR N. 001, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Designar a docente Gilberti Helena Hubscher Lopes – Matrícula SIAPE 1239602 para exercer as 

funções de Secretário da Banca Examinadora do Processo Seletivo Público para Professor Substituto do 

Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural – DEAER/CCR, conforme Edital 076/2024, com 

mandato de trinta dias. (Memorando 006/2024-DEAER de 22/04/2024) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 047, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Marcos Botton Piccin, Matrícula SIAPE 2074404, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais do 

Centro de Ciências Rurais, Código FCC.030, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 048, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR João Garibaldi Almeida Viana, Matrícula SIAPE 24694, ocupante do cargo de Professor 

outra Instituição de Ensino Superior, lotado no Departamento de Educação Agrícola e Extensão 

Rural/CCR/UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador Substituto do Programa de 

Pós-Graduação em Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.030, nos impedimentos 

legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Marcos Botton Piccin. 

Alessandro Dal’Col Lucio, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 168, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 168 de 04 de outubro de 2023 por mais 120 dias para conclusão do 

concurso. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde em 01 de abril de 2024. 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 066, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria N. 066 de 28 de março de 2024: "onde se lê: para um mandato pró-tempore de 

27/03/2024 a 31/05/2024, leia-se: para um mandato pró-tempore até 31/05/2024.” 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos cinco dias do mês de abril de 2024. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 052, DE 12 DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a Portaria N. 052 de 12 de março de 2024 referente a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.139945/2023-68 

por mais 30 dias. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 052, DE 12 DE MARÇO DE 2024. 
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ALTERAR a Apostila da Portaria N. 052 de 27 de março de 2024 referente a COMISSÃO DE 

SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 

23081.139945/2023-68. Onde se lê: “Marlei Terezinha Coradini – SIAPE 382874 – Secretária”; Leia-

se: “Marlei Terezinha Coradini – SIAPE 382874 – Membro e Secretária da Comissão”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 068, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Elaine Verena Resener, Matrícula SIAPE 6382030, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Ginecologia e Obstetrícia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.058, para 

um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 069, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Débora Naidon Resch, Matrícula SIAPE 3674120, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Ginecologia e Obstetrícia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.058, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Elaine Verena 

Resener. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 070, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Estágio Probatório da 

profa. Paula Montagner do Departamento de Microbiologia e Parasitologia. Esta Portaria terá validade 

de 03 (três) anos: 

TITULARES: 

Profa. Roberta Carneiro da Fontoura Pereira – SIAPE 3209836 

Prof. Sydney Hartz Alves – SIAPE 6382010 

SUPLENTES: 

Profa. Luciana Silveira Flôres – SIAPE 2083565 

Profa. Sonia Botton – SIAPE 2248597 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 071, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Estágio Probatório do prof. 

José Valter Joaquim Silva Júnior do Departamento de Microbiologia e Parasitologia. Esta Portaria terá 

validade de 03 (três) anos; 

TITULARES: 

Prof. Roberto Christ Vianna Santos – SIAPE 2277116 

Prof. André Valle de Barros – SIAPE 2630274 

SUPLENTES: 

Profa. Micheli Mainardi Pillat – SIAPE 3159066 

Prof. José Edson Paz da Silva – SIAPE 6378926 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 074, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo para comporem a Comissão Eleitoral para a eleição da Coordenação 

do Curso de Terapia Ocupacional. Esta Portaria tem validade de 03 meses; 

Dani Laura Peruzzolo – SIAPE: 1798103 – Presidente 

TAE Daniele de Oliveira Freitas – SIAPE: 1952619 

TAE Priscila Arrojo da Silva - SIAPE 2247976 - Suplente 

Discente Emily Gabriele Almeida da Costa Massariol – Matrícula: 201813029 

Discente Flavia de Almeida da Fontoura – Matrícula: 201521472 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 075, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo para comporem a Comissão de Sindicância Investigativa do 

Inventário Patrimonial do CCS. Esta Portaria tem validade de 30 dias: 

William Schoenau – SIAPE 382098 

Matheus Netto Spolaor – SIAPE 3051754 



48 
 

Alex Franca Perottoni – SIAPE 1152697 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 073, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a progressão 

à Professor(a) Titular de Sidney Ricardo Dotto – SIAPE 1516659 do processo N. 23081.162823/2023-

75 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 467 de 27/03/2024. 

Prof. Alexandre Dorneles Pistoia – UFSM – Siape 2112114 (Presidente); 

Prof. Josué Martos – UFPel – Siape 3140883 

Prof. Marcos Antônio Torriani – UFPel– Siape 1090414; 

Prof. Ana Maria Chagas – SOBRESP– Matrícula 0379969; 

Prof. Jorge Abel Flores – UFSM – Siape 420978 (Suplente) 

Prof. Adriana Etges – UFPel– Siape 2190706 (Suplente) 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - Siape 1616630 (Secretário) 

II – Esta Portaria terá validade de 04 (quatro) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 077, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Cássia dos Santos Wippel, Matrícula SIAPE 4998747, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Departamento de Ginecologia e Obstetrícia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.058, a 

partir de 01/04/2024 para a qual foi designada pela Portaria N. 105/CCS, de 06/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 079, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para Avaliação 

de Desempenho de Promoção ou Progressão para Professor(a) Associado(a) do Centro de Ciências da 

Saúde, pelo período de 2 anos:  

Prof. José Edson Paz da Silva – SIAPE 6378926 (Presidente)  

Prof. Joao Cesar Dias Oliveira – SIAPE 382326 – Titular  

Profa. Eliara Pinto Vieira Biaggio – SIAPE 1925761 (titular)  

Prof. Rafael Noal Moresco – SIAPE 1560566 (suplente)  

Prof. William Schoenau – SIAPE 382098 (suplente) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 081, DE 16 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Seleção de Tutores para o 

PET SAÚDE Equidade “Promovendo equidade e humanização na Rede SUS: processos de integração 

ensino-serviço para uma sociedade inclusiva” – 2024/2026 da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM), com base no Edital SGTES/MS nº 11, de 16 de novembro de 2023, do Ministério da Saúde 

(MS) e da Secretaria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde (SGTES): 

Rosangela da Costa Lima – SIAPE 1241722 – Presidente 

Marli Matiko Anraku de Campos – SIAPE 1351112 

José Antonio Mainardi de Carvalho – SIAPE 3362778 

II - Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 088, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 079, de 12 de abril de 2024, que designou a Comissão 

Examinadora para Avaliação de Desempenho de Promoção ou Progressão para Professor(a) 

Associado(a) do Centro de Ciências da Saúde. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 107, DE 25 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, a partir do dia 22 de abril, JANAÍNA XAVIER DO NASCIMENTO, Matrícula SIAPE 

4932652, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Ciências Sociais do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.098, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Mari Cleise Sandalowski. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 
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A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 072, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a pedido a partir de 18 de abril, MONICA ELISA DIAS PONS, Matrícula SIAPE 

1910458, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Turismo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.129, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 218/CCSH, de 20/07/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 073, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, CAROLINE CILIANE CERETTA, Matrícula SIAPE 1705352, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora pro tempore do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.129. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 077, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Elisangela Carlosso Machado Mortari, Matrícula SIAPE 1304007, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.074, para a qual foi designada pela Portaria N. 

112/CCSH, de 02/05/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 078, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Reisoli Bender Filho, Matrícula SIAPE 1925677, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.074, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Breno Augusto Diniz 

Pereira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 080, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR LUÍS ANDRÉ PEREIRA GODINHO, SIAPE 2228098, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 081, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR PAULO ROBERTO LANGWINSKI, SIAPE 1753392, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Infraestrutura do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.004, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 139/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 082, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR SOLEI REJANE LENZ, SIAPE 1795048, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de Patrimônio 

do CCSH do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.006. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 083, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 
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DISPENSAR LUÍS ANDRÉ PEREIRA GODINHO, SIAPE 2228098, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Patrimônio do CCSH do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG4.006, para a qual foi designado pela Portaria N. 140/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 084, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 10 de abril de 2024, Kevin Vinicius Teixeira Costa, Matrícula SIAPE 1971957, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG4.092, para a qual foi designado pela Portaria N. 141/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 085, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 10 de abril de 2024, Daiane dos Santos Vargas, Matrícula SIAPE 3115358, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FG4.092, para a qual foi designada pela Portaria N. 194/CCSH, de 

01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 086, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, a partir de 10 de abril de 2024, Daiane dos Santos Vargas, Matrícula SIAPE 3115358, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FG4.092. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 087, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR FERNANDO DO NASCIMENTO LOCK, Matrícula SIAPE 1459397, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.094, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 089, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora de Seleção Pública para 

Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Ciências 

Contábeis/ Contabilidade Geral – Edital N. 054, de 11 de março de 2024: 

Prof. Fernando do Nascimento Lock, SIAPE 1459397 - presidente; 

Prof. Ana Paula Fraga, SIAPE 4338888; 

Prof. Anderson Betti Frare, SIAPE 1244840; 

Prof. Otília Denise Jesus Ribeiro Anceles, SIAPE 2276806 – suplente. 

II - A vigência desta Portaria é de 6 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 093, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR LUIS AUGUSTO EBLING FARINATTI, SIAPE 1704880, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pró tempore a 

Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.172. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 094, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR SEMÍRAMIS CORSI SILVA, SIAPE 2220611, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 
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do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.172, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 351/CCSH, de 03/10/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 095, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR LUIS AUGUSTO EBLING FARINATTI, SIAPE 1704880, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FCC.172, para o qual foi designado pela Portaria N. 364/CCSH, de 10/10/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 097, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a contar de 15 de abril, SOLEI REJANE LENZ, Matrícula SIAPE 1795048, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Subdivisão de Patrimônio do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.006, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 196/CCSH, de 06/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 098, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a contar de 15 de abril, LUÍS ANDRÉ PEREIRA GODINHO, Matrícula SIAPE 2228098, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.004, para a qual foi designado pela Portaria N. 192, de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 099, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR MARI CLEISE SANDALOWSKI, Matrícula SIAPE 2547477, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe pro tempore do Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.098, para a qual foi designada pela Portaria N. 219/CCSH, de 10/08/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 100, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR MARI CLEISE SANDALOWSKI, Matrícula SIAPE 2547477, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.098, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 108, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR KELMARA MENDES VIEIRA, Matrícula SIAPE 1247298, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pro tempore a 

Função Comissionada de Coordenadora da Programa de Pós-Graduação em Administração Pública do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.127. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 109, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, até o dia 6 de novembro, ANGÉLICA POTT DE MEDEIROS, Matrícula SIAPE 3123340, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Ciências Administrativas do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.091, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Eduardo Botti Abbade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 110, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR LUCIANA FLORES BATTISTELLA, Matrícula SIAPE 1207311, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Administração Pública 
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do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.127, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Kelmara Mendes Vieira. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 021, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Régis Augusto Albaneze Diniz, Matrícula SIAPE 3217816, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Subdivisão de Comunicação do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG4.142.  

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 022, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, pelo período de 90 (noventa) dias, os membros do Comitê de Avaliação para Revalidação 

de Diploma do Curso de Educação Física - Licenciatura, do Centro de Educação Física e Desportos 

(Processo N. 23081.045419/2024-19), de acordo com a Resolução N. 007/2017 – UFSM, conforme 

segue: 

- Leandra Costa da Costa, SIAPE 1115776 – Presidente 

- Maria Cecília da Silva Camargo, SIAPE 1734713 

- Gustavo Ferreira Pedrosa, SIAPE 3329352 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo o Art. 31, § 1º, e o Art. 53 

do Regimento Geral da Pós-Graduação Stricto Sensu e Lato Sensu da UFSM (2014), a delegação 

homologada na 26ª Reunião do Colegiado do PPG em Engenharia Ambiental, e tendo em vista a NOTA 

n. 00063/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 043, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DELEGAR competência ao Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Ambiental, 

Elvis Carissimi, SIAPE 1843097, para, sem prejuízo de suas atribuições regimentais e estatutárias, 

decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de aproveitamento/dispensa de disciplinas e 

comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira dos/as alunos/as do Programa. (Processo n. 

016032/2023-74) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 044, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

DELEGAR competência à Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura, Urbanismo 

e Paisagismo, Vanessa Goulart Dornéles, SIAPE 2860414, para, sem prejuízo de suas atribuições 

regimentais e estatutárias, decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de aproveitamento/dispensa 

de disciplinas e comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira dos/as alunos/as do Programa. 

(Processo n. 016032/2023-74) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 047, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem o Comitê Avaliador para Revalidação de Diploma de Graduação Estrangeiro do Curso 

de Engenharia Civil, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no Comitê 

Elisandra Maziero 2963332 Docente Participante 

Almir Barros da Silva Santos Neto 2300182 Docente Participante 

Rodrigo Goettems da Silveira 2365010 Docente Participante 

Alexandre Swarowsky 3070434 Docente Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 052, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 
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DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Gabriel 

Machado Lunardi, Matrícula SIAPE 4179759, do Departamento de Eletrônica e Computação, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no Comitê 

José Eduardo Baggio 1722867 Docente Presidente 

Leonardo Ramos Emmendorfer 1509136 Docente Titular 

Mateus Beck Rutzig 1855284 Docente Suplente 

Marcelo Serrano Zanetti 1089607 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 054, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, na Área – Materiais Elétricos/Teoria Geral dos Circuitos Elétricos, conforme Edital N. 076, 

de 18 de março de 2024. 

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no Comitê 

Suelen Cristiane Freitag 1255680 Docente Presidente 

Lucas Feksa Ramos 1038775 Docente Membro Titular 

Luiz Alberto Machado 380780 Docente Membro Titular 

Luiz Fernando de Freitas Gutierres 1011424 Docente Membro Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 056, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR, pro tempore, PAULO HENRIQUE MAREZE, matrícula SIAPE nº 2047901, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da 

Função de Coordenador do Curso de Engenharia Acústica, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.092. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 059, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR GILIANE BERNARDI, Matrícula SIAPE nº 1730201, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe, pro 

tempore, do Departamento de Computação Aplicada, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.198, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal N. 009/2024/CT, de 

17/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 060, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR LISANDRA MANZONI FONTOURA, Matrícula SIAPE 1249905, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta, pro tempore, do Departamento de Computação Aplicada, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG1.198, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal N. 

011/2024/CT, de 19/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 061, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR DANIEL WELFER, Matrícula SIAPE nº 1805347, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Computação Aplicada, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG1.198, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 062, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 
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DESIGNAR CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Computação Aplicada, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG1.198, para um mandato correspondente ao do Chefe do 

Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais de Daniel Welfer (SIAPE 1805347). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 063, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR EVANDRO STOFFELS MALLMANN, Matrícula SIAPE nº 2274522, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Química, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG1.115, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 2.126, de 14/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 021, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Débora Gregoletto, Matrícula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora da Coordenação Acadêmica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Cachoeira do Sul, Código FG1.156. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá validade até 31 de dezembro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 022, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Eloisa Montanha Souza da Silva, Matrícula SIAPE 3338322, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretora da 

Restaurante Universitário - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Cachoeira do Sul, Código FG2.019, para a qual foi designada pela Portaria N. 53/CS, de 14/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 023, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Thaís Aquino dos Santos, Matrícula SIAPE 3216993, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora Substituta da Coordenação Acadêmica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FG1.156, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Aline Brum Loreto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 024, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Airton Sbruzzi Watte, Matrícula SIAPE 2396743, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor(a) da 

Biblioteca - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, 

Código FG2.008, para a qual foi designado pela Portaria N. 019/CS, de 19/03/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 025, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Maria Elizete Barbosa Machado, Matrícula SIAPE 2171545, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Diretora da Biblioteca - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FG2.008. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 026, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Airton Sbruzzi Watte, Matrícula SIAPE 2396743, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor(a) 

Substituto da Biblioteca - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FG2.008, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maria Elizete Barbosa 

Machado. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 027, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Débora Gregoletto, Matrícula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Arquitetura e Urbanismo – UFSM – CS do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para a qual foi designada pela Portaria N. 092/CS, 

de 30/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 028, DE 30 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Minéia Johann Scherer. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento 

Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto no Processo Administrativo N. 23081.152482/2023-20 e 

na Portaria Normativa N. 27/2022 da Controladoria-Geral da União (CGU), resolve: 

APOSTILA N. 1 À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 018, DE 1º DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 018, de 1º de março de 2024, a qual designou a “Comissão de 

Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 

23081.140853/2022-40 e 23081.130357/2023-69, referentes ao inventário patrimonial do Departamento 

de Ciências da Comunicação da UFSM/FW, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 

emergirem no curso dos trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar de 31 de março de 2024. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, 

aos nove dias do mês de abril do ano de 2024. 

 

APOSTILA N. 1 À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 019, DE 1º DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 019, de 1º de março de 2024, a qual designou a “Comissão de 

Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 

23081.140853/2022-40 e 23081.130357/2023-69, referentes ao inventário patrimonial do Departamento 

de Engenharia Florestal da UFSM/FW, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 

emergirem no curso dos trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar de 31 de março de 2024. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, 

aos nove dias do mês de abril do ano de 2024. 

 

APOSTILA N. 1 À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 020, DE 1º DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 020, de 1º de março de 2024, a qual designou a “Comissão de 

Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 

23081.140853/2022-40 e 23081.130357/2023-69, referentes ao inventário patrimonial do Departamento 
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de Engenharia e Tecnologia Ambiental da UFSM/FW, bem como proceder ao exame dos atos e fatos 

conexos que emergirem no curso dos trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar de 31 de março de 2024. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, 

aos nove dias do mês de abril do ano de 2024. 

 

APOSTILA N. 1 À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 021, DE 1º DE MARÇO DE 2024. 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 021, de 1º de março de 2024, a qual designou a “Comissão de 

Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 

23081.140853/2022-40 e 23081.130357/2023-69, referentes ao inventário patrimonial do Departamento 

de Engenharia e Tecnologia Ambiental da UFSM/FW, bem como proceder ao exame dos atos e fatos 

conexos que emergirem no curso dos trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar de 31 de março de 2024. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, 

aos nove dias do mês de abril do ano de 2024. 

 

DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

98.784, de 26/10/2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de 

competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 035, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 25 de abril de 2024, Antonio Rodrigo Delepiane de Vit, Matrícula SIAPE 

1790483, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Tecnologia da Informação - 

UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código 

FG1.186, para a qual foi designado pela Portaria N. 003/FW, de 08/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 036, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Sidnei Renato Silveira, Matrícula SIAPE 1969064, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Tecnologia da Informação - UFSM-FW do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.186, para um mandato de dois anos a 

contar de 25 de abril de 2024, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Guilherme Bernardino 

da Cunha. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 

17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência 

atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 044, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Giovana Cristina Ceni, Matrícula SIAPE 1912499, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Pró-tempore 

Gratificada de Chefe da Departamento de Alimentos e Nutrição - UFSM-PM da Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.207.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade até 15 de maio de 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 045, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Giovana Cristina Ceni, Matrícula SIAPE 1912499, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Departamento de Alimentos e Nutrição - UFSM-PM da Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.207.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade até 18 de maio de 2026. 

REVOGAR: Com a emissão deste documento revoga-se a portaria nº 44. 
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PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 046, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

RECONDUZIR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Nilson 

Luiz Costa, SIAPE 1781027, cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de 

Ciências Econômicas, Cézar Augusto Pereira dos Santos, SIAPE 3279094, cargo de Professor do 

Magistério Superior, lotado no Departamento de Ciências Econômicas, e Jñana Gadea de Mello, SIAPE 

1967004, Assistente em Administração, lotada na Secretaria dos Departamentos, do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituírem, sob a presidência do 

primeiro, a Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo PEN/SIE nº 23081.152486/2023-16, bem como 

proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer a data limite de 18/05/2024 para a conclusão dos trabalhos da referida comissão. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e processo N. 23081.047944/2024-79 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 014, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Júlia Gattermann de Barros, Matrícula SIAPE 2395714, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora 

Substituta da Coordenação de Registros Escolares do Departamento de Ensino do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria, Código FG1.220, para a qual foi designada pela Portaria N. 58/CTISM, de 

01/02/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 015, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Marcia Daniele Scherer Cipriani, Matrícula SIAPE 382179, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação de Registros Escolares do Departamento de Ensino do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG1.220, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Franciele de Lima Machado. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 016, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão Especial de Avaliação de Desempenho para Classe Titular de Adriano Peres de Morais e 

Rafael Adaime Pinto” vinculada ao Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – CTISM da estrutura 

organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 
Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no Comitê 

Frank Gonzatti 2514238 UFSM Professor EBTT Presidente 

Gustavo Weber Denardin 1504500 UTFPR Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

Paulo Cícero Fritzen 1284807 UTFPR Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

Mauro Ceretta Moreira 1561372 IFSC Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

Emerson Giovani Carati 1373682 UTFPR Professor EBTT Representante Externo à UFSM 

II – Esta Portaria terá duração de dois meses a conta da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 022, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Melina de Azevedo Mello, Matrícula SIAPE 1080090, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação Curso Técnico em Informática Para Internet Integrado ao 

Ensino Médio da Coordenação Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.149, para a qual foi designada pela Portaria N. 

59/CTISM, de 01/02/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 023, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Luciana Vescia Lourega, Matrícula SIAPE 1807521, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
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Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação Curso Técnico em Informática Para Internet 

Integrado ao Ensino Médio da Coordenação Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.149, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Rafael Teodósio Pereira. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 011, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Berenice Santini, Matrícula SIAPE 3278199, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Diretora do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG1.211, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 103/, de 07/10/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 012, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

DISPENSAR Giani Petri, Matrícula SIAPE 1011108, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor(a) 

Substituto do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG1.211, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 054/POLI, de 17/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 014, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

DESIGNAR Shariane Seleprin da Silva, Matrícula SIAPE 1159982, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretora 

Substituta do Departamento de Administração do Colégio Politécnico, Código FG1.211, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Cristiano Gattermann de Barros. 

Marta Von Ende, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CONSELHO DIRETOR DA UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ 

AMARELO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, nomeada de acordo com o Art. 

11, § 1 e 2, da Resolução N. 0001/2016, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL UEIIA/UFSM N. 040, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

Instituir os representantes do Conselho Diretor da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo: 

- Maria Talita Fleig (SIAPE: 2381031) 

- Vivian Jamille Belling (SIAPE: 2307104) 

- Liliam Helena Batista da Silva (SIAPE: 2276969) 

- Claúcia Honnef (SIAPE: 1935940) 

- Daliana Loffler (SIAPE: 2187304) 

- Gabriela da Ros de Araujo (SIAPE: 1186944) 

- Joze Medianeira dos Santos Andrade (SIAPE: 1920302) 

- Jucemara Antunes (SIAPE: 2186970) 

- Elci Marizete Pereira de Vargas (SIAPE: 1569939) 

- Neli Barcelos Iensen (SIAPE: 1101071) - Suplente 

- Guilherme Emanuel Weiss Pinheiro 

- Chaiane Ayres - Suplente 

II - Os três primeiros membros são representantes natos, sendo respectivamente, Diretora da Unidade, 

Diretora do Departamento de Ensino Pesquisa e Extensão e Diretora do Departamento de 

Administração. 

III - Os cinco membros seguintes são representantes dos docentes da Unidade, todos definidos através 

de processo eletivo realizado pelo segmento. 

IV - O próximo membro é o representante dos Técnicos Administrativos em Educação da Unidade, e, 

em sequência, está o seu suplente, ambos definidos através de processo eletivo realizado pelo segmento. 
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V - O último membro é o representante dos pais / responsáveis de crianças regularmente matriculadas 

na Unidade, e, em sequência, está o seu suplente, ambos definidos através de processo eletivo realizado 

pelo segmento. 

VI - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e terá vigência de 1 ano. 

Maria Talita Fleig, Diretora. 
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III – ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 299, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar a servidora BRUNA BRONDANI, matrícula SIAPE 3399851, para exercer suas atividades 

no Departamento de Estomatologia – CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação nº 26247-000.393/2023 e Processo nº 23081.044442/2024-96 discriminadas a partir de 

28/03/2024. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: BRUNA BRONDANI 

CARGO: PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR – SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 296 – DEP. DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  28/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 300, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JAMILE CEOLIN, matrícula 

SIAPE 3231263, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de março de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

130

h 

PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 1.107, DE 29 DE 

SETEMBRO DE 2022 

 

Autocuidado em Saúde e a Litercia para a 

Promoção da Saúde e a Prevenção de Doenças 

Crônicas na Atenção primária à Saúde (APS) 

60h Fundação Oswaldo Cruz - FIOCRUZ - 

Rio de Janeiro - RJ 

24/02/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 301, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) FABIO DIAS TEIXEIRA, 

matrícula SIAPE 3231268, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de março de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 287 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 
Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

50h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 1.109, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022 

 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa de 

Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/12/2023 

Gestão de Processos de Negócio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2022 

Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cursos de 

Pós-Graduação 

25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 21/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 28/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 

Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/01/2024 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a partir 

da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/07/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/03/2023 

Microsoft Excel 2016 Intermediário 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 
- SP 

03/04/2023 

Introdução ao Power BI 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 302, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 
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Localizar a servidora DAYANE DOMENEGHINI DIDONE, matrícula SIAPE 3217035, para exercer 

suas atividades no Serviço Atendimento Fonoaudiológico - CCS, consideradas insalubres grau médio - 

10%, conforme avaliação nº 26247-000.145/2018 e Processo nº 23081.026812/2024-11 discriminadas 

a partir de 05/03/2024. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DAYANE DOMENEGHINI DIDONE 

CARGO: PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR – SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 287 – SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  05/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 303, DE 01 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Régis Augusto Albanese Diniz, Matrícula SIAPE 3217816, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCNE para a Subdivisão de 

Comunicação do CEFD, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 304, DE 02 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER a servidora Zuleica Aparecida Gundel de Arruda, Matrícula SIAPE 1362874, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - IV - Padrão 16, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, a partir de 1º/03/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Centro de Material e Esterilização – 

HUSM 

Serviço Enfermagem Tocoginecológica - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Gerência de Ensino e Pesquisa Unidade de Atenção à Saúde da Mulher 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 305, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Mateus da Silva Favero, Matrícula SIAPE 3360788, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Restaurante Universitário para a Seção de Contabilidade - RU, a partir de 1°/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 306, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RAFAEL DOS SANTOS 

PINTO, matrícula SIAPE 3309616, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de abril de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 255 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/03/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/06/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2022 

Fundamentos de Segurança da Informação na 

Transformação Digital 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

22/01/2024 

Planejamento e Organização Pessoal no Trabalho 20h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

19/01/2024 

JavaScript 30h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

20/03/2023 

Licitações 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

13/02/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a partir 
da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 
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Administração de Sistemas Linux (EAD) 40h Escola Superior de Redes - Rio de Janeiro - RJ 16/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 307, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

WILLIAM CRISTIANO LORENZONI, matrícula SIAPE 3317549, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 03 de abril de 2024, 

referente ao curso Doutorado em Química (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 308, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar a servidora CLARICE MADALENA BUENO ROLIM, matricula SIAPE 6379317, para 

exercer suas atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.344/2021 e Processo n 23081.026757/2024-51, 

discriminadas a partir de 29/02/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLARICE MADALENA BUENO ROLIM 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  29/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 309, DE 04 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

2355248 ALBIANE MATHIAS FIGUEIREDO VARGAS Enfermeiro-Area 23/03/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1932370 ALESSANDRA MARIN SANTINI Enfermeiro-Area 23/03/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3224337 ALLAN CRISTIAN KLEIN Engenheiro-Area 01/03/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1193319 ANA PAULA BALESTRIN Administrador 06/03/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1683386 ANA PAULA DA COSTA MAYER Contador 10/03/2024 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3309618 ANA PAULA KOECHE 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
21/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1188061 ANGELICA VASCONCELLOS TRINDADE Enfermeiro-Area 26/03/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2864658 CAMILA CASTRO ROSO Enfermeiro-Area 01/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1249829 CAMILA NUNES CECHIN Técnico de Laboratório Área 01/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2054590 CAMILA SIMIONI Técnico em Farmácia 02/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2055065 CARINE MARTINS BARCELLOS 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
03/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1247908 CARLA EMILIA ROSSATO Técnico Desportivo 07/03/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2933172 CAROLINE BOLZAN ILHA Enfermeiro-Area 01/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3309617 CAROLINE DE BOER DIAS 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
12/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1429587 CHAIENE FAGUNDES LEAL Técnico em Enfermagem 30/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2336493 CLARISSA FAVERZANI MAGNAGO Psicólogo-Área 21/03/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1422486 DAIANA TERRA RIBEIRO ILHA Enfermeiro-Area 09/03/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1767586 DANIEL MICHELON DE CARLI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
19/03/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 
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1421072 DANIELA BEATRIZ SOUZA SOARES Técnico em Enfermagem 26/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2055215 DANIELI VALNES MAGNI Farmacêutico Bioquímico 01/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3307479 DANIELLA PIRES DA ROSA Administrador 02/03/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2056099 EDUARDO ILHA BAGOLIN Psicólogo-Área 09/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1929738 ELISABETH SILVEIRA GONÇALVES Auxiliar em Administração 07/03/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1429563 ERENETI MEYER Técnico em Radiologia 19/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3231268 FABIO DIAS TEIXEIRA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
29/03/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3308583 FABRÍCIO BEVILAQUA SCARIOTTI 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
08/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2059292 FILIPE POSSATTI CAMPANHOLA Engenheiro-Area 09/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3308582 FRANCIÉLE ROVASI ADOLFO Técnico de Laboratório Área 01/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1422363 FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES Técnico em Enfermagem 12/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2333543 GRACIELI FERNANDES Assistente em Administração 01/03/2024 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3231263 JAMILE CEOLIN Nutricionista-Habilitação 29/03/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1422430 JEFERSON DE MOURA FERRAZ Técnico em Enfermagem 06/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1423765 JUCIMARA DA SILVA BERNARDES Técnico em Enfermagem 01/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1360620 JULIANA ROSEMARA FELISBERTO DA SILVA Técnico de Laboratório Área 18/03/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2057070 JUSSARA MAITÉ MORAES ESMERIO 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
09/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2585769 KARLA NUNES PEREIRA Farmacêutico Bioquímico 02/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2056114 LAÍS PIOVESAN Psicólogo-Área 11/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1059268 LEANDRE CARMEM WILOT Farmacêutico Bioquímico 30/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1297098 LEANDRO CARGNELUTTI Engenheiro-Area 14/03/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1934797 LEANDRO DREYER GLASENAPP Enfermeiro-Area 19/03/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1356559 LISIANE BARCELLOS MARTINS Técnico em Enfermagem 23/03/2024 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2331736 LOURIVAL PINTO FILHO Psicólogo-Área 26/03/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1362594 MAIRA HELENA BEVILACQUA Técnico em Enfermagem 28/03/2024 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1039784 MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES Jornalista 05/03/2024 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2363434 MARINEZ DINIZ DA SILVA CERON Enfermeiro-Area 03/03/2024 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2055249 MATEUS DE PAULA LEIRIA 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
09/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2210472 MICHELE MIRIAN MAY Odontólogo - 40 h 11/03/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2274865 MIGUEL DAL OSTO Assistente em Administração 21/05/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2059077 MONICA DE MEDEIROS SILVA Biólogo 16/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2056277 NATÁLIA SAN MARTIN DOS SANTOS 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
09/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1359535 NELIZA DOS SANTOS MACHADO Técnico em Enfermagem 20/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1421336 PATRICIA MEDEIROS BARCELOS Técnico em Enfermagem 26/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1015787 PATRÍCIA BORTOLUZI Técnico de Laboratório Área 05/03/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2441480 PAULA KIELING RIES Médico-Área 19/03/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2059286 PAULO HENRIQUE VIANNA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
09/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3309616 RAFAEL DOS SANTOS PINTO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
22/03/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

3029607 RAQUEL SANTOS PEREIRA JOB 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
01/03/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1930171 RICARDO COMERLATO Auxiliar em Administração 13/03/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 
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3149918 RODRIGO DE MORAES PEREIRA Assistente em Administração 24/03/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2583982 ROGÉRIO POZZATTI Enfermeiro-Area 02/03/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2055190 ROSIELE GOMES FLORES Enfermeiro-Area 02/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1337776 SABRINA SOMACAL Técnico de Laboratório Área 08/03/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2336407 SENDI CHIAPINOTTO SPIAZZI Relações Públicas 26/03/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2055199 SILVIA BEATRIZ SANTOS DA SILVA 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
02/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1429532 SIMONE FRANCISCATTO PANNO Fisioterapeuta 23/03/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1932388 SUANA BOLSON DE ALMEIDA Técnico em Enfermagem 14/03/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1929785 SUELEN GULART PORTALETTE DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 27/03/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1932313 TAYANE DOS SANTOS MORISSO Técnico em Enfermagem 27/03/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1227579 THÉO LANZA DE SOUZA Médico-Área 19/03/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

3037556 TIAGO BARTZ SCHNEIDER Assistente em Administração 29/03/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2935611 TICIANE LÚCIA DOS SANTOS Psicólogo-Área 23/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2059088 TUANE MENDES DOS SANTOS MACHADO Enfermeiro-Area 19/03/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1932331 VAGNER SILVA DE SOUZA Auxiliar em Administração 26/03/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2056120 VANDERLEI FUMACHI LESINA 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
02/03/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1424026 VERA LUCIMARA LEITAO UNGARETTI Técnico em Enfermagem 20/03/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3308851 VIRGINIA HEINZE POHL Médico Veterinário 15/03/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 310, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de 

insalubridade grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora 

concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao 

PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 00384/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU, PROCESSO 

JUDICIAL: 5006322-35.2020.4.04.7102, respeitada a prescrição quinquenal e períodos discriminados 

no referido parecer de força executória, a contar de 27/06/2021. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CHAIENE FAGUNDES LEAL 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 611 – HOSP – SERV ENF AMBULATORIAL ALA II 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  27/06/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 311, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANA CELINA QUEVEDO SALLES, matrícula SIAPE 2181664, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de abril de 2024, 

referente ao curso Mestrado em Gestão em Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 312, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Fabio Manoel Afonso Mendes, Matrícula SIAPE 3358902, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCNE para a Biblioteca Setorial do 

CCNE, a partir de 28/03/2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 313, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Charles Araujo da Silva, Matrícula SIAPE 2163503, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Setor de Transporte - Politécnico para o Departamento de Administração - Politécnico, a 

partir de 04/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 314, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER a servidora Daíse dos Santos Vargas, Matrícula SIAPE 2264797, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Setor de Apoio Pedagógico do CCNE para o Jardim Botânico - CCNE, a partir de 

13/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 315, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER a servidora Ana Paula Perlin, Matrícula SIAPE 2322485, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Subdivisão de Ações Comunitárias – PRE, para a Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e 

Cidadania - PRE, a partir de 25/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 316, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANI ANTONINI BROMBERGER, matrícula SIAPE 2163536, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de abril de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia de Produção (105.01.08.023), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 317, DE 08 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MATHIAS RAFAEL 

HENCKES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3151449, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 08 de abril de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 152 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

14/02/2023 

Gestão do Conhecimento - Teoria e Práticas 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

26/02/2023 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no 

Ensino Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

31/07/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/01/2024 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

31/01/2024 

Gestão de Conflitos e Negociação 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

28/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 319, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER a servidora Vanessa Martins Valcanover, Matrícula SIAPE 3292017, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria para o Departamento de Relações Empresariais - CTISM, a 

partir de 05/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 320, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ADRIANO RODRIGUES DE 

AZEVEDO, matrícula SIAPE 2405009, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
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Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de abril de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 157 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

29/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas 

de Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas 

de Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos 

e Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - 

Apresentações e Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS 

04/02/2024 

Qualificação em Dimensionamento da Força de 

Trabalho 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

25/04/2023 

Aplicação do Power BI para Aprimoramento da 

Gestão 

25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

21/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 321, DE 09 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TATIANA BECKER 

VENTURA, matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de abril de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 213 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

66h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 1.154, DE 10 DE 

OUTUBRO DE 2022 

 

Gestão Pessoal - Base da Liderança 50h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

03/04/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos 

e Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

17/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - 

Apresentações e Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/01/2024 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS 

23/02/2024 

Fundamentos de Segurança da Informação na 

Transformação Digital 

25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

06/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 322, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

de Radiologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau 

máximo - 20% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora concedido, enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força Executória 

00048/2024/EATEPES/EADM4/PGF/AGU - PROCESSO JUDICIAL nº 5001742-

88.2022.4.04.7102/RS - Processo PEN n. 23081.048470/2024-82, respeitada a prescrição quinquenal e 

períodos discriminados no referido parecer de força executória, a contar de 01/05/2022. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOSE FRANCISCO MACHADO CANABARRO 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP – SERVICO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/05/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 323, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 
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do adicional de insalubridade grau médio - 10% cumulativamente com a Gratificação de RX e com o 

adicional de Irradiação Ionizante ora percebidos, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos 

benefícios, em cumprimento ao OFÍCIO n. 01576/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - PROCESSO 

JUDICIAL nº 5001328-90.2022.4.04.7102 – PEN nº 23081.048489/2024-29, respeitada a prescrição 

quinquenal e períodos discriminados no referido parecer de força executória, a contar de 01/06/2022. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABIO KNACKFUSS PEREIRA 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/06/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 324, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

de Radiologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau médio 

- 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora percebidos, enquanto perdurarem 

as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força Executória n. 

00423/2024/EATEPES/ EADM4/PGF/AGU - PROCESSO JUDICIAL nº 5002533-91.2021.4.04.7102 

- PEN nº 23081.048605/2024-18, respeitado o período discriminado no referido parecer de força 

executória, a contar de 19/03/2016 (prescrição quinquenal). 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALBERTO DA ROSA 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP. SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  19/03/2016 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 325, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de insalubridade grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação 

Ionizante ora percebido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento 

ao Parecer de Força Executória n. 00422/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 

5002424-43.2022.4.04.7102 - PEN nº 23081.048686/2024-48, respeitada a prescrição quinquenal e 

períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir dos últimos 05 anos a contar da 

propositura da presente demanda: 10/03/2017. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GABRIELA SALATINO LIEDKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  10/03/2017 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 326, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade a(o) servidor(a) ANDRÉ COLLASIOL, SIAPE 

1753083, no período de 24/03/2023 à 28/02/2024, uma vez que não estava em exercício de atividades 

insalubres ou sob risco, conforme manifestação da chefia no Processo n. 23081.041922/2023-14. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 327, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor ROBERTO CHRIST VIANNA SANTOS, matricula SIAPE 2277116 para exercer 

suas atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres grau 
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maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.004/2024 e Processo n 23081.022415/2024-62 

discriminadas a partir de 01/04/2024. II – Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 20/06/2021 

Data Inicial do Adicional: 21/06/2021. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROBERTO CHRIST VIANNA SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 328, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar a servidora LEILA MARIZA HILDEBRANDT, matricula SIAPE 1696990, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ciencias da Saude Campus Palmeira da Missoes - UFSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2019 e Processo n 

23081.039803/2024-82, discriminadas a partir de 01/03/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LEILA MARIZA HILDEBRANDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE – UFSM - PM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 329, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor RODRIGO BORILLE, matricula SIAPE 2362808, para exercer suas atividades no 

Campus UFSM Palmeira das Missoes, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avaliacao n 

26247-000.446/2021 e Processo n 23081.046971/2024-24, discriminadas a partir de 04/04/2024. II - 

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RODRIGO BORILLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1273 – CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  04/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 330, DE 10 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor CARLOS ALBERTO ARAUJO DE ALMEIDA, matricula SIAPE 382279, para 

exercer suas atividades no Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva - CCR, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.005/2024 e Processo n 

23081.042096/2024-10, discriminadas a partir de 01/04/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLOS ALBERTO ARAUJO DE ALMEIDA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 249 – DEPTO MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 331, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Luiz Gustavo Teixeira de Souza, Matrícula SIAPE 1932691, ocupante do cargo 

de Assistente de Laboratório, Código 701437, Classe C- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Estomatologia - CCS para o Departamento de Química - CCNE, a partir 

de 08/04/2024. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
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III - O servidor deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 332, DE 11 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Mauricio Dias Souza, Matrícula SIAPE 2123751, ocupante do cargo de 

Jornalista, Código 701045, Classe E- IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Comunicação Social para o Núcleo Agência Notícias, a partir de 10/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 333, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PAULA KIELING RIES, 

matrícula SIAPE 2441480, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de abril de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Autismo 90h Idea-Instituto de Desenvolvimento e 

Aprendizagem LTDA - Porto Alegre - RS 

20/01/2024 

Preceptoria Médica 110h Idea-Instituto de Desenvolvimento e 

Aprendizagem LTDA - Porto Alegre - RS 

31/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 334, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) FERNANDA VOLPATO 

CHIAPINOTO, matrícula SIAPE 1075024, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de abril de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 195 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 
Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

45h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 1.164, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas de 

Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 
Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 

Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 05/03/2024 

Planejamento e Organização Pessoal no Trabalho 20h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

31/01/2024 

Estratégias de produtividade: clareza, propósito e 

priorização de tarefas 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

17/02/2024 

Gestão de Equipes Híbridas e Desafios para a Cultura 
Organizacional 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

31/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 335, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) HARRISON YAGO DOS 

SANTOS AVOZANI, matrícula SIAPE 3311580, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir 

de 11 de abril de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 144 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

PHP 7 Completo - Curso do Desenvolvedor Web 

+ Projetos 

74h Udemy - São Francisco - Estados Unidos 09/04/2024 

Introdução ao Linux 20h Lúmina da Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul - Porto Alegre - RS 

11/11/2022 

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 

em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

07/03/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 336, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIA DALVA DOS SANTOS MORAES, matrícula SIAPE 1092272, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de abril de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Vigilância Sanitária em Saúde (105.06.07.053), realizado no(a) 

Faculdade Famart - Itaúna - MG e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 337, DE 12 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAQUEL BAUMHARDT, matrícula SIAPE 2423700, ocupante do cargo de Médico Veterinário, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de abril de 2024, referente ao curso de 

Doutorado em Medicina Veterinária (105.06.09.055), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 338, DE 15 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de 

insalubridade grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora percebido, 

enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força 

Executória nº 00437/2024/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial nº 5006424-

57.2020.4.04.7102 - PEN nº 23081. 050581/2024-59, respeitado o período discriminado no referido 

parecer de força executória, a contar da data de elaboração do laudo pericial - 30/06/2021. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SIMONE APARECIDA DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 600 – HOSP. SERV TRAT INTENS ADULTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  30/06/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 340, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GREICE KÉLLEN GONCALVES DE SOUZA, matrícula SIAPE 3401450, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de março 

de 2024, referente ao curso Superior em Gestão Pública (105.11.06.001), realizado no(a) Universidade 

Luterana do Brasil - Canoas - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 341, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VALDEMAR PENA JUNIOR, matrícula SIAPE 3401454, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de março de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Luterana do 

Brasil - Santa Maria – RS e concluído em 2014. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 342, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GENILSON DOS SANTOS PEREIRA, matrícula SIAPE 3401453, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de março de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Química (105.05.08.059), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 343, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELO FONSECA VIVIAN, matrícula SIAPE 3401447, ocupante do cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de março de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Educação Científica e Tecnológica (105.11.07.005), realizado 

no(a) Universidade Federal do Pampa - Bagé - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 344, DE 17 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JULIANA ROSEMARA 

FELISBERTO DA SILVA, matrícula SIAPE 1360620, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 

de abril de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

1h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 1.180, DE 17 DE 

OUTUBRO DE 2022 

 

Avaliação qualitativa de risco: exposição a 

agentes químicos 

52h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

12/12/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

15/01/2024 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 

partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

04/08/2023 

Estratégias de produtividade: clareza, propósito e 

priorização de tarefas 

25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

29/02/2024 

Biossegurança em laboratórios de ensino e 

pesquisa 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

27/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 348, DE 18 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Paulo Roberto Bairros da Silva, Matrícula SIAPE 1643181, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D- IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Departamento de Geociências - CCNE para o Departamento de Solos - CCR, a partir de 

17/04/2024. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 349, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor PAULO ROBERTO COLUSSO, matricula SIAPE 3287593, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ensino CTISM UFSM, consideradas periculosas grau unico (10%), 

conforme avaliacao n 26247-000.210/2021 e Processo n 23081.047523/2024-48 discriminadas a partir 

de 05/04/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO COLUSSO 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 925 – DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  05/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 350, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor LUCIANO CHAVES ROQUE, matricula SIAPE 2324928, para exercer suas 

atividades no Nucleo de Infraestrutura - CAL, consideradas periculosas grau único (10%), conforme 

avaliacao n 26247-000.217/2018 e Processo n 23081.023063/2024-62 discriminadas a partir de 

01/02/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUCIANO CHAVES ROQUE 

CARGO: TEC EM ELETROELETRONICA 

LOTAÇÃO: 1744 – NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CAL 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2024 



72 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 351, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o servidor ONEIDE JOSE PEREIRA, matricula SIAPE 3164954, para exercer suas atividades 

no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, consideradas periculosas grau unico (10%), 

conforme avaliacao n 26247-000.006/2024 e Processo n 23081.046564/2024-17 discriminadas a partir 

de 03/04/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ONEIDE JOSE PEREIRA 

CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  03/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 352, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar a servidora IZABEL CRISTINA FREITAS DOS SANTOS, matricula SIAPE 3338895, para 

exercer suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, consideradas 

periculosas grau unico (10%), conforme avaliacao n 26247- 000.006/2024 e Processo n 

23081.046546/2024-35 discriminadas a partir de 03/04/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: IZABEL CRISTINA FREITAS DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 938 – DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  03/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 353, DE 22 DE ABRIL DE 2024. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Núcleo 

de Atenção ao Estudante / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, consideradas com direito à 

percepção da Gratificação de Raio-X cumulativamente com os adicionais de Insalubridade e Irradiação 

Ionizante, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios e respeitada a prescrição 

quinquenal, em cumprimento ao Parecer de Força Executória nº 

00476/2024/EATEPES/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial nº 5007626-98.2022.4.04.7102, PEN nº 

23081.052552/2024-21, a contar de 08/01/2010, sendo que a Gratificação de Raio-X não lhe é devida 

nos períodos em que realizou atividades de forma remota durante a pandemia do coronavírus. 

II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCELA MARQUEZAN 

CARGO: ODONTÓLOGO - 40 HORAS 

LOTAÇÃO: 1079 - NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE - PRAE 

ADICIONAL: GRATIFICAÇÃO DE RAIO-X GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  08/01/2010 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 354, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DIEGO RUSSOWSKY 

MARÇAL, matrícula SIAPE 1958986, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de abril de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 162 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

01/03/2024 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 

partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/08/2023 

Gestão da Estratégia com BSC - Fundamentos 20h Escola Nacional de Administração 19/04/2024 



73 
 

Pública - Enap - Brasília - DF 

Inteligência Artificial no Contexto do Serviço 

Público 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

13/03/2024 

Introdução ao Federalismo Fiscal no Brasil 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

05/04/2024 

Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

05/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 355, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) SARA DENISE RIBEIRO 

DE CARVALHO, matrícula SIAPE 2023652, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de abril de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (103.06.05.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Segurança do Paciente e Qualidade em Serviços 

de Saúde 

100h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

20/09/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 356, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) AIRTON SBRUZZI WATTE, 

matrícula SIAPE 2396743, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de abril de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Acesso e representatividade nos espaços 

acadêmicos 

20h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-rio-grandense - Pelotas - 

RS 

30/11/2023 

Informática Aplicada 30h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-rio-grandense - Pelotas - 

RS 

23/04/2024 

A valorização da cultura afro-brasileira na sala de 

aula 

20h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-rio-grandense - Pelotas - 

RS 

30/11/2023 

As cotas raciais como direito de reparação 20h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-rio-grandense - Pelotas - 

RS 

23/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 357, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROBERTO JOSE DOTTO, matrícula SIAPE 379643, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de abril de 2024, referente ao curso de 

Especialização em Fisioterapia do esporte (105.06.07.089), realizado no(a) Universidade Pitágoras 

Unopar Anhanguera - Londrina - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 358, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

BRUNO DE ANDRADE CAVALHEIRO, matrícula SIAPE 1041890, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de março de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Transformação Digital e Futuro dos Negócios (105.11.07.001), 

realizado no(a) Faculdade Dom Alberto - Santa Cruz do Sul - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 359, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOÃO VITOR COSTA FARIA, matrícula SIAPE 3401461, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de março de 2024, 
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referente ao curso de Graduação em Engenharia de Computação (105.08.06.017), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 360, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ERICK GONZAGA SANTOS, matrícula SIAPE 3401449, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de março de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Elétrica (105.02.08.035), realizado no(a) Faculdade 

Pitágoras de Belo Horizonte - Belo Horizonte - MG e concluído em 2017. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N 361, DE 24 DE ABRIL DE 2024. 

REMOVER o servidor Rogerio Martins Costa, Matrícula SIAPE 1445746, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Imprensa Universitária para a Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCR, 

a partir de 25/04/2024. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 362, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANGELA CRISTINA 

FERREIRA MARQUES, matrícula SIAPE 1189319, ocupante do cargo de Farmacêutico Bioquímico, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de 

abril de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.06.05.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
Nome CH Local Conclusão 

Doenças Sexualmente Transmissíveis 180h Educa Mundo – Belo Horizonte – MG 15/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 363, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) NATHALE CADAVAL 

KRAETZIG, matrícula SIAPE 3313789, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de abril 

de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 110 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Linguagem simples aproxima o governo das 

pessoas.Como usar? 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

30/12/2022 

Imersão em Power BI Cases Reais 30h Xperiun - Florianópolis - SC 17/09/2023 

Pesquisa com usuários: como ouvir cidadãos e 

empresas para melhorar seus serviços 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

17/01/2023 

Projeto de interface para Serviços Digitais 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

03/01/2023 

Transformação Digital no Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

14/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 364, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MIGUEL ANGELO 

NASCIMENTO DE PAULA, matrícula SIAPE 3152355, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 27 de abril de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 162 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

20h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 1.210, DE 31 DE 

OUTUBRO DE 2022 

 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

16/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/08/2023 
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Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

09/01/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos 

e Planilhas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -

RS 

14/02/2024 

Ferramentas para Organização do Trabalho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

08/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 365, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FERNANDA ZIEGLER REGINATO, matrícula SIAPE 2341850, ocupante do cargo de Farmacêutico, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de abril de 2024, referente ao curso de 

Doutorado em Ciências Farmacêuticas (105.06.09.054), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 366, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ISAQUE DOS REIS NEVES, matrícula SIAPE 3405283, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de abril de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 367, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANITA DA SILVA HERDINA, matrícula SIAPE 3403235, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 01 de abril de 2024, 

referente ao curso de Mestrado em Biodiversidade Animal (105.07.08.055), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 368, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARINA DIAS CAVALCANTI, matrícula SIAPE 3406123, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 01 de abril de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Comunicação Social (105.08.06.044), realizado no(a) Centro 

Universitário Franciscano - Santa Maria - RS e concluído em 2008. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 369, DE 29 DE ABRIL DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GUILHERME LUTZ DA SILVA, matrícula SIAPE 3303232, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 27 de abril de 2024, 

referente ao curso de Doutorado em Química (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
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2 – DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento n. 04/2024-PROGEP de 12 de abril de 2024. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

em conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro de 2012, na 

Portaria n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de junho de 2020, 

resolve:  

1.Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para 

realizar a prova de vida anual, no mês de janeiro/2024: 

MATRICULA NOME TIPO DE VÍNCULO 

0380867 Augusto Haubold Aposentado 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação de 

atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.  

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia 

simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; 

e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, 

caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.  

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

FRANK LEONARDO CASADO. 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

Extrato de T.A.C. 04/2024 – Corregedoria Setorial/UFSM 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.044305/2024-51, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Servidor(a): Luiz Fernando Cuozzo Lemos 

Objeto: Art. 116, inc. IX da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 29/03/2024 

Prazo de Cumprimento: 06 meses 

Termo Final do TAC: 29/08/2024 

Santa Maria, 01 de abril de 2024. 

____________________________________________ 

Luciano Schuch 

Autoridade Homologadora 
02/04/2024 10:35:29 
LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 
00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA – UFSM 

 

Extrato de T.A.C. 07/2024 – Corregedoria Setorial/UFSM  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 
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em vista o que consta do Processo nº 23081.082765/2022-16, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público.  

Servidor: Segundino Adalberto Bastos Alves Pereira  

Objeto: Art. 116, inc. II; Art. 116, inciso III; Art. 116, inciso IX, ambos da Lei 8.112/90.  

Data de Assinatura do TAC: 22/04/2024  

Prazo de Cumprimento: 2 anos  

Termo Final do TAC: 22/04/2026  

Santa Maria, 22 de abril de 2024 

____________________________________________  

Luciano Schuch  

Autoridade Homologador 

 

Extrato de T.A.C. 05/2024 – Corregedoria Setorial/UFSM  

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.114820/2023-25, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público.  

Servidor: Márcio Rossato Badke  

Objeto: Art. 116, inc. III; Art. 116, inciso XI; Art. 117, inciso V; e Art. 117, inciso XVII, todos da Lei 

8.112/90.  

Data de Assinatura do TAC: 01/04/2024  

Prazo de Cumprimento: 2 anos T 

ermo Final do TAC: 01/04/2026  

Santa Maria, 09 de abril de 2024. 

____________________________________________  

Luciano Schuch  

Autoridade Homologadora 

10/04/2024 08:08:54 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM)  

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM  

 

Extrato de T.A.C. 06/2024 – Corregedoria Setorial/UFSM  

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.125022/2023-29, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público.  

Servidor: João Eduardo da Silva Pereira  

Objeto: Art. 116, inc. III; Art. 116, inciso IX, ambos da Lei 8.112/90.  

Data de Assinatura do TAC: 04/03/2024  

Prazo de Cumprimento: 30 dias  

Termo Final do TAC: 04/04/2026  

Santa Maria, 09 de abril de 2024. 

____________________________________________  

Luciano Schuch  

Autoridade Homologadora 

10/04/2024 08:10:12 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM)  

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 1 

 

 


